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SUMARIO EXECUTIVO

Passados quatro anos da implementagdo do plano estratégico, ¢ entendimento do governo da provincia de Inhambane aferir
a relevancia dos objectivos e medir o grau de cumprimento das metas estabelecidas como forma de construir uma base de
evidéncias que irdo informar a segunda fase da implementag@o do seu plano estratégico, que vai de 2017 a 2020. Para tal

o governo da provincia de Inhambane solicitou uma consultoria independente cujo objectivo geral era:

“Avaliar a implementagdo do plano estratégico da provincia de Inhambane no periodo compreendido entre os anos
2011 e 2014 com vista a sua actualizagdo e alinhamento com a visdo e instrumentos de planificagdo de médio e longo
prazo em vigor no pais tendo em conta o restante periodo de vigéncia do plano estratégico da provincia de Inhambane,
até 2020”.

A metodologia usada incluiu uma abordagem tanto qualitativa como quantitativa. Como técnicas de colecta de informagao
foram realizadas entrevistas a informantes-chave, grupos-focais, analise documental € um inquérito a uma amostra de
residentes da provincia de Inhambane. Entre os informantes-chave inclui-se os directores provinciais, chefes de
departamentos, pessoal de planificacdo e estatistica, secretarios permanentes distritais. Participaram nos grupos focais as
Equipas técnicas distritais dos distritos da Maxixe ¢ Massinga. Adicionalmente, foi realizada uma entrevista com o

representante do FOPROI — féorum das organizagdes da sociedade civil de inhambane.

A analise documental teve como base os relatorios de balango anuais provinciais e sectoriais (de 2010 a 2015), anuarios
estatisticos, inquérito ao orcamento familiar (2008/9 e 2014/15), planos estratégicos (provincia de Inhambane, do sector
da saude, educacdo e agricultura). Pretendia-se, assim, avaliar os processos e os resultados atingidos. Com o questionario

pretendeu-se avaliar a percepgao e o nivel de satisfagdo em relagdo a qualidade dos servigos.

O grau de cumprimento do plano estratégico ¢ de 89,7% (o que numa escala de 0 a 20 corresponde a 18 valores). Este grau
de cumprimento distribui-se de maneira diferente pelos diversos pilares e objectivos previstos no plano estratégico e a
diferenca com o planificado deve-se fundamentalmente a conjuntura internacional, designadamente a crise econdmica
internacional, e a conjuntura nacional, nomeadamente, a situagdo politico e de seguranca nacional e mudangas climaticas
caracterizadas pela baixa precipitagdo e estiagem que alteraram substancialmente a estrutura econdmica e o perfil da

provincia. Abaixo apresenta-se um sumario do nivel de realizagdo em cada pilar e sector.

viii
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Desenvolvimento

humano e social

Crescimento Econdmico e a

Redugdo da Pobreza Absoluta

Tabela 1. Desempenho Global da Provincia entre 2011 ¢ 2014

Principais resultados

por sector (%)

Observagodes

De um modo geral os indicadores relativos ao crescimento econdmico e redugdo da pobreza

indicam que a provincia de Inhambane cumpriu o plano em 78,2%.

Relativamente ao crescimento econémico, o produto interno bruto - PIB da provincia tem
crescido a uma taxa média de 6,9% ao ano desde 2008 a 2014, tendo registado uma taxa atipica
em 2011 de 10,4%. De 2011 a 2014 registou uma taxa média de crescimento de 7,4%,

significando um grau de cumprimento de 92,5% da meta prevista.

A incidéncia da pobreza reduziu de 54,6% em 2008/9 para 48,6% em 2014 (6 pontos
percentuais), tendo alcancado 63,8% da meta de 45% estabelecida no PEPI-II. O decréscimo
foi mais acentuado no indicador multidimensional (16 pontos percentuais), de 49,0% em 2011
para 33,0% em 2014. Este indicador ndo influenciou a média da avaliagdo porque ndo estava

previsto no PEPI-II.

Saude

O sector da satude cumpriu o plano 88,5%, como resultado do aumento da cobertura da rede
sanitaria e maior oferta dos servigos de saude na comunidade (quer através da campanhas de
saude, quer através da interveng@o dos agentes polivalentes elementares - APE); o aumento do
namero de profissionais de satide; a maior procura dos servigos de satude por parte das
comunidades; a provisdo de meios auxiliares de diagnostico rapido nas unidades sanitarias
periféricas; a distribuigdo gratuita de redes mosquiteiras tratadas com insecticidas no ambito do
acesso universal, especialmente, para mulheres gravidas nas consultas pré-natal; o reforgo das
campanhas de pulverizagdo intra-domiciliaria; bem como a promogao de ac¢des de
sensibilizagdo e educagdo para satude a comunidade. No entanto, persistem desafios no que diz
respeito a qualidade dos servigos; o tempo de espera para a consulta; bem como a melhoria do

desempenho do pessoal médico e técnico

Educagao e Cultura

107,0

De um modo o sector da educagio e cultura cumpriu o plano em 107,0%, como resultado da
expansao da rede escolar que, para além da elevagao dos niveis de ensino, contribuiu para o
aumento dos efectivos escolares em todos os niveis de ensino, incluindo a alfabetizagdo e
educagdo de adultos, contribuindo deste modo para a criagdo de oportunidades de educagdo e

formagéo para todos.

Resultados globais (%)

84,9

1X



Relatorio de Avaliagdo do PEPI 11 (2010-2020)

O sector de mulher e acg@o social realizou o plano em 2,8%, como resultado da insuficiéncia de
or¢amento de investimento e de funcionamento para os projectos planificados que se reflectiu
Mulher e Acgdo Social 2,8 na insuficiéncia de pessoal para uma maior cobertura territorial, bem como a falta de meios de
transporte para efeitos de monitoria e avaliagdo das acg¢des realizadas pelo sector e outros

parceiros no ambito da assisténcia social.

O sector de juventude e desportos realizou o plano em 81,8%. Este valor ¢ referente aos
Juventude e Desportos 81,8 objectivos constantes no plano e com metas quantificaveis. Relativamente aos objectivos sem

metas foi feita a analise da sua evolug@o.

O sector de obras publicas e habitagdo cumpriu o plano em 102,5%, como resultado das acgdes
Obras Publicas e Habitagao 102,5 levadas a cabo para a melhoria das vias de acesso e aumento da taxa de cobertura de agua

segura.

O sector de ciéncia e tecnologia cumpriu o plano em 134,0% como resultado da implementagao
Ciéncia e Tecnologia 134,0 da expansao dos centros de multimédia comunitarios, realizagdo de olimpiadas (matematica,

fisica, quimica e biologia); bem como a realizagao de feiras de inovagdes, entre outras.

O sector da agricultura e desenvolvimento rural cumpriu o plano em 43,4%, como resultado de
uma combinagdo de factores naturais e socio-econdmicos. Dos factores naturais destaca-se a
Agricultura e Desenvolvimento 534 baixa precipita¢@o, envelhecimento do cajual e baixo poder germinativo da semente do algoddo
Rural ’ e dos factores socioculturais destaca-se o abandono da cultura do caju, prevaléncia do sistema
de produgdo rudimentar, baixa cobertura na assisténcia aos produtores, bem como insuficiéncia

de habitagdo e meios de transporte para os extensionistas

O sector de pescas realizou o plano em 102,0%, como resultado dos progressos assinalaveis nas
Pescas 102,0 L . N o .
areas de capacitagdo dos pescadores em tecnologia de pesca e formagdo de carpinteiros navais.

Desenvolvimento O sector de recursos minerais e energia cumpriu o plano em 111,0%, como resultado do
98,5
Economico Recursos Minerais e Energia 111,0 aumento da produc@o de energia em 122% da meta estabelecida e do cumprimento integral do

projecto da electrificagdo dos distritos e postos administrativos;

O sector da industria e comércio cumpriu a meta em 193,6%, como resultado do crescimento
. ) da rede e da produgéo industrial, bem como da rede comercial e comercializa¢do agricola.

Industria e Comércio 193,6 . . . .
Porém, a perfil socio-econémico da provincia sofreu uma alteragdo com o crescimento da rede

comercial em 355,0%, e a produgdo industrial em somente 111,0%.

O sector de trabalho realizou o plano em 60,8% como resultado dos progressos registados na
Trabalho 60,8 reducdo dos conflitos laborais; intensificagdo da fiscalizacdo e ac¢des inspectivas, bem como a

reducdo da taxa de desemprego.




Relatorio de Avaliagdo do PEPI 11 (2010-2020)

O sector de transportes e comunicagdes cumpriu o plano em 57,5%, tendo contribuido a
Transportes ¢ Comunicagdes 57,5 expansao dos servigos de redes de telefonia fixa e/ou movel da TDM, Mcel, Vodacom ou

Movitel que cobre actualmente todas as localidades da provincia.

O sector de turismo realizou o plano em 61,0%, tendo contribuido o desenvolvimento das

acgdes de promogao dos produtos e servigos turisticos visando atrair turistas nacionais e

Turismo 61,0

estrangeiros e colocagdo da provincia de Inhambane como destino turistico de exceléncia que

contribuiram para um crescimento do fluxo de turistas numa média de 33,0% por ano.
Capacitacdo Institucional, Na area de capacitagdo institucional, descentraliza¢do, desenvolvimento da administragao local
Descentralizagao, e autarquica a provincia de Inhambane realizou o plano em 100,0%, como resultado da criagdo
Desenvolvimento da 100,0 de condigdes de trabalho para os funcionarios, com destaque para implantagdo de infra-
Administragdo Local e estruturas (edificios para o funcionamento da administra¢do aos mais diversos niveis), bem
Autarquica como acgdes orientadas para a melhoria da eficiéncia e eficacia da administragdo publica.

O sector da justiga cumpriu o plano em 50,7%, pois das actividades planificadas implantou os

postos do registo civil nos postos administrativos de Zandamela, Cumbana e rio da pedras e

Boa Governagao Justica 50,7 construiu postos de registo civil nas localidades de Massavana, Bambela e Mafuiane, tendo 75,4

ficado por construir novas unidades prisionais e conservatorias de 2* nos distritos de Mabote e

Funhaloro.

Os indicadores sdo qualitativos e por isso ndo foi possivel obter uma avaliagdo numérica sobre
Ordem, Seguranga e
o grau de cumprimento do plano. Em geral, registou-se uma redug@o da criminalidade em
Tranquilidade Publica
52,0%; os acidentes de viag@o e os Obitos aumentaram em 1,0% e 14,0% respectivamente.

Informagao, e Comunicagao . . .
- Os dados disponiveis ndo sdo conclusivos sobre este ponto.
Socia

Média global 89,7%
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Principais Conclusoes

O grau de cumprimento do plano estratégico ¢ de 89,7% (o que numa escala de 0 a 20 corresponde a 18 valores)1. Este
grau de cumprimento distribui-se de maneira diferente pelos diversos pilares e objectivos previstos no plano estratégico e
a diferenca com o planificado deve-se fundamentalmente a conjuntura internacional, designadamente a crise econdmica
internacional, e a conjuntura nacional, nomeadamente, a situagao politico e de seguranca nacional e mudangas climaticas
caracterizadas pela baixa precipitagdo e estiagem que alteraram substancialmente a estrutura econdmica e o perfil da

provincia.

Em alguns casos também se verificou que os pressupostos assumidos na altura da elaborac@o do plano estratégico ndo se
verificaram. Por exemplo, previa-se que se registasse o desenvolvimento da agro-inddstria e pelo contrario, a indastria

cresceu menos que a rede comercial e a comercializaggo. Isto significa uma mudanca do perfil da provincia.

Na area social, esperava-se que se registasse uma melhoria na relagdo professor aluno nas escolas, mas os resultados
obtidos através da medigdo da percepgao dos cidaddos mostra uma situagdo diferente: melhoraram as infra-estruturas mas

ndo a relagdo entre o servidor publico e os utentes dos servigos.

Verificou-se mudanga na estrutura do governo. Em alguns sectores, certas areas deslocaram-se de uma direcgéio para outra

complicando a analise e a avaliago sectorial.

Principais Recomendacgdes

A segunda parte da década planificada sera ainda afectada pela crise que se regista em Mogambique no presente momento

a acrescentar os factores acima mencionados. Assim sera necessario:

®  Actualizar e redefinir os pressupostos, os indicadores e as metas do plano estratégico para a segunda parte da
década, nas areas em que se verifique mudanga do padrdo ou total desajustamento com a actual realidade da
provincia;

® Acelerar a implementag@o nos sectores em que se verifica somente um certo atraso, mas que 0s pressupostos
continuam validos;

®  Estruturar os relatorios sectoriais periodicos de modo a estar em consondncia com o PEPI-II (objectivos e matriz
de indicadores); e

® Adequar os objectivos estratégicos e os respectivos indicadores aos PQG (2015-2019) e aos Objectivos de

Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

! Esta comparagdo ¢ grosseira porque existe uma grande diferenga entre os modos de avaliagdo: enquanto na escala utilizada, um sector poderia obter

valores acima dos 100% e abaixo de 0%, na avalia¢do escolar a nota maxima ¢ 20 ndo se podendo obter, nota superior a esta, nem inferior a zero.
B s ,
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1. INTRODUCAO

O presente documento constitui o relatorio de avaliagdo de meio-termo do plano estratégico da provincia de Inhambane
para o periodo 2011-2020 (PEPI-II?). O PEPI-II é parte integrante do processo provincial de planificagdo do governo, com

a finalidade de promover o desenvolvimento socioecondmico e combater a pobreza.

O esforco do governo da provincia de Inhambane centrou-se na melhoria das condi¢des de vida das populagdes, acgdes
tendentes a capacitagdo da administrag@o publica, desenvolvimento da educag@o, infra-estruturas, melhoria dos cuidados
sanitarios, apoio ao sector familiar e manutencdo da estabilidade politica, seguranga, ordem e tranquilidade pablicas.
Passados quatro anos da implementag@o do PEPI-II, ¢ desejo do governo da provincia de Inhambane aferir a relevancia e
o grau de cumprimento dos objectivos estratégicos, assim como actualizar e corrigir o plano estratégico no periodo restante
até 2020.

Assim, a avaliagdo do PEPI-II teve um enfoque nos quatro pilares definidos no contexto da sua elaboragdo, nomeadamente:
(i) desenvolvimento humano e social; (ii) desenvolvimento econdmico; (ii) boa governagao, e (iv) assuntos transversais.

Este relatorio ¢ constituido por quatro capitulos: no primeiro apresenta-se a introdugio, a defini¢do dos objectivos e a
metodologia; no segundo capitulo, o contexto sdcio-econdmico da provincia e o resumo do plano estratégico; no terceiro
capitulo discutem-se os resultados da avaliagdo em cada uma das areas e no ultimo capitulo consta o sumario dos resultados

e as principais conclusdes e recomendagoes.
1.1 Objectivos da Avaliacio e Resultados Esperados
1.1.1 Objectivos da Avaliagéo

Objectivos Gerais

®  Avaliar a implementagdo do PEPI-II com vista a sua actualizacdo e alinhamento com a visdo e instrumentos de

planificagdo de médio e longo prazo em vigor no pais tendo em conta o restante periodo da sua vigéncia até 2020.

Objectivos Especificos

®  Avaliar a incidéncia da pobreza na provincia tendo em conta o preconizado no PEPI-II;
®  Avaliar o grau de implementagdo do PEPI-II até 2014;

® Identificar o papel e contribuicdo dos actores chaves de desenvolvimento sécio-econdémico da provincia,
nomeadamente, os sectores publico e privado, a sociedade civil, as comunidades locais e os parceiros de

cooperagdo no perfil atingido durante o periodo de avaliagao;

® Apresentar recomendagdes para um progresso adequado no periodo restante até 2020.

2 E designado por PEPI-II porque existiu um anterior plano estratégico da provincia de Inhambane (PEPI) cujo prazo era de 2000-2010 e que foi
designado por PEPI-I.
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A avaliagdo servira de base para a segunda fase do trabalho que consistird na actualizagdo do PEPI-II e organizagdo da

conferéncia de investidores.

1.1.2  Resultados Esperados

De acordo com o definido nos termos de referéncia, sdo esperados os seguintes resultados:

® Avaliado o grau de implementag@o do PEPI-II nos diferentes indicadores e sectores de intervencdo até 2014;

®  Produzidas recomendacdes e proposta de ac¢des de seguimento que concorram para o alcance das metas em 2020.

Na segunda fase do trabalho, nomeadamente actualizag@o do plano estratégico e organizacdo da conferéncia de investidores

sdo esperados os seguintes resultados:

®  Quadro tedrico, conceptual e empirico de objectivos e indicadores, revisto e actualizado e as respectivas metas

projectadas para 2020;

® Base de dados e de actores responsaveis e beneficiarios sistematizados por ordem das variaveis e indicadores de

progresso do PEPI-II;
® (Calculado o volume de recursos ou custos das intervencdes por cada sector até 2020;
®  Alinhado o PEPI-II com o PQG 2015-2019;
® FElaborado um Plano de comunicagao e visibilidade do PEPI-II;
® Desenhada uma plataforma de monitoria e avaliagdo do PEPI-II;
® Desenhada uma carteira de projectos-ancora para o periodo restante até 2020;

® Fornecidas as bases de alinhamento do plano estratégico com as metodologias do desenvolvimento econdmico

local (DEL), incluindo cadeias de valores de alguns vectores considerados chave.
® Elaborada e aprovada uma proposta da versdo actualizada do PEPI-II.

® Organizada uma conferéncia de investidores para langamento da versdo actualizada do PEPI-II e respectiva

carteira de Projectos.

1.2 Metodologia

A abordagem metodoldgica teve uma perspectiva qualitativa e quantitativa, tendo em conta os objectivos e as metas
definidas no plano estratégico. Para cada um dos pilares desenvolveu-se uma matriz de avaliagdo, onde se apresenta a
metodologia usada para recolha de informagdo relacionada com os processos, nivel de realizacdo das metas e a medigdo

do impacto destas entre os principais beneficiarios.

De acordo com a dindmica do processo avaliativo, adoptou-se uma abordagem metodoldgica participativa na qual a
planificacdo das actividades, a implementagdo da avaliagdo propriamente dita e reporte foram partilhadas com as partes
interessadas. Como resultado, o processo de defini¢ao e formulagio das questdes de avaliacdo, a colecta e analise de dados
e a redaccdo do relatorio teve a participagdo do pessoal técnico da provincia, o que permitiu uma maior apropriacdo do

processo avaliativo, bem como os resultados da avaliagdo.
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1.2.1 Objectivos e Ambito da Avaliacio

O processo de avaliagdo envolveu as seguintes etapas: (i) analise do plano estratégico (importante e relevante para aferir
se o desenho esta adequado e se projecta possiveis resultados), (ii) analise da sua implementagao (avalia se o plano
estratégico foi conduzido conforme o planificado), (iii) analise dos resultados (analisa se o plano atingiu os objectivos e
metas previamente definidas) e, (iv) finalmente, a analise dos impactos (entendidos aqui como resultados e efeitos da

interveng@o a médio e longo termo e que se mantém apds o término da intervengao).

Como técnicas de colecta de informagdo foram realizadas entrevistas a informantes-chave, grupos-focais, analise
documental e um inquérito a uma amostra de residentes da provincia de Inhambane. Entre os informantes-chave inclui-se
os directores provinciais, chefes de departamentos, pessoal de planificacdo e estatistica e secretarios permanentes distritais.
Participaram nos grupos focais as equipas técnicas distritais, da Maxixe e Massinga. Adicionalmente, foi realizada uma

entrevista com o representante do FOPROI — forum das organizagdes da sociedade civil de Inhambane.

A andlise documental teve como base os relatérios de balango anuais provinciais e sectoriais (2010-2015), anuarios
estatisticos, inquérito ao or¢gamento familiar (2008/9, 2014/15), planos estratégicos (provincia de Inhambane, do sector da
satde, educacgao e agricultura). Pretendia, assim avaliar os processos e os resultados atingidos. Finalmente, com o inquérito
pretendia-se avaliar a percepcao e o nivel de satisfagdo dos residentes de provincia de Inhambane em relacdo a qualidade
dos servigos oferecidos pelo governo da provincia. O periodo de avaliagdo vai de 2011 a 2014 de acordo com o proprio

PEPI-II que previa a avaliagdo de meio-termo nesse ano®.

1.2.2  Amostra

O inquérito foi aplicado a uma amostra de 252 residentes das cidades de Inhambane e Maxixe e distrito da Massinga,
conforme a distribuiciio na tabela 2 seguinte. O critério para a seleccao dos locais para a administracdo do inquérito foi a
sua importancia no contexto socioeconémico rural e urbano da provincia. Para a recolha de dados, foi usado o método

sistematico para a selec¢do dos inquiridos nos locais seleccionados para a realizacdo das entrevistas.

Relativamente as caracteristicas socio-demograficas, aproximadamente metade, (48,6%) dos inquiridos sdo do sexo

feminino. Quanto ao estado civil, 55,4% dos inquiridos sdo solteiros.

Quanto ao nivel de escolaridade, 54,8% dos inquiridos frequentaram ou concluiram o ensino secundario. Sobre as
ocupagdes profissionais, destacam-se os trabalhadores do aparelho de estado (21,8%); trabalhadores por conta propria
(17,5%); domésticos (15,9%) e estudantes (15,9%). De forma geral, ndo se notam grandes diferencas de idade entre os

entrevistados por distrito (ver tabela 11, em anexo).

3 O PEPI-II definiu 0 ano de avaliagdo de meio-termo em 2014 para coincidir com o ano da realiza¢ido do IOF.
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Tabela 2. Dados Sécio-demograficos dos Inquiridos

Cidade

Caracteristicas do Entrevistado ‘ Inhambane Massinga

‘ N % N %
Nivel de Escolaridade
Nunca frequentou a escola 1 1,1% 2 2,7% 2 2,3% 5 2,0%
Alfabetizagdo 4 4,4% 1 1,4% 6 6,8% 11 4,4%
Ensino primario (1° e 2° grau) 15 16,5% 5 6,8% 15 17,0% 35 13,9%
Ensino Secundario (1o e segundo grau) 58 63,7% 39 53,4% 41 46,6% 138 54,8%
Ensino técnico (elementar, basico, médio) 6 6,6% 8 11,0% 9 10,2% 23 9,1%
Curso de formagao de professores primarios 0 0,0% 3 4,1% 3 3,4% 6 2,4%
Superior 7 7,7% 15 20,5% 12 13,6% 34 13,5%
Ocupacio principal
Trabalhador da Administragdo Publica/Aparelho do Estado 21 23,1% 18 24,7% 16 18,2% 55 21,8%
Trabalhador por conta propria sem empregados 13 14,3% 20 27,4% 11 12,5% 44 17,5%
Doméstica/Desempregado 16 17,6% 6 8,2% 18 20,5% 40 15,9%
Estudante 15 16,5% 5 6,8% 20 22,7% 40 15,9%
Trabalhador de empresa privada 12 13,2% 10 13,7% 11 12,5% 33 13,1%
Trabalhador de empresa publica 5 5,5% 5 6,8% 3 3,4% 13 5,2%
Reformado 4 4,4% 0 0,0% 3 3,4% 7 2,8%
Trabalhador por conta propria com empregados 1 1,1% 2 2,7% 3 3,4% 6 2,4%
Trabalhador de casa particular 3 3,3% 1 1,4% 1 1,1% 5 2,0%
Trabalhador de organismos internacionais/embaixadas 1 1,1% 3 4,1% 1 1,1% 5 2,0%
Trabalhador das Autarquias Locais 0 0,0% 3 4,1% 1 1,1% 4 1,6%

Fonte: Inquérito aos residentes em Inhambane, Maxixe e Massinga

1.2.3  Limitagées da Avaliag¢ao

® O factor tempo ndo permitiu uma discussdo com sectores para a validacdo dos resultados.
® Alguns objectivos ndo apresentavam metas quantitativas. No processo de estimagdo do nivel de realizagdo do
sector ndo se incluiu os dados sobre esses objectivos.

® A inconsisténcia e contradi¢do dos dados dos balangos provinciais e sectoriais, o que levou a que a equipa de
pesquisa utilizasse os dados mais provaveis dos balancos ou recorresse aos dados publicados pelo Instituto

Nacional de Estatistica.

16



Relatorio de Avaliagdo do PEPI II (2010-2020)

2. PROVINCIA DE INHAMBANE

2.1 Caracteristicas Gerais

A provincia de Inhambane localiza-se na regido sul da Republica de Mogambique e tem a Cidade de Inhambane como a
sua capital, a qual dista 480 km da cidade de Maputo, a capital de Mogambique. A provincia de Inhambane tem como

limites, as provincias de Manica e Sofala ao Norte; a provincia de Gaza a Oeste e o Oceano Indico a Este.

A provincia conta com um total de 14 distritos, nomeadamente, as cidades de Inhambane e Maxixe, e os distritos de
Funhalouro, Govuro, Homoine, Inharrime, Inhassoro, Jangamo, Mabote, Massinga, Morrumbene, Panda, Vilanculos e

Zavala.

2.2 Populagio

A populagdo da provincia corresponde a 7,0% da populagdo nacional e na mesma propor¢ao se encontra a populagao rural
e a populagdo de 0 a 14 anos de idade. A populagdo idosa, com idade igual ou superior a 60 anos, corresponde a 6,0% em

Inhambane e somente a 4,0% no pais.

A populacdo da provincia de Inhambane ¢ estimada em 1.475.318 (661.775 homens e 813.543 mulheres) habitantes e uma
densidade de 21,5% hab./Km2 (INE, Censo 2010), tendo registado um crescimento de 8,0%, entre os anos de 1997 e 2007.

Figura 1. Populacio da Provincia de Inhambane
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Fonte: INE 2010, Projecgdes Anuais da Populagido Total, Urbana e Rural 2007-2040
A populacdo ¢ predominantemente jovem (45,0% abaixo dos 15 anos) e feminina (56,0%), ou seja, para cada 100 mulheres
existem 80 homens. Da populagao total, 79,0% vivem nas zonas rurais e em cada agregado familiar existem, em média, 4

a 5 pessoas. Um em cada vinte e cinco agregados (4,0%) possuem electricidade na sua habitagdo; 4,4% dos agregados

possui dgua canalizada, dos quais 0,8% no interior da sua casa e os restantes 3,6%, fora da casa.
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A despesa média mensal da populagdo situa-se a 3.116 Mt (equivalente a 94,0% da média nacional que se situa a 3.300
Mt) sendo que mais de metade da despesa corresponde a alimentagdo e um quarto aos combustiveis. As despesas em bens
com uma certa durabilidade como mobilidrio e vestuario correspondem a 6,0% e 5,0%, respectivamente. Esta distribui¢ao

da despesa ¢ similar a distribuicdo da despesa nacional.

De acordo com INE (2007) 1/25 agregados (4,0%) possui electricidade na sua habitagdo; 4,4% dos agregados agua
canalizada, dos quais 0,8% no interior da sua casa e os restantes 3,6%, fora da casa. No que se refere a crengas religiosas,
mais de 36,0% dos crentes de Inhambane professam a religido sido ou zione, cerca de um quarto (24,0%) da populagao

professa a religido catélica e 10,0% a religido islamica.

2.3 O Plano Estratégico da Provincia de Inhambane

A seguir apresentam-se os aspectos mais relevantes do PEPI-II.

2.3.1 Orientacgdo Estratégica

A orientacdo estratégica da provincia de Inhambane comporta principalmente os seguintes aspectos: valores, visao,
objectivo geral, pilares e objectivos estratégicos, factores-chave de sucesso. Para cada um dos objectivos estratégicos foram

estabelecidas tarefas especificas, o baseline, o cronograma, as metas, os indicadores, entre outros4.

2.3.2 Valores, Visdo e Objectivo geral

Valores

Os valores da acgdo governativa da provincia de Inhambane permanecem relevantes e pertinentes uma vez que se fundam
na Constituicdo da Republica (CRM) e estdao alinhados com os desafios da nacdo. Assim, consolidagdo da unidade
nacional; a edificacdo de uma sociedade de justica social e a criagdo do bem-estar material, espiritual e de qualidade de
vida e dos cidaddos; a promocdo do desenvolvimento equilibrado, econdémico, social e regional do pais; a defesa e
promocéo dos direitos humanos e da igualdade dos cidaddos perante a lei; o refor¢o da democracia, da liberdade, da
estabilidade social e da harmonia social e individual; a promog¢@o de uma sociedade de pluralismo, tolerancia e cultura de
paz; o desenvolvimento da economia e o progresso da ciéncia e da técnica; bem como; a afirmacdo da identidade
mogambicana, das suas tradicdes e demais valores socioculturais se devem ser mantidos como os mais fundamentais

valores da provincia.

4 Estava prevista a elaboragio de um Plano de Acg¢io que incorporasse as actividades estratégicas, a base de cada actividade, as responsabilidades, os

parceiros e o cronograma. O Plano de Acgdo nao foi elaborado por falta de recursos.
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Visdo
A provincia de Inhambane, desde tempos remotos, ¢ conhecida como “terra de boa gente” pela sua hospitalidade. Por outro
lado, a populagdo é conhecida ao nivel nacional como gente que valoriza os seus bens e o seu desenvolvimento. Tendo em
conta estas caracteristicas, os valores nacionais ¢ as aspira¢des do povo mogambicano, em geral, consagradas nos diversos
documentos politicos e econdmicos, pensa-se que a seguinte visao reflecte da melhor maneira o desejo da populagio de
Inhambane:

“Inhambane, provincia prospera e segura e com um capital humano saudavel e solidario”.

Objectivo geral

O PEPI preconiza como objectivo geral da provincia:

“...manter o crescimento economico a uma taxa média do PIB de pelo menos 8,0% ao ano e reduzir a incidéncia da

pobreza de 54,6% em 2009 para 45,0% em 2014 (PEPI-II, 2011).

2.3.3  Pilares do Plano Estratégico

Os quatro (4) pilares de desenvolvimento e as respectivas areas prioritarias (12 no total) se mantém pertinentes e relevantes
(embora alguns caregam de revisdo e actualizacdo) tendo em conta o seu alinhamento e uniformidade com os documentos
politicos e estratégicos de nivel central, com particular destaque para o PQG — Plano Quinquenal do Governo. Adiante

segue um resumo dos pilares de desenvolvimento da provincia de Inhambane e as respectivas areas prioritarias.

Tabela 3. Pilares e Areas de Prioritirias de Desenvolvimento da Provincia de Inhambane

Pilar Prioridades

° Satde

o Educagio:

° Ensino técnico-profissional
Desenvolvimento humano e social ° Educagéo geral

° Obras publicas e habitagao:

L4 Vias de comunicagao

L4 Habitagdo para jovens.

° Agricultura, pecuaria e pescas

L4 Agro-industria
Desenvolvimento econémico.

o Turismo e ambiente

L4 Recursos minerais e energia.

L4 Descentralizagdo e desenvolvimento da administragdo local e autarquica
Boa governagéo. ° Ordem, seguranga e tranquilidade pablica

° Transparéncia.

L4 Seguranga alimentar e nutricional

Assuntos transversais.
o HIV/SIDA.
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3. APRESENTACAO E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

A base para a avaliagdo do PEPI-II ¢ a matriz dos objectivos e indicadores estruturados nos seguintes pilares: (i)
desenvolvimento humano e social; (ii) desenvolvimento econdémico; (iii) boa governagdo e (iv) assuntos transversais. Para
cada um dos pilares, sdo apresentados os objectivos estratégicos e as metas descritas no plano estratégico. Por questdes
organizacionais, foi incluida a avaliagdo do objectivo geral, ou seja, o crescimento econémico e a reducgdo da pobreza, no
pilar de “desenvolvimento humano e social”, assim como a avalia¢ao das financgas publicas no pilar do “desenvolvimento

economico”.

A presente avaliag@o incidiu sobre objectivos e metas estratégicas, transformadas em questdes especificas que, através da
comparagao dos dados dos indicadores em 2011 e 2014, permitiram fazer uma apreciagdo qualitativa e quantitativa do
desempenho, assim como a construgdo de uma imagem sobre o desenvolvimento dos sectores, em particular, ¢ da

provincia, em geral.

Alguns indicadores, por serem qualitativos, e ndo possuirem metas especificas, ndo foi possivel obter uma avaliagdo

numérica sobre o seu grau de cumprimento.

Foram usados, como fonte, os dados do INE — Instituto Nacional de Estatistica relativos aos indicadores scio-econdmicos,
os relatorios dos balangos provinciais e sectoriais, os resultados do inquérito sobre as percepgdes e o nivel de satisfagdo
dos residentes em relag@o ao acesso e a qualidade de servigos basicos oferecidos pelo governo provincial.

3.1 Pilar 1: Desenvolvimento Humano e Social

3.1.1 Crescimento Economico e Redugdo da Pobreza

O objectivo estratégico geral visava:

“...manter o crescimento economico a uma taxa média do PIB de pelo menos 8,0% ao ano e reduzir a incidéncia da

pobreza de 54,6% em 2009 para 45,0% em 2014 (PEPI-II, 2011).

Crescimento economico da provincia de Inhambane

De um modo geral os indicadores relativos ao crescimento econémico e reducdo da pobreza indicam que a provincia de
Inhambane cumpriu o plano em 78,2%. O produto interno bruto (PIB) da provincia tem cresceu a uma taxa média de 6,9%
entre os anos 2008 e 2014, tendo registado uma taxa atipica de 10,4% em 2011. Entre os anos 2011 e 2014 a provincia de
Inhambane registou uma taxa média de crescimento de 7,4%, representando um grau de cumprimento de 92,5% da meta

prevista.
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Figura 2. Produto Interno Bruto - 2011-2014
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Incidéncia da Pobreza Humana

A avaliagdo da evolugdo da pobreza na provincia de Inhambane teve como base dois indicadores do Inquérito sobre
Orgamento Familiar (IOF) realizado entre 2014/15, nomeadamente, o indicador de consumo (com consumo médio de
2.150 calorias por dia/per capita) e o indicador multidimensional. Este Gltimo indicador ¢ utilizado para avaliar um
conjunto de privagdes de individuos ou familias no acesso a agua potavel, habitagdo condigna, educagdo, cuidados de

saude, saneamento adequado, incluindo a posse de bens duraveiss.

O indicador de consumo reduziu de 54,6% em 2008/9 para 48,6% em 2014 (6,0 pontos percentuais), tendo alcancado
63,8% da meta de 45,0% estabelecida no PEPI-II. Contudo, a parte da populacdo que vive abaixo da linha da pobreza
(48,6%) situa-se acima da média nacional 46,1%. (INE 2016). O decréscimo foi mais acentuado no indicador
multidimensional (16,0 pontos percentuais), de 49,0% em 2011 para 33,0% em 2014. Este indicador ndo influenciou a

média da avaliagdo porque ndo estava previsto no PEPI-II.

Figura 3. Incidéncia da Pobreza medida através do Indicador de Consumo
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> E comumente aceite que o indicador multidimensional ¢ mais fidvel, ou seja, mede melhor a pobreza do que o indicador baseado somente no consumo,
que entre outros factores depende muito da época em que se faz a medigao.
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Ao nivel da provincia de Inhambane, a redug¢do da pobreza medida pelo indicador de consumo registou uma baixa
intensidade no periodo de 1997 a 2003. Deste ano a 2014 a intensidade aumentou significativamente, vindo a reduzir no
periodo de 2009 a 2014. Ao nivel nacional, o padrdo de redugdo da pobreza de 1997 a 2003 foi o mais alto. A partir deste
ultimo ano, a pobreza de consumo manteve-se praticamente estavel, vindo a registar uma intensidade semelhante da

provincia no ultimo periodo.

Tabela 4. Incidéncia da Pobreza medida através do Indicador Multidimensional
100
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Ao nivel da provincia de Inhambane a incidéncia da pobreza reduziu lentamente de 1997 a 2003. A partir desse ano
intensificou, tendo registado niveis inferiores aos do pais. De acordo com o indicador multidimensional, a percentagem de
pessoas vivendo abaixo da linha de pobreza reduziu de 60,0% em 2009 para 43,0% em 2014/15, representando uma
redugdo em 17,0 pontos percentuais. A semelhanca do nivel de consumo, a redugdo do indicador de pobreza
multidimensional ¢ superior a da média nacional, que reduziu de 69,0% em 2009 para 55,0% em 2014/15, ou seja, 14,0

pontos percentuais.

De acordo com os dados anteriores infere-se que, em 2014, a pobreza de Inhambane era inferior a pobreza da média
nacional (43,0% em Inhambane contra 55,0% na média nacional, medidos pelo indicador multidimensional, mas o nimero
de pessoas que vive abaixo da linha de pobreza medida pelo consumo ¢é superior em Inhambane 48,6% contra 46,1%

relativo a média nacional).

Tabela 5. Cresci to E 6mico e Incidéncia da Pobreza
Partida Observado Tendéncia Desempenho
Indicadores Planificado
(2011 (2014) Global
Produto Interno Bruto 10,4% (a) 8,0%/ ano 7,4% (b) 92,5% Baixou-
Pobreza medida através | 54,6% (dados de Baixou 6,0 pontos
45,0% 48,6% 63,8% .
do Consumo 2008/9) percentuais
78,2%
Pobreza medida através
o o Baixou 16,0
de indicadores 49,0% Novo indicador 33,0% )
pontos percentuais
Multidimensional
Notas:

(a) Esta taxa de crescimento € atipica porque a média de 2008 a 2014 ¢ de 6,9%, sendo as taxas de crescimento do PIB de 2008 a 2010,
respectivamente: 5,8%, 7,1% e 5,5%.

(b) Taxa média de crescimento anual de 2011 a 2014.
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3.1.2  Saude

O sector da saude definiu como acgdes prioritarias: a redugdo da morbi e mortalidade materna por malaria; a redugdo da
vulnerabilidade da populagdo perante epidemias e situagdes de emergéncia; a promocdo e melhoria das condigdes de
higiene e saneamento do meio; a melhoria no despiste e tratamento de tuberculose; a promocao da satide e envolvimento
comunitario; a promog¢ao da saude oral e de assisténcia odonto-estomatoldgica; bem como a intensificagdo de actividades

de saude mental e de assisténcia psiquiatrica.

A promogdo da melhoria das condigdes de biossegurancga nas unidades sanitarias; a melhoria da eficacia, eficiéncia e
rendimento hospitalares; a garantia da operacionalidade dos servigos de inspecgdo farmacéutica; a implementagdo efectiva
do sistema de informacdo em satide (SIS); assim como a promogéo e desenvolvimento da capacidade de investigagdo em
satde foram estabelecidas, foram igualmente definidas como acg¢des prioritarias pelo sector. A avaliagdo no sector da satide

incidiu sobre os seguintes indicadores:

® Evolugado da cobertura da rede sanitaria;

® Evolugdo da taxa de morbi-mortalidade materna;

® Evolugdo da capacidade de despiste e tratamento de tuberculose;

® Evolucao da cobertura da vacinagdo em criangas dos 0-11 meses e em criangas dos 0 a 4 anos; e

® Evolugdo da cobertura de partos institucionais.
Adicionalmente, foi avaliada a percep¢do e o nivel de satisfacdo dos residentes de Inhambane no que diz respeito a
cobertura da rede sanitaria focando os seguintes aspectos: tempo médio para chegar a unidade sanitaria mais proxima; a

percepgdo sobre a qualidade dos servigos de satide; bem como a aspectos a serem melhorados no sector da satde.

Tabela 6. Desempenho Global do Sector da Satide

Indicadores da Partida Observado Nivel de Desempenho
Planificado Tendéncia
satde (2011) (2014) realizacao Global

Subiu em 10,0% o

12.193 .
Aumentar a nimero de unidades

Hab/unidade 127 unidades
cobertura da rede o 120 o sanitarias, reduziu os

o sanitaria com 115 sanitarias 240%

sanitaria . o nimeros utentes por

unidades sanitarias

unidade em 10,0%
Redugdo da
) . 100/100.000 )
morbi-mortalidade | 214/100.000 NVV 126,6% 77,0% Baixou em 59,0%
NV 88,5%
materna
Foram
. . Foram registados registados
Diagnostico da
. 314.750 casos em 581.636 casos

malaria e

2010 e uma taxa 424572 em 2014 e 137,0% Subiu 85,0%
tratamento da

de letalidade de uma taxa de
malaria

0,03%. letalidade de

0,03%.

Nota: Importa destacar que alguns objectivos ndo apresentam metas especificas a serem usadas para estimar o nivel de realizacdo do objectivo.

Assim, para se aferir o nivel de desempenho do objectivo, foi feita uma ponderag@o baseada no seu peso especifico.
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Melhoria do Despiste de
. Despiste de TB . . .
despiste e ) TB BK+ foi de A taxa de despiste subiu
BK+ foi de 44,0% 45%
tratamento de 59,0% em 59,0% em 34,0%
em 2010
tuberculose 2014
Nuamero de )
A cobertura da vacinagao
consultas com )
. -85,0% 100,0% 105,5% 100,0% em criangas dos 0 aos 11
criangas de 0-11
meses subiu 17,0%
meses
Numero de .
A cobertura da vacinagio
consultas com .
. 20,0% s/d 24.4% - em criangas dos 0 aos 4
criancas de 1 a 4
anos subiu 18,0%
anos
Cobertura de
33.295 Partos 40.920 partos .
partos o 39170 S - Subiu 22,9%
S Institucionais nstitucionais
nstitucionais

O sector da saude cumpriu o plano 88,5%, como resultado do aumento da cobertura da rede sanitaria e maior oferta dos
servicos de saide na comunidade (quer através da campanhas de satde, quer através da intervencdo dos agentes
polivalentes elementares - APE); o aumento do numero de profissionais de saude; a maior procura dos servicos de saude
por parte das comunidades; a provisdo de meios auxiliares de diagndstico rapido nas unidades sanitarias periféricas; a
distribuicdo gratuita de redes mosquiteiras tratadas com insecticidas no ambito do acesso universal, especialmente, para
mulheres gravidas nas consultas pré-natal; o refor¢o das campanhas de pulverizagio intra-domiciliaria; bem como a
promocdo de accdes de sensibilizagdo e educagdo para saude a comunidade. No entanto, persistem desafios no que diz
respeito a qualidade dos servigos; o tempo de espera para a consulta; bem como a melhoria do desempenho do pessoal

médico e técnico.

No que se refere a cobertura da rede sanitaria a provincia de Inhambane era servida, em 2014, por 127 unidades sanitarias
(1 hospital provincial, 2 hospitais distritais, 2 hospitais rurais, 15 centos de saude de tipo 1,97 centros de saude de tipo 2 e
10 postos de satde) numa proporgdo de 11.806 habitantes por unidade sanitaria contra 12.193 habitantes por unidade

sanitaria em 2011, representando um crescimento de 10,0% na cobertura da rede sanitaria.

Tabela 7: Nivel de cobertura da rede sanitaria da provincia de Inhambane

Indicador
Crescimento

Numero de unidades hospitalares 116,0 127,0 9,5%
Centros de satide 90,0 99,0 10,0%
Tempo médio por cama 6,4 5,5 -14,1%
Rendimento médio por cama 23,7 26,7 12,7%
Numero de profissionais de saude 2.083 2.820,0 35,4%
Indice de consulta externa por habitante 1,6 1,7 6,2%
Contactos com o Servigo materno infantil 1.065.166,0 1.326.578,0 24.5%
Vacinagido 754.856,0 932.410,0 23,5%

Fonte: INE; DPS- Inhambane

Relativamente a morbi-mortalidade materna foi estabelecida como objectivo, reduzir para 100 o nimero de nados vivos

em cada 100.000 habitantes, num contexto em que a taxa da morbi-mortalidade materna era de 214 nados vivos em cada
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100.000 habitantes. Com a melhoria da capacidade de diagnostico e notificagdo de dbitos maternos tem vindo a melhorar

devido a maior regularidade da sua anélise.

O objectivo tracado para o PEPI-II visava a redugdo do nimero de 6bitos maternos intra-hospitalar. Os resultados foram
contrarios aos esperados porque a taxa de obitos por complicagdes obstétricas directas aumentou. Assim o numero de
obitos por pré-eclampsia/eclampsia aumentou em 175,0% (ou seja de 4 em 2011 para 11 6bitos em 2014), acontecendo o
mesmo em relagdo niimero de obitos por hemorragias (antes e ap6s o parto) que aumentou em 200,0% (de 4 em 2011 para
12 6bitos em 2014).

Figura 4: Evolugdo da Morbi e Mortalidade Materna e Hemorragias, Sepsia Antes e Apds Parto
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Fonte: DPS - Inhambane

No que se refere as complicagdes directas e indirectas, houve uma redug@o de casos de 6bitos em 31,0% (de 16 dbitos em
2011 para 11 dbitos em 2014). A DPS — Inhambane indica que a redugdo de Obitos por complicacdes indirectas esta
relacionada com a melhoria no fornecimento de equipamentos da primeira necessidade para a prestacdo de cuidados
obstétricos essenciais (COBm), nomeadamente as ventosas, esfigmomandmetros, seringas de aspiracdo, aspiradores

eléctricos e manuais, material de reanimacdo do RN e kits para parto.
Figura 5. Obitos por Maliria, HIV/SIDA e Outras Complicacdes Indirectas
25
20
15
10
5
i V‘<
2011 2012 2013 2014

Obitos por Malaria Obitos por HIV/SIDA Obitos por outras complicagdes indirectas

Fonte: DPS - Inhambane

A subida das taxas de 6bitos maternos intra-hospitalares esta relacionado entre outras causas as dificuldades de acesso aos
servigos de saude pelas distancias longas para alcangarem a unidade sanitéria; falta de transporte ptiblico e inacessibilidade
de algumas areas; chegada tardia das maes as unidades sanitdrias; falta de uso dos servigos pré-natais, de partos
institucionais e pds-natais; normas culturais desfavoraveis e percepgdes negativas sobre os servigos de satide; ocorréncia

de casamento e gravidez precoces e baixo uso do planeamento familiar, entre outros.
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Relativamente aos partos institucionais, em 2014, foram registados 40.920 partos contra os 33.295 registados em 2011 o
que representou um crescimento da taxa de cobertura de partos institucionais em 22,9%. Os dados da DPS — Inhambane
indicam, ainda, que a estimativa de prevaléncia da malaria em criangas dos 2 aos 9 anos de idade varia de 40,0% a 80,0%,
com 90,0% de criancas menores de 5 anos de idade infectadas por parasitas da malaria em algumas areas. Em 2014, foram

notificados 581.636 casos contra os 318.185 casos notificados em 2011, representando um aumento de 82,7%.

Sobre os 6bitos por malaria, os dados da DPS — Inhambane indicam que houve uma redugdo em 25,6% (de 78 dbitos em
2011 para 58 em 2014). O aumento do nimero de casos notificados (em 85,0%) e a redugdo de casos de dbito em 25,6%
por maldria esta relacionada a combinag@o de varios factores com destaque para o aumento da cobertura da rede sanitaria
e maior oferta dos servigos de satide na comunidade (quer através da campanhas de saude, quer através da intervengao dos
agentes polivalentes elementares — APE); o aumento do ntimero de profissionais de satde; a maior procura dos servigos
de satde por parte das comunidades; a provisdo de meios auxiliares de diagnostico rapido nas unidades sanitarias
periféricas; a distribuicdo gratuita de redes mosquiteiras tratadas com insecticidas no ambito do acesso universal,
especialmente, para mulheres gravidas nas consultas pré-natal; o refor¢o das campanhas de pulverizagdo intra-domicilidria;

bem como a promogao de acgdes de sensibiliza¢do e educagdo para saude a comunidade.

Figura 6. Casos Notificados e Obitos por Malaria
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Fonte: PNCT & DPS - Inhambane

A taxa global de despiste de “casos novos diagnosticados todas formas” ¢ de 37,5%, resultando do aumento da capacidade
de diagnostico de 2.480 casos de 2011 para 3.410 em 2014. Embora a taxa global de despiste da tuberculose (37,5%) da
provincia de Inhambane se situe abaixo dos 70,0%, taxa preconizada pela Organizagdo Mundial da Satude, a cidade de
Maxixe (91,3%), e os distritos de Mabote (90,2%) e Homoine (81,0%) superaram esse pardmetro. Os distritos de Inharrime

(-12,3%) e Morrumbene (-17,3%) apresentam taxas de despiste negativas.
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Tabela 8. Casos de Tuberculose Diagnosticados

L. Populacio C. N. esperados C. N diagnosticados .

Distritos T T 7 T ‘ 7 ‘ Despiste % 2011/14

Inhambane 72.508 76.910 321 207 218 325 49,0%
Jangamo 103.236 108.493 457 292 113 184 62,8%
Inharrime 113.019 122.907 501 331 210 184 -12,3%
Zavala 151.495 157.719 671 425 352 354 0,5%
Panda 50.896 52.094 225 140 62 97 56,4%
Homoine 119.356 125.701 529 339 190 344 81,0%
Maxixe 119.141 125.208 528 337 230 440 91,3%
Morrumbene 137.791 145.297 610 392 184 152 -17,3%
Massinga 197.586 202.201 875 545 293 469 60,0%
Vilanculos 152.014 161.262 673 435 265 309 16,6%
Govuro 38.559 40.883 171 110 102 119 16,6%
Inhassoro 54.339 58.767 241 158 117 163 39,3%
Mabote 49.099 51.338 218 138 72 173 90,2%
Funhalouro 43.207 46.537 191 125 72 97 34,7%
Total 1.402.246 1.475.318 5.987 3.976 2.480 3.410 37,5%

Fonte: Relatorio do PNCT

A taxa de despiste de casos novos BK " registou uma reducdo em 16,7% (de 2.365 casos em 2011 para 1.789 em 2014). A
cidade da Maxixe (70,3%) e os distritos de Vilanculos (60,7%), Govuro (56,7%) e Mabote (52,1%) apresentam taxas de
despiste acima dos 50,0%, enquanto os distritos de Jangamo (-44,0%), Inharrime (-16,0%), Homoine (-26,0%),

Morrumbene (-18,9%) e Massinga (11,9%) apresentam taxas de despiste negativas.

Tabela 9. Casos de BK Positivos

Casos novos BK*

Casos novos BK*

Distritos Populagdo esperados diagnosticados Taxa de despiste -
2011/14
2011 2011 2011

Inhambane 72.508 76.910 127 93 83 111 33,7%
Jangamo 103.236 108.493 181 132 50 28 -44,0%
Inharrime 113.019 122.907 198 149 90 75 -16,0%
Zavala 151.495 157.719 265 191 104 150 44,2%
Panda 50.896 52.094 89 63 21 49 133,3%
Homoine 119.356 125.701 209 152 65 48 -26,1%
Maxixe 119.141 125.208 208 152 64 109 70,3%
Morrumbene 137.791 145.297 241 176 79 64 -18,9%
Massinga 197.586 202.201 352 245 151 133 -11,9%
Vilanculos 152.014 161.262 266 196 79 127 60,7%
Govuro 38.559 40.883 67 50 37 58 56,7%
Inhassoro 54.339 58.767 95 71 46 54 2,1%
Mabote 49.099 51.338 86 62 23 35 52,1%
Funhalouro 43.207 46.537 76 56 13 16 23,0%
Total 1.402.246 1.475.318 2.365 1.789 905 1.057 16,7%

Fonte: Relatorio do PNCT

As actividades colaborativas de TB/HIV" registaram um aumento de 20,2% (2.836 em 2011 para 3.410 em 2014). No

que se refere ao nimero de doentes em TARV os dados da DPS — Inhambane indicam que houve um aumento de 25,0%

em 2011 para 80,0% em 2014, enquanto o numero de doentes com TB associada a tuberculose reduziu de 63,0% em
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2011 para 53,0% em 2014. Ainda de acordo com a DPS — Inhambane as actividades colaborativas de TB/HIV
funcionaram em todas as sedes distritais da provincia. Os servigos de aconselhamento e testagem em satide estdo

adstritos aos sectores do programa nacional de controlo de tuberculose e lepra (PNCTL) e tratamento anti-retroviral.

Tabela 10: Actividades colaborativas de TB ¢ HIV

Distritos

% de HIV

Inhambane

Jangamo 122 184 118 184 66 67 54% 36% 21 46 32% 69% 100% 15
Inharrime 225 184 233 184 130 61 58% 33% 24 47 18% 7% 100% 28
Zavala 373 354 387 354 205 90 55% 25% 57 89 28% 99% 99% 51
Panda 66 97 62 97 36 21 55% 22% 16 18 44% 86% 100% 6
Homoine 210 344 210 344 122 171 58% 50% 42 117 34% 68% 101% 51
Maxixe 252 440 321 440 195 423 77% 96% 44 338 23% 80% 99% 21
Morrumbene 197 152 281 152 154 105 78% 69% 34 67 22% 64% 100% 11
Massinga 318 469 318 469 204 206 64% 44% 52 147 25% 71% 98% 14
Vilanculos 285 309 281 309 203 189 1% 61% 29 187 14% 61% 100% 14
Govuro 105 119 79 119 60 95 57% 74% 6 95 10% 100% 100% 16
Inhassoro 138 163 142 163 112 88 81% 54% 37 71 33% 81% 100% 18
Mabote 76 173 100 173 31 52 41% 30% 10 42 32% 81% 168% 17
Funhalouro 76 97 75 97 60 36 79% 37% 13 30 22% 83% 100% 7
Total 2.679 3.410 2.836 3.410 1.691 1.821 63% 53% 426 1.448 25% 80% 99% 309

Fonte: Relatorio do PNCT, DPS — Inhambane

Relativamente ao acesso e a acessibilidade aos servigos de saude, o tempo médio que as pessoas levavam “mais de uma
hora para chegar a unidade sanitaria mais proxima” reduziu de 25,5% em 2011 para 20,0% em 2014. Reduziu ainda em
1,0% o nimero de pessoas que levam mais ou menos 30 minutos para chegar a unidade sanitaria mais proxima. Em sentido
inverso, registou-se um aumentou de 34,7% para 41,2% o numero de pessoas que leva pelo menos 15 minutos para chegar
a unidade sanitaria mais proxima. Esta situacdo esta relacionada ao surgimento de bairros de expansio, cuja implantagdo
ndo foi acompanhada pela construgido de unidades sanitarias. Contudo, através de campanhas realizadas pelas brigadas
moveis da saude e dos agentes polivalentes elementares (APEs) tem sido assegurada a provisdo de servigos basicos de

saude.

Tabela 11: Tempo médio para chegar a US mais proxima

Tempo a unidade sanitiria mais proxima

Menos de 15 minutos 87 34,7% 103 41,2%
Mais ou menos 30 minutos 100 39,8% 97 38,8%
Mais de 1 hora 64 25,5% 50 20,0%

Fonte: Inquérito aos agregados familiares

Os dados dos inquéritos aos agregados familiares indicam que os residentes da provincia de Inhambane notam melhoria
neste sector, a titulo de exemplo, consideram que o tempo médio que levam para chegar a unidade sanitaria mais proxima
(efeito da diminuigdo da distancia, ou seja aumento das unidades), reduziu, igualmente o tempo de espera, na realizagdo
da consulta, assim como na sua marcagao (fruto do aumento de técnicos); as instalagdes melhoraram e o atendimento ao
nivel do laboratério também . De forma geral, metade dos entrevistados atribui avaliagdo positiva em relagdo ao

funcionamento da unidade sanitaria.
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Tabela 12: Percepgao sobre a qualidade dos servigos de saude

Saude — Percepcdes 2011-2014

Atendimento nos laboratérios de exames médicos™

Local de espera ao atendimento 56 28,9% 133 55,2%
Tempo de espera para a realizagdo de exames 44 22,4% 120 50,4%
Tempo de espera do resultado do exame 53 27,6% 94 39,8%

Instalac¢des do centro de satide/unidade sanitaria

Servigos de transporte dos doentes (ambulancia) 28 11,9% 110 45,3%
Sala de espera 62 26,4% 132 54,5%
Gabinetes de consulta 86 35,4% 169 68,7%
Equipamento (mobiliario e clinico) 72 30,6% 152 64,1%
Condigdes do proprio edificio 86 35,7% 171 70,7%
Ambiente fisico (ruido, iluminagao) 96 39,8% 152 62,0%
Higiene e higiene dos compartimentos 92 37,7% 130 53,1%

Fonte: Inquérito aos agregados familiares; N e % dos que responderam Bom e Muito Bom

Apesar de se reconhecer que, de forma global, os servigos de satide conheceram melhorias nos ultimos anos, os inquiridos
manifestaram o desejo de ver melhorado o desempenho dos profissionais de saude, principalmente em aspectos, como

atendimento e simpatia aos doentes e seus familiares.

Tabela 13: Percepgao sobre a qualidade dos servigos de saude

Avaliacdo do desempenho dos profissionais de satide®

Atendimento aos doentes
Diagnostico, exames e medicagdo 101 41,4% 112 45,9%
Vontade de trabalhar 132 55,0% 109 45,4%
Simpantia e respeito pelos doentes e familiares 127 52,7% 95 39,2%
Atendimento na farmacia® 106 53,0% 114 51,6%

Fonte: Inquérito aos agregados familiares

Os aspectos apontados como sendo prioritarios para serem melhorados na oferta dos servigos de saude da provincia sdo: a
qualidade dos servicos; a melhoria do tempo de espera para a consulta e a melhoria do desempenho do pessoal médico e

técnico.

Tabela 14: Aspectos a serem melhorados

Aspectos a serem melhorados no sector da saude

Melhorar a qualidade dos servigos em geral 78,4%
Melhorar o tempo de espera de consulta 169 68,4%
Melhorar o desempenho do pessoal médico e técnico 141 57,6%
Melhorar o horario de funcionamento 96 39,2%
Melhorar os sistemas de informagao 65 26,7%
Melhorar as instalagdes 32 13,1%

Fonte: Inquérito aos agregados familiares
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Foram apontados como principais desafios do sector a expansdo da rede sanitéria; a colocagdo de recursos humanos de
areas prioritarias com particular destaque para agentes de farmacia, técnicos de laboratorio, enfermarias de satide materno
infantil, técnicos de medicina geral; médicos de clinica geral e de especialidade; a melhoria da gestdo e disponibilidade de

medicamentos; o acesso aos cuidados de saude com qualidade; bem como a redugdo da taxa de mortalidade.

3.1.3  Educacgao e Cultura

O sector de educagdo e cultura definiu como ac¢des prioritarias a expansdo das oportunidades de acesso ao ensino para
todos; a reducdo da taxa de analfabetismo privilegiando a formagao profissional técnica tendente a melhoria da qualidade
de ensino; a melhoria da eficacia do sistema educagdo; a promogao da cultura para o desenvolvimento socioecondmico; a
preservagdo do patriménio cultural tangivel e intangivel; o desenvolvimento e fortalecimento da capacidade de infra-
estruturas culturais; bem como o fortalecimento da mogambicanidade na unidade e diversidade. A avaliagdo no sector de

educacdo e cultura incidiu sobre os seguintes indicadores:

® Evolugdo da taxa bruta de escolarizagao;

® Evolugdo da taxa liquida de admissao aos 6 anos;

® Evolugdo da taxa de analfabetismo com aposta;

® Evolugao da taxa de desisténcia escolar;

® Evolugio da taxa do racio aluno/professor no Ensino Primario do 1° Grau e do 2°Grau; e

® Evolugdo da taxa de aproveitamento escolar6.

Adicionalmente, foi avaliada a percepcdo e o nivel de satisfagdo dos residentes de Inhambane relativamente ao nivel de
cobertura da rede escolar na provincia focando os seguintes aspectos: tempo médio para chegar a escola mais proxima; a

percepgdo sobre a qualidade dos servicos e a aspectos a serem melhorados no sector da educagéo.

Tabela 15: Resumo do desempenho do Sector da Educagdo e Cultura

Observado - Nivel de Cumprimento
Indicadores 2011 - Partida Planificado (Meta) Tendéncia

2014 realizacao do Plano

Reduzir a taxa bruta de

admissdo no EPI para

Taxa bruta de HM - 116,0%; HM-108,0%, Desceu 8,0 pontos
) 112,0% (HM) e 111,0% )
escolarizagdo M-115,0% M-108,7% 100,0% percentuais
(M) em 2014 e para
108,0%

Aumentar a taxa liquida
HM- subiu 3,3
de admissdo aos 6 anos .
pontos percentuais

HM-79,2%, para 80,5% (HM) e HM-82,5%, HM-100,0%; 107,0%
Taxa liquida M-80,2% 82,0% (M) em 2014 ¢ M-82,9% M-100,0% )
X M- Subiu 2,7 pontos
de admissao para 83,0% (HM) e .
percentuais
aos 6 anos. 85,0% (M).
A taxa liquida de .
. HM- Subiu 20,0
HM-77,3%; escolarizagdo no EP1 é HM-90,7%; HM-98,0%; .
pontos percentuais
M-79,1% de 92,3% (HM) ¢ 93,5% | M-91,8% M-98,0%
M.

® Informacio nio disponivel
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Observado - Nivel de Cumprimento
Indicadores 2011 - Partida Planificado (Meta) Tendéncia

2014 realizacao do Plano

M- Subiu 18,9

pontos percentuais

. Reduzir a taxa de
Reduzir a taxa

analfabetismo para: Em 2014 a Cumpriu em | Reduziu em 9,4
de A taxa de . .
. . 40,0% (HM) e 50,3% taxa de mais de pontos percentuais
analfabetismo | analfabetismo .
(M) em 2014 e para analfabetismo 100,0% para | para HM;
com apostana | em 2007 era de
35,0% (HM) e 45,1% era: homens e
formagao 41,3% (HM) e .
. (M) em 2020, HM -32,0%; para Reduziu em 10,0
profissional/té | 52,7% (M). . .
. alfabetizando 15.000 M- 41,5% mulheres pontos percentuais
cnica.
pessoas/ano.
A taxa de Reduzir a taxa de
Desceu 3,3 pontos
Taxa de desisténcia no desisténcia no EP2 para .
. . HM-5,9%, HM-135,0%; | percentuais (HM);
desisténcia EP2 é de 9,2% 8,0% (HM) e 7,4% (M) .
M-5,5% M-135,0% Baixou 3,0 pontos
escolar (HM)e em 2014 e para 6,8% .
percentuais
8,6% (M). (HM) e 6,2% (M) em
2020.
Reduzir o
racio
aluno/professo | O racio 16
r no ensino alunos/professo | O racio alunos/professor .
) . alunos/profess 104,0 % no Baixou 4,0% pontos
primario do 1° | rno EP1 ¢ de ¢ de 48 no EP1 e de 39
orno EP1e37 | EPl e EP2 no EP1 e EP2
e 2° grau 48 eno EP2 ¢ no EP2.
) na EP2
(ensino de 39.
publico
diurno)

De um modo o sector da educagdo e cultura cumpriu o plano em 107,0%, como resultado da expansdo da rede escolar que,
para além da elevagao dos niveis de ensino, contribuiu para o aumento dos efectivos escolares em todos os niveis de ensino,
incluindo a alfabetizag@o e educac@o de adultos, contribuindo deste modo para a criagdo de oportunidades de educacado e

formag@o para todos.

A provincia de Inhambane funcionou em 2014 com um total de 846 estabelecimento de ensino publicos e privados e 222
unidades de alfabetizacdo e educagdo de adultos contra os 806 estabelecimento de ensino ¢ 205 unidades de alfabetizagdo
e educagdo de adultos em 2011, respectivamente, representando um crescimento da cobertura da rede escolar em §,9% e

da educagio e alfabetizacdo de adultos em 8,2%.

O ensino secundario se destaca como o sub-sector que registou a taxa mais elevada de crescimento designadamente, 53,5%

como resultado do aumento de estabelecimento de ensino de 28 em 2011 para 43 em 2014.
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Tabela 16: Rede Escolar da Provincia de Inhambane

Nivel de ensino Cresc. (2011/14)
Ensino primario 759 777 777 781 801 2,8%
Ensino secundario 28 38 40 43 55 53,5%
ETP — ensino técnico profissional 5 10 10 10 10 100,0%
IFP- institutos de formagdo de

professores } N N N N 3%
Ensino superior 3 4 4 4 4 33,3%
Subtotal 798 833 835 842 874 5,5%
AEA - alfabetizacdo e educacdo

de adultos 205 196 212 222 217 8,2%
Rede escolar privada

Nivel de ensino 2011 2012 2013 2014 2015 Cresc. (2011/14)
Secundario 4 S/d 1 1 1 -75,0%
ETP —ensino técnico profissional 2 S/d 1 1 2 -50,0%
Ensino superior 2 S/d 2 2 2 -
Subtotal 8 S/d 4 4 4 -50,0%
Total (pubicas e privadas) 806 833 839 846 878 8,9%

Fonte: DPEC - Inhambane

Quanto a taxa bruta de escolarizacdo, registou-se uma redugdo global de 8,0%, como resultado da redugdo da taxa bruta
em homens e mulheres de 112,0% para 108,0% e da reducdo da mesma taxa em mulheres de 111,0% para 108,7%, num
contexto em que a mesma se situava em 116,0% para homens e mulheres e 115,0% para mulheres em 2011, representando

uma realizagdo da meta em 100,0%.

No que se refere a taxa liquida de admissao aos 6 anos de idade foram definidas como metas atingir 80,5% de admissodes
para homens e mulheres e 82,0% para mulheres, num contexto em que a taxa liquida de admissdo para homens e mulheres
era de 79,2% e 80,2% para as mulheres. Registou-se uma subida de 3,3% para homens e mulheres ¢ 2,7% para mulheres,
como resultado da subida da taxa liquida de homens e mulheres de 80,5% para 82,5%, e 82,0% para 82,9% para as

mulheres, representando uma realizagdo da meta em 100,0%.

Relativamente a taxa liquida de escolarizagdo no ensino primario foram definidas como metas atingir 92,3% de
escolarizagdo para homens e mulheres e 93,5% para mulheres, sendo a taxa liquida de escolarizagdo no ensino primario

de 77,3% para homens e mulheres e de 79,1% para mulheres em 2011.
A taxa liquida e escolarizagdo no ensino primario registou um crescimento de 20,0% nos homens e mulheres e 18,9% para

mulheres, como resultado do aumento da taxa liquida de escolarizag@o no ensino primario de 77,3% para 90,7% nos

homens e mulheres e de 79,1% para 93,5% para mulheres, representando uma realizagdo da meta em 98,0%.
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Tabela 17: Indicadores da Cobertura Escolar

Indicador 2011 ‘ 2014 ‘
HM-116,0% HM-110,8% Tendéncia
Taxa bruta de escolarizagdo no EP1
M-115% M-108,7%
HM-79.2% HM-82,5%
Taxa liquida de admissdo aos 6 anos
M-80,2% M-82,9%
HM-77,3 % HM-90,7%
Taxa liquida de escolarizagdo no (EP1+EP2)
M-79,1 % M-91,8 %

Fonte: Inquérito aos agregados familiares

Quanto ao analfabetismo, foram estabelecidas como meta: a sua reducgéo para 40,0% a taxa de analfabetismo para homens
e mulheres e para 50,3% para mulheres, ou seja alfabetizando 15.000 pessoas/ano. A taxa de analfabetismo reduziu para
32,0% em homens e mulheres e para 41,5% em mulheres, representando um sobrecumprimento em 8,0 pontos percentuais

para homens e 8,8 pontos percentuais para as mulheres

Relativamente ao racio professor-aluno foi definida como meta para o EP1 1/48 e para o EP2 1/39. O racio aluno-professor
baixou para 46 no EP1 e para 37 no EP2, representando um sobre cumprimento de 4,0% nos dois subsistemas de ensino,

o0 que corresponde ao cumprimento da meta em 104,0%.

No que se refere a desisténcia escolar, foram definidas como metas, reduzir desisténcia de 9,2% para 8,0% em homens e
mulheres (HM) e de 8,6% para 7,4% em mulheres (M). De acordo com os dados da DPEC — Inhambane a taxa de
desisténcia escolar reduziu para 5,9% em homens e mulheres (3,3 pontos percentuais) e para mulheres para 5,5% (3,1
pontos percentuais), representando uma realizagdo da meta em 102,1% para HM e 101,9% para M, ou seja, uma média de

102,0%.

Tabela 18: Avaliagiio das Condi¢des Fisicas das Infra-Estruturas Escolares

Condigdes da Escolar® Tendéncia
O estado de conservagao das salas de aulas 68 27,9% 141 57,3%
A vedagdo da escola 72 29,1% 138 56,5%
Estado de conservagdo das carteiras e bancos 69 28,5% 117 48,5%
Higiene, limpeza e condigdes das casas de banho 74 30,1% 94 38,4%

*N e % dos que responderam bom e muito bom

Fonte: Inquérito aos agregados familiares

Relativamente a qualidade da educacdo oferecida ao nivel da provincia, 72,0% dos inquiridos nas cidades de Inhambane,

Maxixe e distrito de Massinga se mostraram satisfeitos.

Tabela 19: Nivel de Satisfacao em Relagdo a Qualidade de Ensino na Prov. De Inhambane

Tendéncia

Nivel de satisfacio em relacdo a qualidade de ensino

Satisfagdo geral com a qualidade do ensino® 118 48,6%
Satisfagdo distancia até a escola mais proxima® 157 63,3%
Tipo de atendimento recebido na escola™ 152 72,7%

Fonte: Inquérito aos agregados familiares
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De um modo geral, os inquiridos se mostraram satisfeitos com a expansao da rede escolar e porque as escolas estdo cada
vez mais proximas das suas residéncias. Assim, 63,0% dos inquiridos se mostrou feliz com a distancia que percorre para

chegar a escola mais proxima.

Os inquiridos fazem uma apreciacdo positiva em relacdo ao estado de conservagao das salas de aulas, da vedacdo das
escolas, da conservag¢@o do mobilidrio escolar, bem como das condigdes das casas de banho e das condi¢des de higiene e

limpeza nas escolas.

Tabela 20: Percepg¢io Sobre a Qualidade dos Servigos de Educacio

Percepcio do cidaddo sobre os servicos de educacio

Tempo a escola mais préxima

Menos de 15 minutos 145 57,5% 153 60,7%
Mais ou menos 30 minutos 77 30,6% 74 29,4%
Mais de 1 hora 30 11,9% 25 9,9%

Condi¢des da Escola®

O estado de conservagao das salas de aulas 68 27,9% 141 57,3%
A vedagdo da escola 72 29,1% 138 56,5%
Estado de conservagdo das carteiras e bancos 69 28,5% 117 48,5%
Higiene, limpeza e condigdes das casas de banho 74 30,1% 94 38,4%

Fonte:Inquérito aos agregados familiares

Apesar da satisfagdo na generalidade dos aspectos levantados anteriormente (distancia percorrida para chegar a escola mais
proxima, estado de conservagao das salas de aulas, da vedag@o das escolas, da conservagdo do mobiliario escolar) existem
alguns aspectos que ndo agradam a maioria dos entrevistados, nomeadamente, o profissionalismo dos professores (vistos
como ndo tendo valores no exercicio da sua profissdo e com falta de empenho e vontade ensinar) e o respeito pelos alunos

e encarregados.

Tabela 21: Percepcao Sobre o Desempenho dos Professores

Avaliacdo do desempenho dos Professores

Profissionalismo, empenho, e vontade de ensinar. 142 58,0% 112 46,1%

Respeito pelos alunos e encarregados. 160 65,3% 114 46,5%

Fonte: Inquérito aos agregados familiares

Visando melhorar a qualidade da oferta dos servigos e do ensino, os inquiridos apontaram os aspectos constantes da tabela

12, onde se destaca a melhoria da qualidade do processo de ensino/aprendizagem e o desempenho dos professores.

Tabela 22: Aspectos a Serem Melhorados

Aspecos a serem melhorados N %

Melhorar a qualidade do ensino e aprendizagem. 207 82,1%
Melhorar o desempenho dos professores 156 62,2%
Aumentar o nimero de sala de aulas 108 42.9%
Melhorar a remuneragdo dos professores 100 40,0%
Melhorar o sistema de distribui¢ao do livro escolar 72 28,7%
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Aspecos a serem melhorados ‘ N %

Melhorar o material usado para construir as escolas 50 19,9%
Melhorar o desempenho do pessoal administrativo 31 12,4%
Melhorar a qualidade do livro escolar 24 9,6%

Fonte: Inquérito aos agregados familiares

3.1.4  Mulher e Acg¢do Social

O sector de mulher e accdo social definiu como acgdes prioritarias a expansdo do nimero de beneficiarios de subsidio de
alimentos; o aumento do numero de projectos de geragao de renda; o numero de criangas em situagdo dificil; e o nimero

de centros de atendimento a pessoa idosa. A avaliagdo deste sector incidiu sobre os seguintes indicadores:

® Nivel de sensibilizagdo das comunidades na base palestras, sessdoes de aconselhamento, debates radiofonicos e
comicios;

®  Expansdo e nivel abrangéncia dos servigos para os sociais mais necessitados.

Tabela 23: Resumo do Desempenho Global do Mulher e da Acg¢éo Social

Grau de
Indicadores Partida (2011) Planificado (Meta) Observado (2014) cumpriment

Cumprimento

do Plano
0

o Realizar sessoes de
Sensibilizar a
aconselhamento e

comunidade na base ) 700 Casos, sendo 226
divulgagdo dos .

palestras, sessdes de 1.000 Casos . . divulgagdes 474 sessdes -30,0%
instrumentos legais

aconselhamento, debates de aconselhamento.

. . ) Realizar sessdes de
radiofonicos e comicios.
aconselhamento. 2,8%

33.910 beneficiarios,

Expandir de modo a Fornecer assisténcia social, sendo 28.788 pessoas

responder a abrangéncia | 25.000 através de apoio social beneficiaram de subsidio 35.6%
dos grupos-alvo do Beneficiarios directo e atribui¢ao do de alimentos e 5.122

sector. subsidio de alimentos. beneficiaria do apoio

social directo.

O sector de mulher e ac¢do social realizou o plano em 2,8%, como resultado da insuficiéncia de orgamento de investimento
e de funcionamento para os projectos planificados que se reflectiu na insuficiéncia de pessoal para uma maior cobertura
territorial, bem como a falta de meios de transporte para efeitos de monitoria e avaliagdo das ac¢des realizadas pelo sector

e outros parceiros no ambito da assisténcia social.

Relativamente as sessdes de aconselhamento e divulgagdo dos instrumentos legais; assim como no aconselhamento das
comunidades, os dados da DPGCAS — Inhambane indicam que foram realizadas 700 intervengdes, sendo 226 divulgagdes
de instrumentos legais e 474 sessdes de aconselhamento as comunidades, contra 1.000 intervengdes realizadas em 2011,

representando um decréscimo em 30,0%.

Quanto 4 prestacdo de assisténcia social, através de apoio social directo e atribuicdo do subsidio de alimentos, foram

assistidas 33.910 pessoas, sendo 28.788 beneficiarias de subsidio de alimentos e 5.122 beneficiarias do apoio social directo
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contra um total de 25.000 pessoas assistidas em 2011, o que representou um crescimento de 35,6%. Foi apontado como
principal constrangimento a exiguidade de recursos financeiros e como principal desafio continuar a expandir os programas

de assisténcia social para mais pessoas necessitadas e em situagao dificil.

Como outros desafios do sector foi apontada a necessidade de continuar a estudar junto do governo provincial a necessidade
de reforcar as dotagdes orcamentais para abranger mais beneficiarios e continuar a melhorar a qualidade de assisténcia dos
beneficirios; o reforgo do pessoal existente na direcgdo através de preenchimento das vagas existentes no quadro de
pessoal; a melhoria do atendimento dos grupos alvo do sector através de uma abordagem completa dos aspectos que causam
pobreza; a melhoria da construg@o de infra-estruturas ligadas aos projectos levados a cabo pelo sector; o prosseguimento
da mobilizacdo de diferentes grupos vulneraveis para o associativismo, como forma a permitir a sua participagdo nas
diferentes esferas; o refor¢co dos mecanismos de coordenagio e articulagdo com parceiros e o prosseguimento da divulgagéo
das acgoes do sector da mulher e accdo social através de debate radiofonico, palestras, actividades culturais (danga, musica,

entre outras) nas escolas, igrejas e, de um modo geral, em todos os locais de aglomeracdo de pessoas.

3.1.5  Juventude e Desportos

As acgdes do sector da juventude e desportos foram orientadas para a consolidagdo do associativismo juvenil como forma
mais efectiva de organizagdo; promocdo da participagdo da juventude na criagdo de oportunidades de emprego;
consolidagdo da implementagdo do sistema de formagdo de agentes e massificacdo desportiva; aumento do nivel
competitivo da alta competi¢do; bem como a consolidagido do programa de desporto para o desenvolvimento no &mbito da
massificagdo desportiva, com vista a elevar a auto estima e a consolida¢ao da amizade entre os povos. A avaliagdo deste

sector incidiu sobre os seguintes indicadores:

® Estagio da criagdo e consolidagdo de associagdes juvenis;
® Estagio de promocdo da participagdo da juventude na criagdo de oportunidades de emprego; e

® Estagio da consolidagdo da implementacgdo da formagdo de agentes desportivos e massificacdo desportiva.

Tabela 24: Desempenho global do Sector de Juventude e Desportos

Nivel de Cumprimento

Indicadores Partida (2011) Planificado (Meta) Observado (2014)
realizacdo do Plano

Associagdes desportivas
15,3%
legalizadas 43.
6.611 jovens participaram
Criar e consolidar 156 Associagdes Promover a criagdo de nos acampamentos Juvenis i
associagdes juvenis juvenis. 280 associagdes juvenis | Foram realizados vérios
torneios de férias de com
participagio de 24.906 i 81,8%
crianga.
Consolidar a 20 Programas relativos Foram financiados 20
implementagdo do 354 Agentes a massificagdo programas de massificagdo 100,0%
sistema de formagao de desportivos desportiva. desportiva.
agentes desportivos e Formar 1.154 agentes Foram formados 1.658 143.0%
massificagdo desportiva. desportivos. agentes desportivos.
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Indicadores Partida (2011) Planificado (Meta) Observado (2014)

vel de Cumprimento

realizacdo do Plano

Foram criados 19 Nucleos

desportivos.

Foram financiados 194

projectos no ambito do fundo
S 69,0%
de apoio o iniciativo juvenil

(FALD).

Foram financiados 51
280 Projectos de . . )
. projectos juvenis, num
geracao de rendimento
montante global de -

1.000.000.00 Mt (um milhdo
Promover a participagado e
de meticais).

da juventude na criagdo 671 Jovens
Foram assinados Contratos-

de oportunidades de formados. -
programa 22.

emprego.

Foram formados 562 em
elaboragao de projectos e -

gestdo de negdcios.

. Formagdes em lideranga
Realizar 60 formagdes. -
Associativa 1.387

Foram formados 211 em
activismo em satde sexual e -

reprodutiva HIV e SIDA

O sector de juventude e desportos realizou o plano em 81,8%. Este valor ¢ referente aos objectivos constantes no plano e

com metas quantificaveis. Relativamente aos objectivos sem metas foi feita a analise da sua evolugao.

No ambito da criagdo e consolidagdo do movimento associativo juvenil foram legalizadas 43 associagdes desportivas, de
um total de 280 planificadas para 2014, representando a realiza¢do da meta planificada em 15,3%. Visando consolidar o
movimento associativo juvenil, para além dos diversos torneios de férias de escolares que envolvendo 24.906 criangas

foram realizados acampamentos juvenis que tiveram uma participagao de perto de 6.000 jovens (6.611 jovens).

Quanto a consolidagdo do sistema de formacao de agentes e massificagdo desportiva foram implementados 20 programas
de massificacdo desportiva dos 20 planificados, representando a realizacdo da meta em 100,0%. Quanto a formagao dos
agentes desportivos, os dados da DPJD — Inhambane indicam que foram formados 1.658 agentes dos 1.154, o que

representou o cumprimento da meta em 143,0%. Foram, igualmente formados 19 nucleos desportivos.

Relativamente a promocao da participacdo da juventude na criagdo de oportunidades de emprego e geragio de renda foram
financiados 194 projectos de geracdo de rendimento através do fundo de apoio o iniciativo juvenil (FALJ), dos 280
planificados. Foram, igualmente aprovados e financiados 51 projectos juvenis, num montante global de 1.000.000,00 Mt
(um milhdo de meticais) e foram assinados ainda 22 contratos-programa com diversas entidades, entre elas, associagdes

desportivas, agremiagdes/ clubes desportivos e estabelecimentos de ensino.
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Tabela 25: Entidades com contratos-programa com o sector de Juventude e Desportos

Futebol

Basquetebol

Voleibol

Andebol

Associagdes provinciais Desportos Nauticos

Ginastica

Taekoondo

Atletismo

Boxe

ENH de Vilankulos
Clubes/ agremiagdes desportivas

Clube Nova Alianga do Maxixe

Estabelecimentos de ensino Clube de desportos da Escola secundéria de Muelé

Ainda no contexto da promogdo da participacdo da juventude na criacdo de oportunidades de emprego 562 jovens
beneficiaram de formagdes em matéria de elaboragido de Projectos e Gestdo de Negocios; 1.387 em lideranca associativa

e 211 foram formados em Activismo em Satde Sexual e Reprodutiva HIV e SIDA7.

Foram apontados como principais desafios do sector: aprimorar as ac¢des de monitoria & avaliagdo dos projectos
financiados; assegurar o funcionamento do CIADAJ - comité intersectorial de apoio ao desenvolvimento do adolescente e
jovem ao nivel provincial através da nova abordagem; divulgar a politica e estratégia da juventude; promover a realiza¢do
de campanhas de sensibilizagdo sobre risco de sexo intergeracional e transaccional, combate ao HIV e SIDA, consumo de
alcool e outras drogas entre adolescentes e jovens em todos os distritos; promover o fomento ao acesso a terra para a
habitacdo de jovens; reactivar a implementacdo e desenvolvimento dos desportos nauticos nos distritos de Jangamo e
Inharrime em coordenagdio com os 6rgdos locais e autarquicos, e formar agentes desportivos e arbitros de futebol e
animadores desportivos nos distritos de Homoine Zavala respectivamente, para garantir que os campeonatos distritais de
futebol recreativo decorram sem sobressaltos, evitando actos de vandalismo e promover o desporto de massificagdo das

camadas inferiores.

3.1.6 Obras Publicas e Habitacio

O sector das obras publicas e habitagdo definiu como acgdes prioritarias a melhoria da transitabilidade das estradas,
priorizando as que apresentam um grande impacto no desenvolvimento socioeconémico da provincia; contribuir para
melhoria da qualidade de vida dos habitantes, através da promog¢do do acesso a uma habitagdo condigna, bem como
assegurar a gestdo integrada e sustentdvel dos recursos hidricos, através da disponibilidade de agua em quantidade e
qualidade para as actividades socioecondmicas. A avaliagio no sector de obras publicas e habitacdo incidiu sobre os

seguintes indicadores:

® Evolugio da transitabilidade das estradas da provincia com grande impacto no desenvolvimento socioeconémico
da provincia;

® Evolugdo do nivel de promogédo do acesso a uma habitagdo condigna.

7 Nao foi possivel comparar a meta com as realizagdes devido a diferenga entre a forma de diferenga entre as definigdes das suas grandezas.
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®  Evolucdo do nivel de acesso e cobertura de 4gua em quantidade e qualidade para as actividades socioeconéomicas.

Tabela 26: Desempenho Global do Sector das Obras Publicas e Habita¢ao

Nivel de Cumprimento do
Indicadores 2011 - Partida Planificado (Meta) Observado - 2014
realizacdo Plano
Melhorar a
transitabilidade das A intransitabilidade
estradas, priorizando as A Reduzir a para a rede
que apresentam um intransitabilidade intransitabilidade nas | classificada ronda 100.0%
5 o
grande impacto no em 2010 era maior | estradas para menor nos 10km, o que
desenvolvimento que 1,5%. que 1,0%. corresponde cerca de
socioecondémico da 0,3%.
provincia
Garantir a gestdo
integrada e sustentavel
) Taxa de cobertura da
dos recursos hidricos, Taxa de acesso a
agua rural segura 102,5%
através da agua potavel em
. . 53.5% (segundo
disponibilidade de agua 2010 era de 29,3% | -
. 10F); 45,6%
em quantidade e (dados do IOF,
. (DPORH-
qualidade para as 2008/9)8.
o Inhambane)
actividades
socioecondmicas.
Contribuir a qualidade de Construir mais 100
vida dos habitantes de casas até 2020. Construidas 42 casas
110 Casas nos .
Inhambane, através da ) Assume-se como no ambito do 4° e 5° 105,0%
ultimos 10 anos.
promogao do acesso a meta 40 casas até Contratos Programa
uma habita¢do condigna. 2014.

De um modo geral, os indicadores do sector de obras publicas e habita¢do indicam que o sector teve um desempenho de
102,5%.

A provincia de Inhambane conta actualmente com possui uma rede viaria estimada em 4.603 km da qual 558 km de
extensao sdo estradas primarias, 266 km sdo estradas secundarias, 1.139 km de extensdo sdo estradas terciarias, 885 km de
extensdo sdo estradas vicinais € 1.755 km de extenséo sdo estradas ndo classificadas, tendo definido como uma das metas
da area das estradas reduzir a intransitabilidade para (-1,0%), num contexto em que a intransitabilidade nas estradas da

provincia era maior que 1,5% (> 1,5%).

Em termos de infra-estruturas, a provincia apresenta um grande défice. Segundo a DPORH, a provincia de Inhambane as
estradas vicinais e as ndo-classificadas sdo aquelas que ligam as vilas e o interior, jogando um papel muito importante no
escoamento dos produtos e bens das zonas produtoras para os centros de consumo e vice-versa. O nivel de transitabilidade
varia de razoavel a mau e em certos momentos o seu estado € bastante critico, tornando quase impossivel a transitabilidade

na estagao chuvosa.

8 Ha uma diferenca entre os dados do Plano Estratégico e os dados constantes do IOF 2008/9. Assim optamos por considerar os dados do IOF 2008/9.
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Estradas primarias 558 Km
Estradas secundarias 266 Km
Estradas tercidrias 1.139 Km
Estradas vicinais 885 Km
Estradas nao classificadas 1.755 Km
Total 4.603 Km

No que se refere ao abastecimento de 4gua, os dados do INE (2015) apontam para a reducéo da taxa cobertura, sendo mais
acentuada a redug@o na zona rural. De acordo com os dados do INE a taxa de cobertura, na zona urbana, reduziu 97,0%
em 2011 para 86,5% em 2014 enquanto que zona rural a cobertura reduziu de 77,6% em 2011 para 45,3% em 2014. A
reducdo da taxa de cobertura de abastecimento de 4gua na zona rural esta relacionada com o elevado nivel de avariado das
bombas de agua e do assoreamento das fontes existentes.
Figura 7. Taxa de cobertura de Abastecimento de Agua na Provincia de Inhambane
Taxa de Coberturade Abastecimento de Agua

Taxa de cobermra de abastecimento de agua rural.

Taxa de cobertmura de abastecimento de agua urbanas

120.0%
100.0%
80.0% 77.6%
60.0% \
40.0%
20.0%

0.0%
2011 2012 2013 2014

Fonte: INE, 2015

Sobre a qualidade de vida dos habitantes de Inhambane, através da promocdo do acesso a uma habitagdo condigna, foi
definida como meta a construcdo de 40 casas até 2014. Foram construidas 42 casas no ambito do 4° e 5° contratos-

programa, representando cumprimento do plano em 105,0%.
3.1.7  Ciéncia e Tecnologia

O sector de ciéncia e tecnologia definiu como acg¢des prioritarias a promogdo, consolidacdo e dinamizacdo do sistema de
ciéncia; o estimulo da massificacdo da atitude e cultura de inovagdo, do empreendedorismo e do desenvolvimento
tecnologico de toda a sociedade mogambicana como instrumento de combate a pobreza e promocdo do desenvolvimento;
a promogdo dos mecanismos e Plataformas, infra-estruturas e facilidades para a disseminago e adopcdo de tecnologias
nas comunidades locais, nas pequenas e nas médias empresas; o desenvolvimento de ac¢des para que as tecnologias de
informag@o e comunicagdes (TICs) constituam um instrumento estratégico de todos os mogambicanos como uma

plataforma para o exercicio democratico e de cidadania, boa governagio e empreendedorismo.
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Indicadores

Tabela 27: Desempenho Global do Sector de Ciéncia e Tecnologia

2011 (2011)

Planificado

Observado (2014)

Nivel de

realizacdo

Cumprimento

do Plano

Pelo menos 5
) . o Projectos orientado
Promover, consolidar e Existe na provincia N
o ) . para a resolugdo de .
dinamizar o Sistema de apenas um Projecto 7 projectos. 140,0%
o ) . problemas
Ciéncia, Tecnologia e financiado pelo FNI. )
) especificos da
Inovagdo com vista a o
provincia.
obtengdo de produtos,
. Pelo menos 10
SErvigos € processos novos )
Olimpiadas nas
ou melhorados que Ja foram 03 o
o ) disciplinas de )
maximizem o valor dos olimpiadas de . . 6 olimpiadas 150,0%
) . matematica, fisica,
recursos do pais. matematica. . . i
quimica e biologia.
(a)
Estimular a massificacdo da
atitude e cultura de
inovagao, do
empreendedorismo e do .
. . Identificar,
desenvolvimento Identificadas e )
o . desenvolver e registar . N
tecnologico de toda a registadas 4 16 inovagdes 160,0%
. ) ) pelo menos 10
sociedade mogambicana inovagoes. ) .
. inovagdes.
como instrumento de 134.0%
) 0
combate a pobreza e
promogao do
desenvolvimento.
Promover mecanismos,
plataformas, infra-estruturas
e facilidades para a Ja realizada 1 feira de | Pelo menos 11 feiras. )
. o N o . 5 feiras 113,0%
disseminagdo e adopgao de ciéncia e tecnologia. (a).
tecnologias nas
comunidades locais.
Desenvolver acgdes para . . Instalar pelo menos
. Existem dois CMCs S centros de
que as tecnologias de 10 Centros de o
. . L (Mabote e . . multimédia 125,0%
informagdo e comunicagdes Multimédia o
. Morrumbene) o comunitarios
(TICS) constituam um Comunitarios. (a)
instrumento estratégico de
. Ja formados 2.274
todos os mogambicanos
pessoas entre
como uma plataforma para o
. . funcionarios e Formar pelo menos
0 exercicio democratico e . 4.800 pessoas 120,0%
. . publicos em geral at¢ | 10.000 pessoas. (a)
de cidadania, boa o
N 0 primeiro semestre
governagao e
. de 2010.
empreendedorismo.

Nota: (a) Estes objectivos ndo possuem meta para 2014, mas sim para 2020. Assim, assumiu-se como meta para 2014, 40,0% da meta para
2020.

O sector de ciéncia e tecnologia cumpriu o plano em 134,0% como resultado da implementacao da expansao dos centros

de multimédia comunitarios, realizacdo de olimpiadas (matematica, fisica, quimica e biologia); bem como a realizagio de

feiras de inovagdes, entre outras. Sobre a promogao, consolidacdo e dinamizacao do sistema de ciéncia e tecnologia visando
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obter produtos, servigos e processos novos ou melhorados que maximizem o valor dos recursos locais foram financiados
7 projectos dos 5 planificados, representando a realizagdo da meta em 140,0%. foram realizadas ainda 6 olimpiadas nas
disciplinas de matematica, fisica, quimica e biologia das 4 planificadas até o ano 2014, o que representa a realizacdo da

meta em 150,0%.

Quanto ao estimulo a massificagdo da cultura de inovagdo, empreendedorismo e do desenvolvimento tecnoldgico,
enquanto instrumento de combate & pobreza e promogdo do desenvolvimento, a provincia de Inhambane registou o
desenvolvimento de 16 inovagdes tecnologicas, das 10 inovagdes planificadas, o que representou o cumprimento da meta

em 160,0%.

Na area de promocdo de mecanismos, plataformas, infra-estruturas e facilidades para a disseminagdo e adopgdo de
tecnologias comunitarias, foram realizadas 5 feiras, das 4,4 planificadas’ até 2014, o que representa a realizagdo da meta

em 113,0%.

No que se refere ao desenvolvimento e promogao das tecnologias de informagao e comunicagdes (TICs) como instrumentos
estratégicos e plataforma para o exercicio democratico, cidadania, boa governagdo e empreendedorismo foram instalados
5 centros de multimédia comunitarios dos 4 planificados até 2014 o que representa o cumprimento da meta em 125,0%.
Adicionalmente, foram formadas 4.800 pessoas em tecnologia de informagdo e comunicac@o, dos 4.000 planificados até

2014, o que representou a realizagdo da meta em 120,0%.

3.2 Pilar 2: Desenvolvimento Econémico

3.2.1  Agricultura e Desenvolvimento Rural

O sector da agricultura e desenvolvimento rural definiu como ac¢des prioritarias o aumento da producdo de culturas de
rendimento para as familias e de captac@o de divisas para o pais, com particular destaque para a producdo de algodao e
castanha de caju, respectivamente; a producdo de mudas para o reflorestamento, bem como a aposta na assisténcia aos

camponeses através da extensdo rural. Para este sector a avalia¢@o incidiu sobre os seguintes pontos:

®  Anadlise da produgao de culturas de rendimento com particular destaque para para algoddo e castanha de caju;
®  Analise da produgdo de mudas para o reflorestamento; e

® Analise do desempenho do sector da extensao rural.

Adicionalmente, foi feita a analise da producdo animal e da produgdo agricola, nomeadamente, cereais, leguminosas,

tubérculos, ananases, horticolas e citrinos.

° Foram planificadas 11 inovagdes até 2020, o que corresponde a 4,4 até 2014, considerando a proporgdo assumida de 40%.
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Tabela 28: Desempenho Global do Sector de Agricultura e Desenvolvimento Rural

Observado Nivel de Cumprimento
Indicadores Partida (2011) Planificado
(2014) realizacio do Plano

A produgdo agraria virada para
o mercado ¢ constituida
principalmente por castanha de
caju (10.000 t/ano). O cajual Aumentar a produgdo de
encontra-se envelhecido, com caju até 12.000 ton./ano
. . 6.040 Ton./Ano
. baixa produgdo, e 0 governo em 2020. Equivalente a -39,6%
Castanha de caju em 2014
esta a tratar cerca de 380.000 10.800 toneladas para
cajueiros por ano, envolvendo 2014.
340 provedores de servigos,
16.000 familias e 350
atomizadores.
. Foram
L . Subir a produgio de )
O algodao atingiu o pico de produzidas 43,4%
Produgdo de algodao para 1.000
1000 toneladas por ano tendo apenas 52
algodao . . . ton./Ano em 2020, o 12,2%
baixado para os niveis actuais ) toneladas das
(toneladas) equivalente a 425 t/ano .
de 42 toneladas ano em 2011. 425 planificadas.
em 2014.
(2)
Produgio de Produzir 181.000 mudas | Foram
mudas para o de fruteiras até 2020 ou produzidas 124,0%
reflorestamento seja 72.400 ton em 2014 | 89.934
Elevar o nimero de 166
128 Agentes de extensdo que extensionistas, até 461 Extensionistas da
assistem a 23.120 produtores. (em 2020), equivalente a | rede publicae 35 | 77,0%
Extensdo rural o o
(b) 261 extensionistas em extensionistas da
2014. rede privada

Nota: +a) O baixo cumprimento da cobertura de area deveu-se ao baixo poder germinativo da semente adquirida e distribuida o que baixou a adesdo dos

camponeses a produgdo do algoddo; (b) Nao foram encontrados relativos a rede de extensionistas privados.

O sector da agricultura e desenvolvimento rural cumpriu o plano em 43,4%, como resultado de uma combinagéo de factores
naturais e socio-economicos. Dos factores naturais destaca-se a baixa precipitagao, envelhecimento do cajual e baixo poder
germinativo da semente do algoddo e dos factores sdcioculturais destaca-se o abandono da cultura do caju, prevaléncia do
sistema de produgdo rudimentar, baixa cobertura na assisténcia aos produtores, bem como insuficiéncia de habitagdo e

meios de transporte para os extensionistas.

A agricultura é a actividade dominante na provincia, praticada em todos os distritos, envolvendo fundamentalmente as
familias locais. As principais culturas alimentares do sector familiar sdo: milho, feijio-nhemba, mexoeira, mapira,
amendoim, mandioca, horticolas e leguminosas diversas. A copra, mafurra, cana-de-aglcar, batata-doce, o gergelim,

algodao, caju e o coco sdo também produzidas e comercializadas na provincia.

A castanha de caju e o algoddo registaram uma producdo muito aquém do planificado. De acordo com a DPASA —
Inhambane a castanha de caju registou uma produgdo global de 6.040 toneladas, das 10.800 toneladas/ano planificadas
para 2014 e 10.000 toneladas produzidas em 2011. Comparando a produgdo de 2014 com a de 2011 verificou-se uma
redugdo de 39,6% abaixo do ponto de partida, embora o sector tenha levado a cabo o tratamento 380.000 cajueiros, através

de 340 provedores de servigos e 350 atomizadores beneficiando um total de 16.000 familias.
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Quanto ao algoddo foi estabelecida como meta a producao de 550 toneladas/ano, num contexto em a produgdo de algodao
atingiu o pico de produgdo estimado em 1.000 toneladas/ano, antes de 2011' Considerando que, em 2014, foram
produzidas apenas 52 toneladas das 425 toneladas planificadas, a realizagdo da meta foi de 12,2%. Relativamente a
producdo das culturas alimentares, a provincia de Inhambane produz tubérculos (mandioca, batata doce e batata reno),

leguminosas (amendoim e feijdes), cereais (milho, mapira, mexoeira e arroz) e outras (ananas e horticolas).

Tabela 29. Producio Agricola na Provincia de Inhambane
Culturas 2010/11 2011/2012 2012/13 2013/14 2014/15

Cereais 282.256 269.428 306.325 329.954 355.188
Milho 187.321 198.862 208.633 225.114 242.484
Mapira 45.089 11.924 12.402 13.172 14.160
Mexoeira 17.979 40.040 42.848 45.830 49.267
Arroz 11.867 18.602 42.442 45.838 49.277
Leguminosas 74.101 92.952 101.945 108.790 116.950
Amendoim 38.680 53.776 47.641 58.669 53.880
Feijoes 35.421 39.176 54.304 50.121 63.070
Tubérculos 1.487.155 1.500.014 1.647.658 1.795.942 2.062.462
Mandioca 1.476.689 1.489.189 1.641.483 1.783.310 2.048.883
Batata-reno 4.934 5.080 5.520 5.961 6.408
Batata-doce 5.532 5.745 6.175 6.671 7.171
Outras 105.828 204.290 117.720 143.585 154.354
Horticolas 103.498 122.200 117.720 121.848 130.987
Ananas 2.330 19.635 20.126 21.737 23.367

Fonte: DPASA — Inhambane

A produgio agricola melhorou na ultima década, chegando a duplicar o seu volume total em toneladas, sobretudo culturas
tolerantes a seca. Os altos niveis de producdo alcangcados na campanha agricola 2014/15 foi resultado da conjugagdo de
varios factores como o aumento dos investimentos no sector com impacto no aumento da area cultivada, a regular queda
pluviométrica na tltima campanha associada com os investimentos em sistemas de irrigagdo e o aproveitamento das zonas

baixas.

O aumento da produgdo ¢ resultou, ainda do melhoramento das sementes ¢ metodologia de medi¢do de rendimentos das
culturas alimentares e de rendimento; do aumento das areas de produgdo com aproveitamento do potencial das baixas e
fontes hidricas naturais; a provisdo atempada de insumos (sementes e outros factores de produgdo) que garantiram boas
colheitas; o alinhamento dos esfor¢os dos governos provincial e distritais para assegurar a provisdo dos factores de
producdo e da assisténcia técnica ao sector produtivo; a realizacdo de campanhas fitossanitarias periddicas em toda a
provincia; bem como a monitoria dos postos de fiscalizacdo para mitigagdo da disseminagido da mosca de fruta a sul do rio

save e a doenga do amarelecimento letal do coqueiro.

Relativamente a extensdo rural, foi estabelecida como meta elevar o nimero de extensionistas, até 461 (em 2020) para
assistir 130.000 produtores. A provincia conta actualmente com 166 extensionistas da rede publica e 63,5% da rede
privada, representando a realizagdo da meta em 63,5%. No entanto, ainda persistem factores limitantes que influenciam
directamente na producdo de culturas alimentares, nomeadamente: escassez ou irregularidades de chuvas em algumas

campanhas, fraco potencial agro-ecoldgico das terras, falta ou insuficiéncia de sementes, utensilios de produgio, tracg¢do

10 Dada a redugio da produgdo, o sector reduziu a meta para 64 t/ano. Esta meta também ndo foi cumprida tendo a produgdo se limitado a 44 toneladas
em 2014.
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animal e de condigdes de rega, auséncia de cultura de uso de adubos e fertilizantes pela maioria dos seus habitantes, pragas,

entre outros.

A produgao bovina cresceu em 39,0% de 2011 a 2014. Enquanto isso, a produg@o ovina baixou 39,0%. A producdo do
gado caprino registou uma subida de 3,6%. A produg¢do suina subiu 18,8%. Finalmente, a produgdo avicola registou um
crescimento de 29,4%. (DPASA Inhambane, 2014).

Figura 8. Produgio Aninal da Provincia de Inhambane
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DPASA — Inhambane, 2010-2015

Os dados globais de sanidade animal, entre os anos 2011 e 2014 indicam que o nimero de animais vacinados reduziu de
651.629 em 2011 para 151.875 em 2014, representando uma redugdo em 76,7%. De acordo com a DPASA — Inhambane

os resultados negativos foram influenciados, pela falta de sfock na provincia.

A auséncia de vacinas para o combate da praga animal ¢ complementada por 55 tanques carracicidas, 356 corredores de
tratamento, 2 centros de fomento de gado (Inhamussua, com cerca de 8.000,00 ha e Muapsa com cerca de 10.000,00 ha).
Em 2014 foram 938.623 banhos, sendo 295.515 por imersao, 608.641 pulverizagdo, aspersdo - 4.169 e 30.298 pour-on.

Figura 9. Sanidade Animal na Provincia de Inhambane
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DPASA — Inhambane, 2010-2015

Relativamente a producéo de carne (bovina, suina, caprina e de frango), os dados da DPASA — Inhambane indicam que a
produgao global de carne em 30,3% (de 1.242,01 toneladas em 2011 para 1.617,77 toneladas em 2014), com destaque para
pequenos ruminantes e frango, cuja produgao cresceu em 152,0% (12,3 toneladas em 2011 para 50,8 toneladas em 2014)
e, em 48,4% (de 698,00 toneladas em 2011 para 1.409,00 toneladas em 2014).
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Tabela 30. Produgiio de Carne na Provincia de Inhambane

Cresc. - 2011-14

Tipo de vacina

Carne bovina 307,50 341,00 377,00 405,00 31,7%
Carne suina 122,50 123,00 177,00 138,00 12,7%
Carne de pequenos ruminantes 12,30 20,00 31,00 31,00 152,0%
Carne de frango 698,00 613,00 517,00 1.036,00 48,4%
Total de carne produzida (ton.) 1.242,01 1.097,00 1.042,00 1.617,77 30,3%
Ovos (duzias) 20.315,00 311.706,00 285.767,00 205.973,00 1.417,0%

DPASA — Inhambane, 2010-2015

3.2.2 Pescas

O sector de pescas definiu como acgdes prioritarias a introducdo, aperfeicoamento, divulgacdo de técnicas melhoradas,
processamento do pescado artesanal; a promogao da pesca artesanal e comercial e capacitagdo de carpinteiros navais, bem
como a promog¢ao de um desenvolvimento sustentado da aquacultura para o aumento dos rendimentos dos aquacultores.

Para este sector a avaliag@o incidiu sobre os seguintes indicadores:

Introdugao, aperfeigoamento e divulgacao das técnicas melhoradas pesca e processamento do pescado;
® Introdugdo, aperfeicoamento e divulgagio de técnicas melhoradas de pesca;
® Promogdo da da pesca artesanal e comercial; e

®  (Capacitagdo de carpinteiros navais.

Tabela 31: Resumo global do desempenho do Sector das Pescas
Observado Nivel de

(2014)

Indicadores Partida (2011) Planificado

realizacdo Global

Desempenho

Introduzir, aperfeigoar e
Aumentar o nimero de
divulgar técnicas 32 pescadores capacitados
. . processadores capacitados 55 Pescadores
melhoradas, em matéria de tecnologia 49,0%
numa proporgdo de 111 formados
processamento do de pesca.
(36,5%/ano).
pescado artesanal.
. . . Aumentar 72 (22,5%/ano) o
Introduzir, aperfeigoar e | 32 pescadores capacitadas
numero de pescadores 90 pescadores
divulgar técnicas em matéria de tecnologia . . 125,0% 102,0%
capacitados em matéria de formados
melhoradas de pesca. de pesca. .
técnicas melhoradas de pesca
Promover a actividade o .
19 Carpinteiros navais Aumentar o nimero de
de pesca artesanal e
. . formados nos distritos de carpinteiros navais em 27 36,0% (17
comercial; capacitar 133,0%
L . Vilanculos, Inhassoro, carpinteiros (10%/ano) para Carpinteiros)
carpinteiros navais; . .
. . Govuro, Maxixe e zavala. produzir 44 barcos.
introduzir.

O sector de pescas realizou o plano em 102,0%, como resultado dos progressos assinalaveis nas areas de capacitagdo dos

pescadores em tecnologia de pesca e formagao de carpinteiros navais.

Em relagdo ao aperfeicoamento e divulgagao das técnicas melhoradas e processamento do pescado, foi estabelecida como
meta aumentar o nimero de processadores numa propor¢ao de 67/ano (36,5%/ano), num contexto em que 32 processadores
eram capacitados por ano. Assim, 23 processadores foram capacitados em técnicas melhoradas e processamento do

pescado, representando a realizacdo da meta em 49,0%.
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Quanto a introdugao, aperfeigomento e divulgacdo de técnicas melhoradas de pesca, foi estabelecida como meta aumentar
60 (22,5%/ano) o nimero de pescadores capacitados em matéria de técnicas melhoradas de pesca, num contexto em que 32
pescadores capacitadas em matéria de tecnologia de pesca, em 2011. Foram capacitados 90 pescadores em matéria de

técnicas melhoradas de pesca, representando o cumprimento da meta em 125,0%.

Relativamente a capacitag@o de carpinteiros navais, foi estabelecida como meta aumentar o nimero de carpinteiros navais
em 27 carpinteiros (10,0%/ano) para produzir 44 barcos, num contexto em que 19 carpinteiros navais foram formados nos
distritos de Vilanculos, Inhassoro, Govuro, Maxixe e Zavala. Foram formados 17 carpinteiros (36,0%) na producdo de

barcos, 0 que representou a realizagdo da meta em 132,0%.

3.2.3  Recursos Minerais e Energia

O sector de recursos minerais e energia definiu como areas prioritarias aumentar a produgdo sustentavel dos recursos
minerais, incluindo os hidrocarbonetos (gas natural); bem como aumentar a expansdo da rede eléctrica nacional para

abranger mais consumidores. A avaliagdo no sector de recursos minerais e energia incidiu sobre os seguintes aspectos:

®  Aumentar a produgdo sustentavel dos recursos minerais, incluindo os hidrocarbonetos (gas natural); e

® Aumentar a expansio da rede eléctrica nacional para abranger mais consumidores.

Tabela 32: Resumo do Desempenho Global do Sector de Recursos Minerais e Energia

Nivel de Cumprimento

Indicadores 2011 - Partida Planificado Observado - 2014

realizacdo do Plano
Apoio técnico e materiais as

associagdes para 0 aumento

Aumentar a Aumentada a
da produgdo, das boas
produgao sustentavel . produgdo do gas
préticas de extracgdo Gas Natural
dos Recursos L . natural de 120 GJ até
mineira e melhoria de 177.256.822 ] 122,0%
Minerais, incluindo . 183 GJ em 2020, o
. qualidade dos seus .
os Hidrocarbonetos equivalente a 145 GJ
produtos. Produgao de
(Gas Natural). em 2014.
121.181.922 J do gas 111,0%
natural.
) o 6.3801
Existem nove (09) distritos .
Aumentar a Consumidores de
electrificados através da o .
expansdo da rede . Electrificados todos energia da rede
. . rede nacional e trés (3) o .
eléctrica nacional . os Distritos e Postos | nacional em todos 100,0%
) partir da central L L
para abranger mais . Administrativos. os distritos da
) termoeléctrica de Temane )
consumidores. provincia de
movida a Gas Natural.
Inhambane

O sector de recursos minerais e energia cumpriu o plano em 111,0%, como resultado do aumento da produgdo de energia
em 122,0% da meta estabelecida e do cumprimento integral do projecto da electrificacdo dos distritos e postos

administrativos.

No que se refere a expansdo da rede eléctrica nacional, foi estabelecida como meta a electrificagdo de todos os distritos e
postos administrativos da provincia, num contexto em nove (09) distritos eram electrificados através da rede nacional e

trés (3) a partir da central termo-eléctrica de Temane movida a gés natural. Em 2014, a provincia de Inhambane atingiu
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63.801 consumidores de energia da rede nacional em todos os distritos da provincia, representado a realizagdo da meta em

100,0%.

O sector aponta como principais desafios o prosseguimento da divulgacdo dos procedimentos de licenciamento das
actividades mineiras e de energia; acompanhamento de obras de construgdo da linha 110 kv de Lindela a Massinga e a
respectiva sub-estacdo para melhorar a qualidade da energia; expansdo de rede de baixa e média tensdo de forma a
incrementar o acesso a energia eléctrica para permitir novas ligagdes; continuar a apoiar os operadores mineiros artesanais
e de pequena escala em equipamentos de trabalho; assim como prosseguir com a manutengao correctiva e preventiva dos

sistemas fotovoltaicos avariados.

3.2.4 Industria e Comércio

O sector de industria e comércio definiu como acgdes prioritarias a promogao do desenvolvimento industrial com enfoque
especial nas micro, pequenas e médias industrias que explorem, de forma adequada e sustentavel, os recursos e capacidades
produtivas disponiveis na provincia, bem como o desenvolvimento do comércio interno e internacional de produtos

primarios e industriais. A avaliagdo no sector da industria e comércio incidiu sobre os seguintes indicadores:

®  Evoluc¢do rede industrial;
® Evolu¢do da produgdo industrial;
® Evolu¢ao da rede comercial; e

® Evolucdo da comercializago agricola.

Tabela 33: Desempenho Global do Sector de Industria e Comércio

Nivel de Cumprimento
Indicadores 2011 - Partida Planificado Observado - 2014
realizacio do Plano
Promover o Aumento da producédo A produgdo industrial
desenvolvimento A produgdo industrial a uma taxa foi de 27.005,7 111,1%
industrial com enfoque | industrial da média de 3,0% ao ano. toneladas
nas pequenas e médias | provincia ¢ de
Aumentar o namero de
industrias que 220.271 Mil .
estabelecimentos
explorem, de forma Meticais @ (6leo de . =
industriais em pelo
adequada e copra, sal, fibra de .
menos 12% ao ano Cresceu em média
sustentavel, os coco). A produgio . 114,7%
(Industria 13,7% ano (b)
recursos e capacidades | global foi de 22.244
Transformadora,
produtivas disponiveis | toneladas X 254,0%
Extractiva e de
na provincia.
Processamento).
Aumentar o niumero de Rede comercial
Existem na
estabelecimentos aumentou em
Desenvolver o provincia 4.198 o . 355,0%
comerciais em 6,0% ao crescimento de
comércio interno e estabelecimentos
ano 21,3% ano.
internacional de comerciais € a
o L A comercializagio
produtos primarios e comercializagdo Aumentar a
) o . o agricola registou uma
industriais. agricola foi de comercializagdo agricola 435,4%
taxa média 87,0% ao
48.852 1. em 5,0% ao ano.
ano (c)

(a) A analise da evolugdo da produgdo industrial foi feita em toneladas, devido a flutuagio dos pregos.
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(b) A rede industrial registada foi a seguinte, de 2011 a 2014, respectivamente: 230, 262, 299, 399. Este crescimento corresponde a uma taxa média de 13,7% e a um cresciemnto
acumulado de 114,7%.
(c) A comercializagdo regisou o seguinte cresciemnto, de 2010 a 2014, respectivamente: 48.852, 52.824, 55.845, 236.647, 261.577 toneladas, o que corresponde a uma taxa média de

87% a0 ano e um cersciemnto acumulado de 435,4%.

O sector da industria e comércio cumpriu a meta em 193,6%, como resultado do crescimento da rede e da produgao
industrial, bem como da rede comercial e comercializag@o agricola. Porém, a perfil scio-econémico da provincia sofreu

uma alteragdo com o crescimento da rede comercial em 355,0%, e a produgao industrial em somente 111,0%.

O parque industrial da provincia de Inhambane cresceu de 230 estabelecimentos, em 2011, para 339 em 2014, um aumento
de 47,4%. Se por um lado a cidade de Inhambane (87,0%), o distrito de Homoine (58,3%) e a cidade de Maxixe (53,5%)
destacaram-se por terem registado as maiores taxas de crescimento do parque industrial, por outro lado os distritos de
Mabote (5,6%); Inharrime (13,3%) e Massinga (14,3%) se destacaram pelas mais baixas taxas de crescimento industrial.

(DPIC - Inhambane, 2011/4).

Tabela 34. Parque Industrial da Provincia de Inhambane - 2011-2014

Distrito 2011 2012 2013 2014 Cresc. 2011-14
Govuro 10 12 13 14 40,0%
Inhassoro 7 7 7 8 14,3%
Vilankulo 20 22 23 24 20,0%
Mabote 18 19 19 19 5,6%
Funhalouro - 1 1 8 -
Massinga 14 14 15 16 14,3%
Morrumbene 13 13 18 19 46,2%
Homoine 12 16 18 19 58,3%
Maxixe 43 53 62 66 53,5%
Inhambane 46 56 71 86 87,0%
Jangamo 13 14 16 19 46,2%
Panda 10 10 10 12 20,0%
Inharrime 15 16 16 17 13,3%
Zavala 9 9 10 12 33,3%
TOTAL 230 262 299 339 47,4%

DPASA — Inhambane, 2010-2015

A produgao industrial da provincia de Inhambane, registou um consideravel entre os anos 2011 e 2014. Os dados da DPIC
— Inhambane indicam que a producdo de sabdo, 6leo cru de copra, bagago e sal ultrapassaram os 100%. Acontecendo o

mesmo em relacdo a producdo grafica e de mobilia de madeira.

Tabela 35. Produgdo Industrial da Provincia de Inhambane - 2011-2014

Produtos 2011 2012 2013 2014 Cresc. 2011/14
| Sabdo (ton) 29471 29980 31695 31998  3178%
Oleo cru de copra (ton.) 7.320,0 7.665,0 7.782,1 7.998,9 320,3%
Bagaco de copra (ton.) 4.688,2 4.866,0 4.989,9 5.100,0 319,0%
Sal (ton.) 7.287,9 9.408,0 10.407,7 10.707,0 1741,0%
Produgio total (toneladas) 22.243,2 24.937,0 26.349,2 123.368,7 785,2%
Produgdo grafica (10°Pega) 3.66,7 282,2 398,0 401,0 294,8%
Mobilia de madeira 6.262,0 6.474,0 7.239,0 7.870,0 344,7%

DPASA — Inhambane, 2010-2015

A provincia de Inhambane possui um comércio diversificado e estd bem integrada nas redes de mercado, quer entre os

distritos da provincia, quer entre as provincias vizinhas mais proximas (Maputo, Gaza, Manica e Sofala). A actividade
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comercial é baseada sobretudo na produgio e transac¢ao de produtos agro-pecudrios produzidos a nivel do sector familiar
e bens de consumo essenciais. A rede comercial cresceu em 25,4% ao ano, ou seja, um aumento acumulado de 355,0% e

a comercializagdo agricola cresceu a uma taxa média anual de 87,0% o que corresponde a uma taxa acumulada de 435,4%.

Tabela 36. Evolucio da Rede Comercial - 2011-2014

Distrito/ cidade Cresc. 2011-2014
' Govwo 195 204 216 20  128%
Inhassoro 311 322 335 354 13,8%
Vilankulo 277 297 319 352 27,1%
Mabote 113 120 132 131 15,9%
Funhalouro 131 138 150 143 9,2%
Massinga 638 658 690 707 10,8%
Morrumbene 479 501 524 552 15,2%
Homoine 443 463 485 508 14,7%
Maxixe 223 272 326 480 115,2%
Inhambane 292 378 472 719 146,2%
Jangamo 411 428 447 433 5,4%
Panda 219 225 231 145 -33,8%
Inharrime 332 344 358 375 13,0%
Zavala 400 420 442 481 20,3%
TOTAL 4.464 4.770 5.127 5.600 25,4%

Unidade: Estabelecimentos fisicos
Fonte: Balango do Governo Provincial 2010 - 2015

A comercializagdo de produtos agricola em geral registou uma tendéncia de crescimento no volume de produtos
transaccionados entre os principais produtos agricolas na provincia, nomeadamente: a copra, a castanha de caju, o milho,

a mandioca, entre outros.

Entre 2011 e 2014 a producdo comercializada da provincia de Inhambane cresceu de 52.824,3 toneladas em 2011 para
1.224.060,2 toneladas em 2014. A comercializagdo da mandioca, cuja comercializagao crescer de 4.256,6 toneladas em
2011 para 568.858,3 toneladas em 2014; coco que cresceu de 5.908,0 toneladas em 2011 para 375.830,0 toneladas em
2014 e milho que cresceu de 1.690,0 toneladas para 76.564,6 toneladas em 2014 sdo os produtos que registaram as taxas

de comercializagdo mais elevadas e a comercializagdo do caju registou um decréscimo acentuado (-65,4%).

Tabela 37. Produgiio Comercializada da provincia de Inhambane - 2011-2014

Produtos (toneladas) 2014 VOLUME Cresc, 2011-14
Milho 1.690,0 1.786,6 24128 70.675,2 76.564,6 4.082,0%
Copra 31.550,0 31.678,7 33.386,0 33.423,2 130.037,9 5,9%
Coco S/d 5.908,0 179311,0 190.611,0 375.830,0 3.126,3% (a)
Mafurra 5.60,5 677,0 883,6 1.154,6 3.275,7 106,0%
Mandioca 4.256,6 6.996,7 12.620,0 544.985,0 568.858,3 12.703,3%
Amendoim 1.677,0 1.779,0 2.456,7 17.821,7 23.734,4 962,7%
Feijao-nhemba 1.426,0 1.474,0 1.985,3 16.036,3 20921,6 1.024,6%
Castanha de caju 11.664,2 5.545,0 3.591,7 4.036,8 24.837,7 -65,4%
Volume 52.824,3 55.845,0 236.647,1 878.743,8 1.224.060,2 1.563,5%

Fonte: DPIC-Inhambane (2009)
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3.2.5 Trabalho
O sector de trabalho definiu como acgdes prioritarias a prevengado e resolugdo de conflitos laborais, promogao e controlo
da legalidade laboral, visando assegurar melhores condicdes; redugdo do desemprego ao nivel da provincia; aumento da

empregabilidade; bem como a melhoria da qualidade de formagao profissional e o atendimento ao publico. A avalia¢do do

sector de trabalho incidiu sobre os seguintes indicadores:

®  Prevengao e resolucdo de conflitos laborais;

®  Promogao e controlo da legalidade laboral;

® Reducio do desemprego ao nivel da provincia;

®  Aumento da empregabilidade; e

®  Melhoria da qualidade de formagéo profissional e o atendimento ao publico.

Indicadores

Tabela 38: Resumo do Desempenho Global do Sector de Trabalho

2011 - Partida

Planificado

Observado (2014)

Nivel de

realizacao

Cumprimento

do Plano

Prevenir e resolver os Foram registados 393 . .
. . . . Reduzir para 8,6% o 278 Conflitos
conflitos laborais, promover | conflitos laborais em
. numero de conflitos até o | laborais, o que
e controlar a legalidade 198 empresas na . . 31,2%.
. K . ano de 2020. Reduzir equivale a 1,40
laboral, visando assegurar provincia, ou seja, .
) para 12,2% em 2014. conflitos/empresa (a)
melhores condi¢des 1,98 casos/Empresa.
Foram fiscalizadas 669 . Foram fiscalizadas
Reduzir para 20,0% o
. empresas e constatadas . 690 empresas
Assegurar a observancia das ) numero de conflitos até o
o 1.348 infracgdes. constatadas 1014
normas de Higiene e . ano 2020. Em cada 5 . . 27,8%
Portanto, Registou-se . infrac¢des. Registou-
Seguranga no Trabalho . empresas regista-se 1 .
2 conflitos em cada ) se 1,47 conflitos em
conflito
empresa observada. cada empresa. (b)
Reduzir para 30,0% a . 60,8%
) ) Desemprego avaliado
Reduzir o desemprego ao Desemprego avaliado taxa de desemprego até
. . em 27,9% (IOF 123,5%
nivel da provincia. (c) em 40,9%. (PEPI) 2020. Reduzir para 2014/15)
36,5% em 2014.
Reduzir para 70,0% o
80,0% de
namero de
Aumentar a desempregados nao
» ) desempregados sem Sem dados
empregabilidade. tem formagao técnico )
. formacao profissional até
e profissional.
2014 e 60,0% até 2020.
Melhorar a qualidade de A qualidade de Melhorar a qualidade de
formagdo profissional e o formagdo profissional formagdo em 85,0% em Sem dados
atendimento ao publico situacdo em 65,0%. 2014 ¢ 90,0% em 2020.

Notas: (a) Em 2011, verificaram-se 393 conflitos em 198 empresas, o que corresponde a 1,98 conflitos/empresa. Em 2014, ndo consta o nimero de empresas,

pelo que assumimos que se mantém as 198 empresas, como base. O niimero de conflitos reduziu para 278, equivalente a 1,40 conflitos/empresa. O grau de

cumprimento do plano (12,2% de conflitos/empresa) ¢ de 31,2%.

(b) Em 2011, verificaram-se 2 conflitos por cada empresa observada; em 2014 verificou-se 1,47 conflitos por cada empresa fiscalizada. Constitui uma redugao
significativa, mas correspondente a 27,8% da meta que era de 0,2 conflitos por cada empresa visitada.

(c) Fonte: IOF 2014/2015 combinado com os dados do PEPI. O IOF apresenta dois dados do desemprego: 27,9% e 15,1%, respectivamente, para o primeiro

e terceiro trimestres. Consideramos somente o primeiro valor por nos ter parecido o mais provavel.
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O sector de trabalho realizou o plano em 60,8% como resultado dos progressos registados na reducéo dos conflitos laborais;

intensificagdo da fiscaliza¢do e acgdes inspectivas, bem como a reducdo da taxa de desemprego.

A provincia de Inhambane dispde de trés centros para a intermediagdo entre o mercado dos recursos humanos e do trabalho.
Esses centros estao implantados nos municipios de Vilankulo e nas cidades da Maxixe e Inhambane. A provincia
estabeleceu como meta reduzir o desemprego para 30,0% até 2020, ou seja, até¢ 36,5% em 2014. De acordo com os dados
do IOF 2014/5 a taxa de emprego na provincia de Inhambane, em 2014, foi de 63,8%, sendo ligeiramente mais elevada

entre as mulheres (68,5%) comparativamente aos homens (57,0%).

Relativamente ao desemprego, os dados do IOF 2014/5 indicam que 19,5%11, da populacdo economicamente activa em
Inhambane esta desempregada. Essa taxa ¢ mais elevada nas mulheres (21,8%) em relagdo aos homens (19,5%). Ainda de
acordo com o IOF 2014/15 as linhas de tendéncia da evolugdo do desemprego de Inhambane e do pais tendem a encontrar-

se com o tempo, o que significa que o desemprego de Inhambane tende a ser igual a média do pais (INE — IOF, 2014/15).

Figura 10. Evolucao das Taxas de Emprego e Desemprego

Evolucdo das taxas de emprego e desemprego

[) Taxade emprego [] Taxade desempreso
68.5% P
o 57.0%
19.5% 19.5% 19.5%
Homens Mulheres Total

Fonte: INE - I0OF, 2014/15

Apesar da elevada taxa de desemprego formal foram gerados alguns postos de trabalho através de iniciativas como o FIIL
— fundo de investimento a iniciativas locais “7 milhdes”; o PERPU - Programa de Reduc@o da Pobreza Urbana e o FAIJ

- Fundo de Apoio as Iniciativas Juvenis e outras iniciativas desencadeadas pelo sector privado.

Tabela 39. Criacao de Oportunidades de Emprego na Provincia de Inhambane

2011 2014 Cresc. 2011-2014
Distrito

Funhalouro 26 416 149 278 473,0% -33,0%
Govuro 109 139 28 331 -74,3% 138,0%
Homoine 143 180 95 340 -33,6% 89,0%
Inharrime 146 215 11 135 -92,5% -37,0%
Inhassoro 112 132 143 128 27,7% -3,0%
Jangamo 70 178 27 100 -61,4% -44,0%
Mabote 46 202 127 219 176,0% 8,0%
Massinga 43 116 80 617 86,0% 432,0%
Maxixe 62 85 71 246 14,5% 189,0%
Morrumbene 56 507 48 131 -14,3% -74,0%
Panda 112 198 20 284 -82,0% 43,0%
Vilanculos 79 292 56 128 -29,0% -56,0%
Zavala 79 479 30 139 -62,0% -71,0%
Total 1.083 3.139 1.131 3.274 4,4% 4,0%

! Populagdo de 15 e mais anos (definigdo alternativa).
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No que se refere a observancia das normas de higiene e seguranga no trabalho, foram fiscalizadas 690 empresas e
constatadas 1.014 infrac¢des (representando uma média de 1 conflito em cada 3 empresas observadas), contra a média de

1 conflito em cada 5 empresas, o que representou uma redugao de 40,0%.

Ao nivel da inspec¢do do trabalho visando prevenir e resolver os conflitos laborais, promover e controlar o cumprimento
da legislacdo laboral, foram registados 278 conflitos laborais, representando um decréscimo em 13,3%, ainda acima da
meta 12,2% estabelecida para 2014. Foram, igualmente fiscalizadas 690 empresas e constatadas 1.014 infrac¢des
(representando uma média de 1 conflito em cada 3 empresas observadas), contra a média de 1 conflito em cada 5 empresas,

o0 que representou uma reducao de 40,0%.

O sector de trabalho aponta como principais constrangimentos a sua presenca fisica em apenas trés locais, nomeadamente,
nas cidades de Inhambane e Maxixe, bem como no municipio de Vilanculos; a exiguidade de meios humanos, financeiros
e materiais, especialmente, transporte para deslocagdes para os distritos; a falta de pessoal suficiente e qualificado para

fazer as necessidades de formagao profissional.

Como desafios o sector aposta no incentivo ao didlogo social no seio dos trabalhadores e empregadores nos locais de
trabalho; incentivo a assinatura de acordos colectivos de trabalho entre os empregadores e trabalhadores; incentivo a
producdo e cultura de trabalho como instrumentos de prevengdo e redugio de conflitos laborais; bem como a prevencgio

de riscos profissionais (higiene e seguranca no trabalho).

3.2.6  Transportes e Comunicagoes

O sector de transportes e comunicagdes definiu como acgdes prioritarias o reforgo da rede de transportes urbanos; a
melhoria das infra estruturas aeroportuarias de Inhambane; a expansao da cobertura da redes de telefonia fixa e mével para
todas as localidades da provincia; bem como o fortalecimento do sistema de comunicagdo e fiscalizagdo maritima. Em

relagdo ao sector de transportes e comunicacdes a avaliagdo incidiu sobre os seguintes indicadores:

® Reforgo da rede de transportes urbanos;
®  Melhoria das infra estruturas aeroportuarias de Inhambane;
® Expansdo da cobertura da redes de telefonia fixa e mdvel para todas as localidades; e

® Fortalecimento do sistema de comunicagao e fiscalizagdo maritima.

Tabela 40: Resumo do Desempenho Global do Sector de Transportes e Comunicacdes

Nivel de Cumprimento
Indicadores 2011 - Partida Planificado Observado - 2014
realizagdo do Plano
Criagao de pelo
Existéncia de 1 empresa menos 5 empresas Foi criada uma
Reforgar a rede de . . .
publica de transportes privadas de empresa na Cidade da 20,0%
Transportes Urbanos. . .
urbanos (TPM). transporte publico Maxixe
57,5%
urbano.
) Foi reabilitada a pista
Melhorar as infra Aer6dromos com problemas Aerodromo de
. de aterragem do 50,0%
estruturas na pista de aterragem e na Inhambane
aeroporto de
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Indicadores

2011 - Partida

Planificado

Observado - 2014

Nivel de

realizagao

Cumprimento

do Plano

aeroportuarias de

Inhambane.

sala de

embarque/desembarque.

reabilitado, ampliado

e modernizado.

Vilanculos. Quanto
aos aerédromos de
Zavala, Massinga,
Funhalouro € Govuro,
ndo retinem requisitos
minimos para obterem
a certificacdo da

aviagdo civil nacional.

Redes de telefonia

fixa e movel a

Rede de comunicacao fixa

e/ou movel existente em

Rede fixa em pelo

menos uma rede

Todas as localidades
da provincia contam

com pelo menos um

Inhambane, e nas
praias de Tofo, Barra,
Tofinho € Mocucune,
incluindo na travessia
de Inhambane/Maxixe,
Vilankulo, Inhassoro,
Govuro, Jangamo e

Zavala

funcionarem todas as sedes e dos distritos . dos servigos de redes
L movel a funcionar . 100,0%
adequadamente em e postos administrativos e em de telefonia fixa e/ou
) . em todas as
todas as localidades 20 localidades das 56 ) moével da TDM, Mcel
. . . localidades.
da provincia. existentes na provincia. e/ou Vodacom e
Movitel.
No ambito da
seguranga maritima
(de pessoas e bens), a
DPTC - Inhambane,
através da
Administragdo
Maritima levou a cabo
. . acgdes de fiscalizagdo
Fortalecer sistema de ) Sistema de
L Falta de equipamento de L ao longo da costa,
comunicagio e ) ) comunicagio e
. fiscalizagdo e sistema de ) » nomeadamente, na 60,0%
fiscalizagdo fiscalizagdo maritima . .
» busca e salvamento. cidade da Maxixe e
maritima. eficaz.

O sector de transportes e comunica¢des cumpriu o plano em 57,5%, tendo contribuido a expansdo dos servigos de redes

de telefonia fixa e/ou movel da TDM, Mcel, Vodacom ou Movitel que cobre actualmente todas as localidades da provincia.

Relativamente ao reforgo da rede de transportes urbanos foi estabelecida como meta a criagdo de 5 empresas privadas de
transporte publico urbano, num contexto em que existia apenas uma (1) empresa publica de transportes urbanos (TPM).
Até finais de 2014, foi criada apenas uma empresa de transportes urbanos, representando o cumprimento da meta em

20,0%.

Quanto as infra-estruturas aeroportudrias, estava prevista a reabilitagdo, ampliagdo e modernizacdo dos aerédromos de

Inhambane e Vilanculos. Foi reabilitada somente a pista de aterragem do aeroporto de Vilanculos, representando o
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cumprimento da meta em 50,0%. Os aerodromos de Zavala, Massinga, Funhalouro ¢ Govuro, ndo reunem requisitos

minimos para obterem a certificagdo da Avia¢ao Civil Nacional.

As comunicag¢des na provincia, conheceram melhorias significativas com a expansio das redes de telefonia movel e fixa
que resultaram na cobertura de todos os distritos pelas duas redes e, actualmente todas as localidades da provincia contam
com pelo menos um dos servigos de redes de telefonia fixa e/ou mével da TDM, Mcel, Vodacom ou Movitel, o que
representa o cumprimento da meta em 100,0%. Neste momento todas as ac¢des estdo orientadas para a melhoria da

qualidade dos servigos prestados.

Finalmente, no que se refere ao fortalecimento do sistema de comunicagdo e fiscalizagdo maritima, foi estabelecida como
meta um sistema de comunicagdo e fiscalizagdo maritima eficaz, num contexto em que a provincia ndo dispunha de
equipamento de fiscalizagdo e sistema de busca e salvamento. Até finais de 2014, a DPTC - Inhambane, através da
administragdo maritima levou a cabo varias ac¢des de fiscalizagdo continua as embarcagdes ao longo da costa,
nomeadamente, na cidade da Maxixe e Inhambane, e nas praias de Tofo, Barra, Tofinho e Mocucune, incluindo na travessia
de Inhambane/Maxixe, Vilankulo, Inhassoro, Govuro, Jangamo e Zavala, representando um cumprimento do plano em
60,0%, porque apesar de pouca efectividade as acgdes de fiscalizagdo tem sido realizadas ao longo da costa, especialmente

nas praias.

3.2.7 Turismo

O sector de turismo definiu como acgdes prioritarias a melhoria das infra-estruturas, o apetrechamento e a capacitacdo
institucional administrativa, a melhoria do acesso de turistas ao patrimonio historico-cultural da provincia; o
prosseguimento da reabilitagdo das areas de conservacao ¢ a protec¢do da biodiversidade, incentivando ao envolvimento
das comunidades locais na gestdo dos recursos naturais e garantir a implementagdo da estratégia de gestdo do conflito
homem-fauna bravia nas areas de conservagao; a atribui¢ao de 20,0% das receitas cobradas em cada um dos parques e
reservas e desenvolvimento de acgdes de promocdo visando posicionar Inhambane como destino turistico de classe
mundial, através da valorizagdo de patrimonios histérico-culturais, eventos desportivos e da consciencializagdo dos
intervenientes com o programa de bem servir e da promogdo do turismo doméstico. A avaliagdo do sector de turismo

incidiu sobre os seguintes indicadores:

®  Melhoria do acesso de turistas ao patrimonio historico-cultural da provincia;

® Prosseguimento da reabilitacdo das areas de conservacdo e a proteccdo da biodiversidade, incentivando ao
envolvimento das comunidades locais na gestdo dos recursos naturais e garantir a implementagao da estratégia

de gestdo do conflito homem-fauna bravia nas areas de conservagao;
®  Atribuigdo de 20,0% das receitas cobradas em cada um dos parques e reservas; e

® Desenvolvimento de acgdes de promocdo visando posicionar Inhambane como destino turistico de classe

mundial.
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Indicadores

Prosseguir com a

reabilitagdo das areas de

conservagdo e protecgdo da

biodiversidade,
incentivando o

envolvimento das

comunidades locais na

gestdo dos recursos

naturais e garantir a

Tabela 41: Desempenho Global do Sector de Turismo

2011 - Partida

Aprovados os
Planos de
Maneio dos
Parques
Nacionais de
Zinave e de
arquipélago de

Bazaruto; em

Planificado

Reforgar a
fiscalizagdo para
garantir o uso
sustentavel dos
recursos naturais,

melhorando as

Observado - 2014

Reabilitado e repovoado
(animais) o parque nacional de

Zinave em Mabote.

Nivel de

realizacdo

As inspecgdes aos

estabelecimentos turisticos

. . curso o condigdes de
implementagao da . cresceram de 84 em 2011 para
o - processo paraa | vida das -
estratégia de gestdo do i . 283 em 2014, representando
. elaboragdo do comunidades.
conflito homem-fauna uma taxa de crescimento de
. plano de usos
bravia nas areas de 236.9%
de terra. o
conservagao.
Foram Canalizadas as receitas, apenas
Entrega de .
entregues em no Parque Nacional de
20,0% de

2010 no PNA Bazaruto. As restantes areas
Atribuigao de 20,0% das receitas as
Bazaruto 20,0% ndo tém estruturas
receitas cobradas em cada . comunidades e o . 33,0%
das receitas comunitarias organizadas em
um dos parques e reserva. todos os parques . .
cobradas associagdes (Reserva Nacional
e reserva da
avaliado em . de Pomene e Parque Nacional
provincia.
440.054,47 Mt. de Zinave)
Desenhados 2 Itinerarios
Desenhados 4
Turisticos, nomeadamente da
(quatro)
Cidade de Inhambane ou
itinerarios com 50,0%
) Passeio na Cidade de
respectivos
Inhambane e da Inhambane —
pacotes.
Ilha de Mucucune
Desenvolver acgdes de O numero de turistas subiu em
Elevar o numero .
promogao visando Participagdo em média em cada ano 33,0%
de entradas de -
posicionar Inhambane feiras nacionais . tomando como base o ano
turistas
como destino turistico de e 2011
(doméstico e
classe mundial, através da internacionais; Participag¢do na FACIM); Feira
. . . . internacionais) e
valorizagdo de patrimonios | organizagdo de Internacional de INDABA,;
reducdo da
historico-culturais, eventos | festivais de organizagdo da IV edicdo a
. . . sazonalidade
desportivos e da turismo e feiras organizagdo da East e 3 Rout
através de 3
consciencializagio dos de turismo; com participagdo da Africa do
. . . criagdo de . .
intervenientes com o organizagao de Sul e Suazilandia)
. o pacotes
Programa de Bem Servir e festivais de Realizados varios festivais
. promocionais
da promogio do turismo mergulho. nacionais: VIII festival 100,0%

doméstico.

para nacionais na
época baixa e
organizagdo de
eventos; atrair
turistas com
elevado poder de

compra (mercado

nacional da cultura; festival do
Tofo, festival de Morrungulo,
festival da Manga no distrito
de Morrumbene); Aprovado o
plano estratégico de
desenvolvimento de turismo da

provincia de Inhambane (2014-

Cumprimento

do Plano

61,0%
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Nivel de Cumprimento
Indicadores 2011 - Partida Planificado Observado - 2014
realizacdo do Plano
europeu e 2020);Elaborada a brochura
americano). turistica da provincia de

Inhambane para a divulgacdo
das potencialidades turisticas
da provincia; Criado e langado
do website da Direcgio
Provincia 1 de Cultura de
Turismo,
(www.tourisminhambane.com)
em 2014;

Construido o BIT — balcéo de

informagao turistica (em
Lindela, distrito de Jangamo);
Elaborados os mapas e
codigos de conduta para a zona
costeira e respectivo plano de
acgdo para a pratica de um
turismo sustentavel na zona
costeira de TBT (Tofo Barra e
Tofinho).

O sector de turismo realizou o plano em 61,0%, tendo contribuido o desenvolvimento das ac¢des de promogao dos produtos
e servigos turisticos visando atrair turistas nacionais e estrangeiros e colocagdo da provincia de Inhambane como destino

turistico de exceléncia que contribuiram para um crescimento do fluxo de turistas numa média de 33,0% por ano.

Relativamente a reabilitag@o das areas de conservagdo e a protecc¢ao da biodiversidade, para além da aprovagao dos planos
de maneio dos parques nacionais de Zinave e de arquipélago de Bazaruto foram elaborados os planos de usos de terra dos

mesmos parques.

Actualmente, a exploracdio das potencialidades turisticas da provincia estd concentrada ao longo da zona costeira onde,
para além da concepgdo, produgdo, promogao e venda de produtos eminentemente turisticos, sdo oferecidos servigos de
alojamento, restauragao e bar, animagdo turistica, pesca desportiva, safari oceanico, mergulho e diversa gastronomia, num

ambiente invulgar nas deliciosas praias.

No que concerne ao ecoturismo, a provincia tem a Reserva Nacional de Pomene, os Parques Nacionais do Bazaruto (Parque
marinho) e de Zinave, localizados nos distritos de Massinga, Inhassoro e Mabote, respectivamente. Visando potenciar a
exploragdo efectiva das areas de conservagao e da protecc¢ao da biodiversidade foram aprovados os planos de maneio dos

parques nacionais de Zinave e de arquipélago de Bazaruto.
Sobre as ac¢des de inspeccdo visando assegurar o uso sustentdvel dos recursos naturais orientado para a melhoria das

condi¢cdes de vida das comunidades, em 2014, foram inspeccionados 283 estabelecimentos turisticos, contra os 84

inspeccionados em 2011, representando um crescimento de 236,9%.
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As accdes de fiscalizagdo tinham por objectivo a divulgagdo da “campanha bem servir”, bem como verificar o nivel de
funcionamento dos estabelecimentos turisticos, incluindo a resolu¢do de conflitos laborais e de terra que tém ocorrido.
Como resultado das acgdes de fiscalizagdo foram desactivados 2 acampamentos de cagadores furtivos e foram recolhidos
cabos de aco usados para fazer armadilhas. Foram, igualmente apreendidas flexas e armas de fogo de fabrico caseiro, bem

como 400 kg de despojos de animais abatidos.

Quanto a atribuicdo de 20,0% das receitas de exploragdo dos recursos naturais as comunidades, os dados da DPT -
Inhambane indicam que apenas as comunidades do parque nacional de Bazaruto se beneficiaram das receitas de exploragdo

dos recursos naturais.

As comunidades das areas de conservagao reserva nacional de Pomene e parque nacional de Zinave ndo se beneficiaram
das receitais porque nao dispdem de estruturas comunitarias organizadas em associacdes, interlocutor comunitario valido

para gerir 0s recursos comunitarios.

Nas ac¢des de promogao dos produtos e servigos de turismo com objectivo de posicionar a provincia de Inhambane como
destino turistico de classe mundial, para além dos itinerarios turisticos (cidade de Inhambanel2 e ilha de Mucucune) a
provincia participou em feiras nacionais e internacionais, com destaque para a FACIM — feira internacional de Maputo e
na feira internacional INDABA, bem como na organizagio da IV edigio da East 3 Rout com participagio da Africa do Sul

e Suazilandia.

A provincia realizou, igualmente, festivais de cultura e gastronomia, com particular destaque para a VIII festival nacional
da cultura; o festival do Tofo, o festival de Morrungulo e o festival da Manga no distrito de Morrumbene. A nivel
institucional varias ac¢des tiveram lugar, com particular destaque para a aprovagdo do plano estratégico de
desenvolvimento de turismo da provincia de Inhambane (2014-2020); elaboracdo da brochura turistica para a divulgagéo
das potencialidades turisticas da provincia de Inhambane; criagdo e langamento do website" da direc¢do provincial de
cultura de turismo, em 2014; construcdo do BIT — balcdo de informagao turistica (em Lindela, distrito de Jangamo), e a
elaboragdo dos mapas e codigos de conduta para as zonas costeiras e o respectivo plano de acg@o para a pratica de um
turismo sustentavel na zona costeira de TBT (Tofo, Barra e Tofinho). Estas ac¢des contribuiram para o aumento anual do

numero de turistas (nacionais e internacionais) em 33,0%.

3.2.8  Financgas Publicas

Na componente de financas publicas, a avaliacdo incidiu sobre os seguintes aspectos:

® Nivel de cobranga de receitas;
® Realizagdo de despesa corrente e de investimento; e

®  Contribuicdo dos distritos para o orgamento do estado.

12 Passeio na cidade de Inhambane

B3 ywww. tourisminhambane.com
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Em 2014, a cobranga de receitas situou-se em 703.488,15 mil meticais, de uma meta de 696.420,94 mil meticais, o que
representa uma realizagdo em 101,0% da meta estabelecida e um crescimento de 41,4%, em relagdo ao ano 2011 em que

a cobranga se situou em 496.650,98 mil meticais'.

O nivel de cobranga de receitas da provincia ¢ relativamente baixo como resultado da limita¢do de receitas do sector do
turismo, nas cobrangas do IRPC e IRPS em todas as suas categorias, do IVA da 4rea turistica e das diversas taxas de
servigos do turismo; a introdugdo do desembarago das mercadorias dos importadores regulares nas fronteiras de entrada
ou nas estancias aduaneiras mais proximas da fronteira, nomeadamente estancias aduaneiras adstritas a provincia de
Maputo, bem como problemas técnicos nos sistemas de cobranca do IRN (e-folha e Via Directa), uma vez o sistema e-

folha ndo prever o desconto do IRN.

Visando corrigir as situacdes anteriormente descritas o governo provincial, a partir de 2013, levou a cabo a intensificagdo
das acgoes de fiscalizacdo e educacdo fiscal; melhoria do sistema de colecta e registo de receita; aumento da consciéncia
dos contribuintes sobre os direitos e deveres, decorrente das ac¢des de educagao fiscal no contexto do alargamento da base
tributaria; simplifica¢do dos processos de licenciamento da actividade econémica; desagregacao das metas de cobranga de
receita por postos administrativos e localidades; envolvimento da lideranca local e das autoridades comunitdrias na
cobranca de receita; bem como o alargamento da base tributdria; a inscricdo de novos contribuintes do ispc (imposto

simplificado para pequenos contribuintes).

Figura 11. Receitas Cobradas

m Adm. Central @ Adm. Provincial

107922,96]

602 968,87| 595565,19

470 812,32

425 819,54
330 500,35

Meta Real Meta Real Meta Real Meta Real

2011 2012 2013 2014

Fonte: AT — DAF’s; BalPES

Na cobranga de receitas dos sectores provinciais, no exercicio de 2014, foi realizada uma receita global de 104.747,2 mil
meticais, de uma meta 72.355,77 mil meticais, o que representa uma realizacdo da meta em 144,7%. No entanto,

comparativamente ao nivel de cobranga de receitas de 2011, representou uma redugéo em 4,0%.

Relativamente as receitas proprias da provincia, o sector da saude se destacou por ter registado um crescimento em 825,0%,

enquanto o sector de educacdo se destacou por ter registado um decréscimo de 78,0%. Quanto as receitas consignadas, o

4 A tendéncia de crescimento na colecta de receitas manteve o crescimento em 2015, ano em que foram cobrados perto de 842.557,08 Mil Meticais.
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destaca-se o sector de turismo com um crescimento em 150,0% e o Sector da Induastria e comércio com uma redugdo de

59,0% em relag@o ao ano de 2011.

Tabela 42: Receitas dos Sectores

2014
Instituicao Cres. 2011-14
Meta Real
Receitas proprias da provincia 17.593,60 11.449,52 4.513,00 3.714,07 -68,0%
Dir. Prov. Obras Publicas ¢ Habitagao 1.146,00 112,10 148,65 205,02 83,0%
Dir. Prov. de Educagio ¢ Des. Humano 14.972,60 10.006,81 2.669,98 2.164,88 -78,0%
Hospital provincial 200,00 122,12 200,00 162,82 33,0%
DPS — Centros e Postos de Saude 1.275,00 1.208,49 1.004,37 11.181,35 825,0%
Receitas Consignadas da Provincia 47.328,03 43.190,95 32.314,93 44.183,93 2,0%
Dir. Prov. de Pescas 1.95,50 59,14 44,36 100,38 70,0%
Dir. Prov. Industria e Comércio 710,00 522,55 259,20 212,87 -59,0%
Dir. Prov. de Turismo 4.020,00 315,80 344,00 0,00 -100,0%
Dir Prov. de Turismo (Parques) 3.995,00 822,88 2.374,40 2.178,59 165,0%
Dir. Prov. de Recursos Minerais e
. 30,00 25,00 42,98 25,9 4,0%
Energia
Dir Prov de Agricultura e Seg.
. 5.926,72 20.474,52 6.654,11 9.183,37 -55,0%
Alimentar
DPS — Assisténcia Medica e
. 2.480,81 20.993,56 21.785,79 31.434,00 50,0%
Medicamentosa
Total 99.873,26 109.303,4 72.355,77 104.747,2 -4,0%

Fonte: AT — DAF’s; BalPES

A contribuicdo os distritos para o orgamento da provincia foi de 40.292,03 mil meticais contra 40.242,55 mil meticais da
meta fixada para o presente ano, representando realizagdo da meta 100%, e um crescimento de 339,4% em relagdo a 2011
que teve uma contribui¢do de 9.167,89 mil meticais. Os distritos de Massinga (329,9%), Vilanculos (329,2%) e Homoine

(243,7%) registaram as taxas mais elevadas de cobrancas de receitas.
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Tabela 43: Receitas Proprias Distritais (Mil Meticais)

2o ‘ 2014 ‘ Cres. 2011-14
Real Meta Real
Funhalouro 363,00 315,02 724,44 592,41 88,0%
Govuro 671,40 560,75 1.536,58 830,26 48,0%
Homoine 626,46 653,83 3.301,71 2.247,40 243,7%
Inharrime 1.599,40 1.422,12 3.697,57 2.662,64 87,2%
Inhassoro 734,00 752,76 3.073,77 1.283,91 70,5%
Jangamo 1.069,72 1.211,42 3.321,72 2.253,13 85,9%
Mabote 724,81 335,80 1.567,68 888,50 164,5%
Massinga 1.886,92 825,31 5.412,49 3.548,23 329,9%
Morrumbene 1800,00 1.175,51 4.396,91 2.926,62 148,9%
Panda 460,00 419,71 1.356,29 1.012,63 141,2%
Vilanculos 885,00 885,00 3.923,50 3.802,69 329,6%
Zavala 770,00 992,51 2.048,12 1.744,75 75,7%
Total 11.590,71 9.549,74 38.051,36 26644.13 179,0%

Fonte: AT — DAF’s; BalPES

A provincia de Inhambane, em 2014, cobrou 402.36 mil meticais de imposto de reconstru¢do nacional, representando uma

realizagdo 70,0% abaixo da meta estabelecida em 568,95 mil meticais. comparativamente a 2011, o nivel de colecta do

Imposto de Reconstrugdo Nacional registou um crescimento global de 47,37%.

Os distritos de Funhalouro (128,5%), Zavala (119%) e Vilanculos (112,0%) se destacaram por terem registado as taxas

mais elevadas de cobranga do imposto de reconstrugdo nacional e, em sentido contrario, Panda (-58,6%) e Homoine

(- 21,5%) por terem registado os niveis de cobran¢a muito aquém de 2011.

Tabela 44: Imposto de Reconstrugao Nacional

Cres. 2011-14

Real
Funhalouro 100,00 14,49 25,44 33,11 128,5%
Govuro 56,00 10,50 43,00 11,58 10,3%
Homoine 18,71 28,94 36,23 22,71 -21,5%
Inharrime 27,90 51,00 42,00 49,99 -1,9%
Inhassoro 95,00 10,51 35,00 20,19 92,1%
Jangamo 28,57 17,59 51,28 18,12 3,0%
Mabote 107,00 14,49 33,10 16,03 10,6%
Massinga 167,84 32,24 45,00 55,61 72,5%
Morrumbene 100,00 32,38 60,00 40,42 24,8%
Panda 125,00 39,88 60,00 18,87 -52,8%
Vilanculos 60,00 20,69 65,00 43,97 112,5%
Zavala 243,31 32,76 72,90 71,76 119,0%
Total 1.152,43 273,03 568,95 402,36 47,3%

Fonte: AT — DAF’s; BalPES

O governo da provincia de Inhambane realizou, em 2014, despesas correntes que totalizaram 4.406.262,59 mil meticais,

num limite de 4.491.401,40 mil meticais, representando uma execucdo em 98,1%. Comparativamente a 2011 a execugao

das despesas foi de 2.258.006,61 mil meticais, representando um crescimento global de 95,1%. As despesas com bens e
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servigos (170,2%) e as autarquias locais (95,1%), para além de terem representado as areas com os maiores investimentos

registaram as taxas mais elevadas de crescimento entre os anos 2011 e 2014.

Tabela 45: Despesas Correntes do Orgamento (Mil Meticais)

2011 2014
Instituicao _— Cres. 2011-14

Execucio Limite Execucio Limite
Despesas com o pessoal 1.656.307,05 3004.023,06 | 30.28.976,97 81,3%
Salarios e remuneragdes prov. 405.516,18 409.002,38 710.580,59 714.547,00 75,2%
Salarios e remuneragdes aos distritos 1.194.215,22 1.201.521,92 2.151.561,34 2.171.835,70 80,1%
Demais despesas c/pessoal prov. 52.076,43 53.248,48 134.015,97 134.630,47 157,3%
Demais despesas c/pessoal distritos 4.499,22 4.614,82 7.865,16 7.963,80 74,8%
Bens ¢ servigos 601.699,56 641.539,45 735.519,52 784.355,78 22,2%
Bens e servigos prov. 191.251,55 203.815,67 516.852,71 527.594,68 170,2%
Bens ¢ servigos distritos 100.164,76 100.443,66 218.666,81 256.761,10 118,3%
Transferéncias correntes S/d S/d 666.720,01 678.068,65 S/d
Transferéncia as familias 229.730,16 242.610,07 512.624,08 520.918,90 123,1%
Demais transferéncia Prov 12.961,41 23.337,47 14.508,68 11,9%
Demais transferéncias distrito 4267,41 6.968,83 12.519,09 13.538,28 193,3%
Autarquias 63.324,27 64.363,75 127.068,17 127.068,00 100,6%
Total 2.258.006,61 2.309.927,05 4.406.262,59 4.491.401,40 95,1%

Fonte: AT — DAF’s; BalPES

Relativamente ao orcamento de investimento, em 2014, foram executados 1.111.528,7 mil meticais, num limite de
816.922,02 mil meticais, o que representou uma sobre execu¢do de 36,0%. Em termos especificos, a execucdo do
financiamento interno registou um crescimento de 105,5% (crescendo de 373.215,25 em 2011 para 766.946,76 em 2014),
enquanto a execu¢do do financiamento externo registou um crescimento ligeiro (6,0%) de 324.989,36 em 2011 para
344.582,95 em 2014.

Tabela 46: Execugdo do Financiamento Interno e Externo

2011 2014 ‘
Instituicao Cres.2011-14
Execucao Limite Execucao Limite
Financiamento Interno 373.215,25 377.099,33 766.945,76 774.846,21 105,5%
Financiamento externo 324.989,36 439.822,69 344.582,95 521.690,66 6,0%
Total 698.204,61 816.922,02 1.111.528,71 1.296.536,87 59,1%

Fonte: AT — DAF’s; BalPES

O orgamento de investimento interno registou um crescimento global de 103,4%, tendo aumentando de 377.099,33 mil
meticais em 2011 para 766.945,8 mil meticais em 2014. O sector de educagdo com 259,2% foi o que registou a maior taxa
de crescimento de execug@o do orgamento de investimentos. Por sua vez, o sector da agricultura, apesar da sua relevancia

para a reprodugdo social e para a seguranga alimentar, foi o que cresceu menos em termos de investimentos.

62



Relatorio de Avaliagao do PEPI II (2010-2020)

Tabela 47: Execug@o do Orgamento do Investimento Interno

e 2011 2014 ‘

A Execucio Limite Execucao Limite Cres. 2011-14
Educacdo e Cultura 12.910,60 12.910,60 47.333,65 259,2%
Saude 8.335,20 8.335,20 13.903,41 21.764,97 66,8%
Agricultura e Des. 15.729,57 15.729,57 24.272,14 30.615,62 54,3%
Obras Habitagdo 5.949,00 5.949,00 66.282,06 67.648,16 1.014,2%
Outros sectores 59.732,97 59.732,97 185.138,03 173.773,09 209,9%
Governos distritais 228.672,99 228.672,99 335.190,27 337.920,98 46,6%
Autarquias locais 45.769,00 45.769,00 95.789,74 95.789,74 109,3%
Total 377.099,33 377.099,33 766.945,8 774.846,21 103,4%

Fonte: AT — DAF’s; BalPES

O orcamento de investimento externo registou um aumento global em 6,0%, tendo crescido de 324.989,36 mil meticais
em 2011 para cerca de 344.582,95 mil meticais em 2014. O sector de educagéo com (-21,1%) foi o que registou menos

investimento no periodo em anélise.

Tabela 48: Execuciio do Investimento Externo

Designac¢io

2011 2014
Cres. 2011-14

Execucio

Limite

Execucio

Limite

96.999,54 117.995,45 124.601,90
Saude 80.915,51 117.449,59 80.915,51 136.313,82 -138%
Agricultura e Des. Rural 22.276,26 56.232,19 22.276,26 37.783,39 -1,6%
Obras Publicas 44.011,51 90.456,37 44.011,51 107.658,85 38,2%
Outros 21.745,26 60.467,41 21.74527 54.411,90 25,2%
Total dos sectores 286.944,00 421.605.1 286.944,00 460.769,86 -4.9%
Distritos 57.638,96 - 21.745,27 60.920,81 -19,5%
Total 63.1526,90 - 595.633,27 982460.53 6,3%

O orcamento de investimento distrital divide-se em duas categorias, nomeadamente, fundo distrital de desenvolvimento
(vulgo 7 milhdes), cujo objectivo ¢ financiar projectos de geragao de emprego, rendimento e produgdo de alimentos a nivel

do distrito e fundo de construgdo e reabilitagdo de infra-estruturas distritais.

No exercicio 2014, foram executados 135.467,97 mil meticais do fundo de desenvolvimento distrital (FDD) num limite
maximo de 12.801,62 mil meticais, contra os 98.903,48 mil meticais executados em 2011, o que representa um aumento
da execugido em 36,9%. Os distritos de Mabote (1.151,0%) e Zavala (68,3%) s@o os que registaram crescimento mais

notavel na execugdo dos fundos ao nivel de toda provincia.

A implementacdo efectiva do fundo de desenvolvimento tem um grande potencial no desenvolvimento local,
nomeadamente na mudanga qualitativa da vida das comunidades através da criacdo de postos de trabalho e geracdo de
renda e rendimento através contribuindo para o melhoramento na habitagdo, acesso a educagdo, diversificagdo alimentar
entre outros; surgimento de moagens, padarias, serragdes, serralharias, carpintarias, oficinas e outras unidades, veio
diversificar a industria artesanal como resultado da alocagdo do fundo; ao aumento da circulagdio monetaria e
monetarizagdo da populagdo, criando condi¢des para a bancarizagio rural, caracterizada pelo crescimento da rede bancaria
nos distritos, concorrendo para o crescimento da economia nacional, bem como o alargamento da rede comercial,

permitindo alocag@o de produtos de primeira necessidade a locais mais reconditos.
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Tabela 49:Fundo de Desenvolvimento Distrital (7milhdes)

2011
— > Cres.2011-14

Funhalouro 8.430,00 8.430,00 9.709,42
Govuro 5.669,99 5669,99 9.499,69 9.641,69 67,5%
Homoine 7.677,00 7.677,00 8.763,24 9.026,14 14,2%
Inharrime 8.170,00 8.170,00 10.298,7 1.0312,50 26,1%
Inhassoro 6.229,21 6.22921 9.904,77 10.201,91 59,0%
Jangamo 8.211,00 8.211,00 10.269,1 10.269,10 25,1%
Mabote 8.848,00 3.848,00 110.774,43 10.969,09 1.151,9%
Massinga 7.812,00 7.812,00 9.382,01 9.541,21 20,1%
Maxixe 7.385,00 7.385,00 9.863,28 9.863,28 33,6%
Morrumbene 5.933,73 5.933,73 11.774,19 11.774,18 98,4%
Panda 7.696,00 7696.00 9.505,32 9.403,90 23,5%
Vilanculos 9.237,00 9.237,00 12.622,26 12.622,25 36,7%
Zavala 7.604,55 7.604,55 12.801,57 12.801,62 68,3%
Total 98.903,48 98.903,48 135.467,97 | 143.226,29 36,9%

Através do fundo de desenvolvimento distrital foram financiados em 2014, 1.131 projectos contra 1.083 de 2011,
representando um crescimento em 4,3%. O distrito de Funhalouro (473,0%) registou a taxa de investimento mais elevada,

enquanto o distrito de Govuro (-74,3%) registou a taxa mais baixa.

Em termos de impacto, os dados indicam que do total de projectos financiados em 2014 (1.131 Projectos) foram gerados
3.274 emprego, contra os 3.139 gerados em 2011 (com 1.083 projectos) o que representou um crescimento de 4%. Ainda
de acordo com os dados, se distritos de Morrumbene (-74,0%), Zavala (-71,0%) e Vilanculos (-56,0%) se destacam por
terem registado as taxas mais baixas de geragdo de emprego no ambito do fundo de desenvolvimento distrital; Massinga
(432,0%), Maxixe (189,0%) e Govuro (138,0%) se destacam como sendo os que registaram as taxas mais elevadas de

criagdo de emprego, tendo ultrapassado a fasquia dos 100,0%.

Tabela 50: Projectos e Empregos Criados

2011 2014 Cresc. 2011-2014
Distrito
Projectos Empregos Projectos ‘ Empregos ‘ Projectos Emprego

Funhalouro 26 416 149 278 473,0% -33,0%
Govuro 109 139 28 331 -74,3% 138,0%
Homoine 143 180 95 340 -33,6% 89,0%
Inharrime 146 215 11 135 -92,5% -37,0%
Inhassoro 112 132 143 128 27,7% -3,0%
Jangamo 70 178 27 100 -61,4% -44,0%
Mabote 46 202 127 219 176,0% 8,0%
Massinga 43 116 80 617 86,0% 432,0%
Maxixe 62 85 71 246 14,5% 189,0%
Morrumbene 56 507 48 131 -14,3% -74,0%
Panda 112 198 20 284 -82,0% 43,0%
Vilanculos 79 292 56 128 -29,0% -56,0%
Zavala 79 479 30 139 -62,0% -71,0%
Total 1.083 3.139 1.131 3.274 4,4% 4,0%

64



Relatorio de Avaliagao do PEPI II (2010-2020)

Em 2014 foram reembolsados de 10.130,91 mil meticais dos 47.613,54 mil meticais planificados, o que representa 21,3%
de realizagdo do plano. Comparativamente ao ano 2011 os dados indicam que foram desembolsados 16.458,2 mil meticais,

representando um decréscimo de 38,4%.

O distrito de Inhassoro (465,5%) se destaca por ter registado a taxa mais elevada de reembolso e, os distritos de Vilanculos

(-83,8%), Funhalouro (-74,7%) e Mabote -65,9%) por terem registado as taxas mais baixas de reembolso.

Foram apontadas como principais motivagdes das baixas taxas de reembolso do FDD a deficiente selec¢do de projectos;
inexperiéncia em gestdo de negocios, desenho deficiente de projectos e viabilidade dos projectos; praticas amplamente
diferentes relativamente as taxas de juros; a aprovacdo de projectos ndo sem viabilidade; monitoria e acompanhamento
ineficientes dos projectos financiados; falta de clareza nos contratos (termos de reembolso e taxas de juro), bem como a

falta de envolvimento dos conselhos consultivos nas ac¢des de monitoria dos projectos em curso.

Tabela 51: Reembolso do Fundo de Desenvolvimento Distrital

2011 2014
Distrito Cres. 2011-14

Executado Plano Executado
Funhalouro 1.611,70 408,40 -74,7%
Govuro 3.024,20 791,10 6.747,20 946,56 19,7%
Homoine 2.408,00 1.813,70 2.408,22 850,33 -53,1%
Inharrime 11.616,30 1.760,00 3.076,35 1.305,40 -25,8%
Inhassoro 2.149,90 210,80 1.000,00 1.192,15 465,5%
Jangamo 4.145,60 2.599,00 2.110,45 891,29 -65,7%
Mabote 770,80 1.019,50 4.973,56 347,45 -65,9%
Massinga 5.738,40 500,00 780,00 473,88 -5,2%
Maxixe 7.047,80 869,20 10.356,44 868,52 -0,1%
Morrumbene 6.395,90 2.224,70 2.000,00 748,62 -66,4%
Panda 3.402,40 805,80 3.864,32 626,15 -22,3%
Vilanculos 8.446,10 942,00 6.230,00 152,30 -83,8%
Zavala 2.926,70 1.310,70 2.920,00 1.301,87 -0,7%
Total 60.136,75 16.458,20 47.613,54 10.130,91 -38,4%

Relativamente a execugdo dos fundos de investimento para a construgdo e reabilitacao de infra-estruturas distritais os dados
indicam, em 2014, foram executados perto de 175.699,07 mil meticais, num limite maximo de 176.252,88 mil meticais o
que representa a realizagao do plano em 100,0% (99,6%). Relativamente ao ano de 2011 foram executados 163.574,67

Mil Meticais, representando um crescimento de 7,0% em relagdo ao ano 2014.

Do ponto de vista de analise da execugdo dos fundos de investimento para a construcdo e reabilitagdo das infra-estruturas,
destaca-se a cidade da Maxixe que registou uma execu¢@o de cerca de que 15.147,80 mil meticais contra os perto de
4.657,91 mil meticais, representando um crescimento de 225,0%, por sua vez o distrito de Mabote registou um crescimento
de 120,0% na execugdo do fundo de investimento em infra-estruturas (tendo crescido de 5.769,83 mil meticais em 2011
para 12.668,60 em 2014). Enquanto isso, ha outros distritos que destacam por terem registado um decréscimo na execucio
do fundo de investimento em infra-estruturas. Para além de Govuro com (-40,0%), os distritos de Inhassoro com (-35,0%)

e Morrumbene com (-33,0%) se destacaram pela reducédo drastica de investimentos e infra-estruturas.
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Tabela 52: Financiamento de Execugdo de Infra-estruturas

Distrite 2011 ‘ 2014 = Cres. 2011-
Execucio Limite Limite 14
Funhalouro 8.945,39 8.94539 | 10.269,74 10.484,20
Govuro 16.931,94 16.931,94 | 10.199,74 10.200,32 -40,0%
Homoine 8.019,69 8.019,69 | 11.587,13 11.887,13 44,0%
Inharrime 13.823,57 13.242,57 | 11.502,72 11.502,72 -17,0%
Inhassoro 18.400,87 18.400,94 | 11.918,19 11.918,19 -35,0%
Jangamo 8.071,56 8.071,56 | 15.082,71 15.082,71 87,0%
Mabote 5.769,83 5.769,83 12.668,6 12.668,60 120,0%
Massinga 18.122,27 18.122,27 | 15.842,25 15.842,35 -13,0%
Maxixe 4.657.91 4.66598 | 15.147,80 15.150,07 225,0%
Morrumbene 23.602,82 23.602,82 | 15.725,98 15.725,98 -33,0%
Panda 13.823,57 13.823,57 | 10.963,43 10.994,61 21,0%
Vilanculos 11.002,71 11.002,71 | 17.289,49 17.289,49 57,0%
Zavala 12.402,54 12.403,57 | 17.501,29 17.506,51 41,0%
Total 163.574,67 | 163.002,84 | 175.699,07 17.6252,88 7,0%

3.3 Pilar 3: Boa Governacgio

3.3.1 Capacitagdo Institucional, Descentralizagdo, Desenvolvimento da Administracdo Local e Autirquica

Para a area de capacitagdo institucional, descentralizagdo, desenvolvimento da administracio local e autarquica foram
definidas como acgdes prioritarias o aumento da eficiéncia e eficacia do sector publico; dotar os 6rgdos locais de estado
de capacidade institucional para melhorar a ac¢do governativa, bem como a regularizagdo do seu funcionamento em toda

a provincia. Nesta area a avaliagdo incidiu sobre os seguintes aspectos:

® O nivel de eficacia das acgdes que foram levadas a cabo visando aumentar a eficiéncia e eficacia do sector
publico;

® Estagio de acgdes orientadas para a melhoria da capacidade institucional e melhoria da acgdo governativa dos
Orgidos Locais de Estado; e

®  Estigio da regularizacio do funcionamento dos Orgios Locais do Estado em toda a provincia.
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Tabela 53: Desempenho na area de Capacitagdo Institucional, Descentralizagdo, Des. da Administragdo Local e Autarquica

Nivel de Cumprimento

2011 - Partida Situacao (2011) Planificado Observado - 2014

realizagdo do Plano

Cadastro dos funcionarios
no e-Caf— Cadastro dos

funcionarios do Estado

Afixadas em todas as

institui¢des publicas livros

Sector publico — caixa de sugestoes e
com reclamagdes;
funcionamento .
o . Sector Publico .
Aumentar a eficiéncia | deficiente que se . Uso de linha verde em
. ) eficaz e eficiente . )
e eficacia do sector caracteriza poe locais de facil acesso para -
publico excessiva sensibilizar o cidaddo a
burocracia e mau denunciar actos de
atendimento ao corrupgao;
cidaddo

Afixados em locais publicos

cartas de servigos

Afixagdo de taxas e valores

a cobrar pelos servigos nas
" 100,0%
vitrinas

_— . Todos os distritos tém
Dotar os 6rgdos locais

Nao existem Construgdo de 10 secretarias distritais,
de estado de o o . .
) edificios das edificios para o incluindo
capacidade ) . . "
o secretarias funcionamento das 34 Edificio para secretarios | 100,0%
institucional para o . L
N distritais em 12 Secretarias administrativos de
melhorar a acgdo o o ) ) )
) distritos. Distritais localidades e 28 resisténcias
governativa. i
de chefe da localidade.
Existem a nivel do distrito 4
servigos, nomeadamente
Criados governos secretaria distrital (gabinete
distritais, alguns do administrador), Servigos
Regularizar o directores Governos distritais | Distritais de Mulher Acgio
funcionamento dos distritais e chefes | a funcionarem Social; Servigos Distritais
orgaos locais do estado | de localidades regularmente em de Actividades Economicas,
em toda a provincia sem nomeagao todos os distritos Servigos Distritais
para o exercicio Educacao Juventude e
da fungdo. Tecnologia e Servigos

Distritais de Planeamento e

Infra-Estruturas.

Na 4rea de capacitagdo institucional, descentralizagdo, desenvolvimento da administragdo local e autarquica a provincia
de Inhambane realizou o plano em 100,0%, como resultado da cria¢ao de condi¢des de trabalho para os funcionarios, com
destaque para implantagdo de infra-estruturas (edificios para o funcionamento da administragdo aos mais diversos niveis),

bem como ac¢des orientadas para a melhoria da eficiéncia e eficacia da administragdo publica.
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Relativamente ao aumento da eficiéncia e eficacia do sector publico, foram cadastrados todos os funcionarios publicos no
cadastro dos funcionarios do estado (e-caf), para além disso foram afixadas em todas as instituigdes publicas livros — caixa
de sugestdes e reclamagoes; esta em uso uma linha verde em locais de facil acesso para sensibilizar os cidaddos a denunciar
os actos de corrupcdo de corrupgdo e de mau atendimento. Foram, igualmente afixados em locais ptblicos cartas de

servigos que tem por objectivo informar aos utentes dos servigos as taxas e valores a serem pagos pelos servigos solicitados.

Relativamente a criagdo de condi¢des para a melhoria da capacidade institucional e melhoria da ac¢do governativa dos
orgaos locais de estado, para além da implantagdo de secretarias distritais para todos os distritos da provincia, foram
igualmente construidos 34 edificios para secretarios administrativos de localidades, bem com 28 residéncias para os chefes

da localidade, o que representou o cumprimento da meta em 100,0%.

No que se refere a regularizacio do funcionamento dos 6rgaos locais do estado, os dados indicam que como resultado da
descentralizagdo administrativa, existem a nivel do distrito 4 servigos, nomeadamente secretaria distrital, que comporta o
gabinete do administrador; servigos distritais de mulher ac¢do social; servigos distritais de actividades economicas,

servigos distritais educagdo juventude e tecnologia e servigos distritais de planeamento e infra-estruturas.

3.3.2 Justica

Para o sector da justica foram definidas como acgdes prioritarias assegurar o acesso a Justica, através da consolidacdo e
alargamento dos servicos de instituto de patrocinio e assisténcia juridica (IPAJ); aprofundar a reforma do sistema prisional
como forma de assegurar o tratamento condigno aos reclusos e reinser¢ao social dos mesmos; bem como implementar o
processo de modernizagao dos mecanismos de gestido dos meios materiais e financeiros através dos sistemas estabelecidos

pela lei. Para o sector da justica foram avaliados os seguintes aspectos:

® Nivel de cobertura dos servigos da justica, através da consolidac@o e alargamento dos servigos de instituto de
patrocinio e assisténcia juridica (IPAJ);
® Estagio de aprofundamento da reforma do sistema prisional; e

® Estagio de implementacdo do processo de modernizacdo dos mecanismos de gestdo dos meios materiais e

financeiros através dos sistemas estabelecidos pela lei.

Tabela 54: Resumo do Desempenho Global do Sector de Justica

Nivel de Cumprimento

Indicadores 2011 - Partida Planificado Observado - 2014

realizacdo do Plano

IPAIJ: fraca qualidade Fortalecer e expandir a
. . Expandida a
. dos servigos prestados oferta de servigos
Garantir o acesso a presenga do IPAJ
. aos cidadaos, prestados de L
Justiga, através da . . para os distritos de
existéncia de uma Atendimento Unico 71,4%
consolidagdo e Govuro, Inhassoro,
. delegacdo Provincia 1 através do IPAJ e dos .
alargamento dos servigos . . Panda, Inharrime e 50,7%
do IPAJ e uma servigos de registo e
de Instituto de Patrocinio o . Jangamo. (a)
delegacgao distrital de notariado.
e Assisténcia Juridica
Morrumbene a . ) ) Foram assistidas
(IPAJ). . Planificada assisténcia .
funcionar em pleno; . 12.209 cidaddos em | 81,4%
de 15.000 cidaddos
delegagdes do IPAJ de 2014
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Nivel de Cumprimento

Indicadores 2011 - Partida Planificado Observado - 2014
realizacdo do Plano

Homoine, Maxixe,
Zavala e Massinga.

12 Cadeias: 1

Provincial e 11 do

ambito distrital, 8 Nenhuma
centros abertos de Aumento das cadeias. penitencidria foi 0,0%
produgdo, 1 posto construida.

médico a funcionar na
Aprofundar a reforma do . .
cadeia Provincia 1.
sistema prisional como

Foram
forma de assegurar o )
. implementando a
tratamento condigno aos
. Introduzir a formagao
reclusos e reinsergao
. alfabetizagdo juridica a profissional dos
social dos mesmos.

baixo custo nas reclusos para a
comunidades (CCD), reinsergdo social na i
reforgar formagao comunidade, assim
técnica como o aumento da

alfabetizacdo dos

mesmos.

Construgdo de 2
Nao foram
conservatorias de 2*
construidas as -

Servigos de registo: 2 classe para Distritos de .
conservatorias
conservatorias da la Mabote e Funhaloro.
o . classe, 2 Inseridos Postos do
Administragao, Logistica .
. conservatorias da registo civil nos
e Financas:
segunda e 10 da 3a postos
Implementar o processo Construgdo de 10
. classe. 3 Postos de administrativos de
de modernizagdo dos . . Postos Administrativos
. registo civil nas Zandamela,
mecanismos de gestdo de Macodene,
) . localidades. 12 Postos Cumbana e Rio da
dos meios materiais e Mapinhane,
. de registo civil a Pedras. Foram,
financeiros através dos ) Nhachengue, Save, 50,0%
. . funcionar nos postos igualmente
sistemas estabelecidos o Zandamela, Cumbana,
. administrativos e em construidos Postos
pela lei. . . . Rio das Pedras,
instalagdes improprias de Registo Civil nas
Chacane, Zinave e
cedidas pelos Postos localidades de
. i . Mucumbi, Urene, Sitila.
administrativos locais. Massavana,
Bambela e
Mafuiane

Nota: (a) foram implantados os servigos do IPAJ nos seguintes distritos: Govuro, Inhassoro, Panda, Inharrime e Jangamo, alargando a cobertura para 10 distritos
ja que em 2011 ja estavam implantada em Morrumbene, Homoine, Maxixe, Zavala e Massinga. Tendo em conta que a provincia ¢ constituida por 14 distritos,

consideramos um grau de cumprimento de 71,4%.

O sector da justiga cumpriu o plano em 50,7%, pois das actividades planificadas implantou os postos do registo civil nos
postos administrativos de Zandamela, Cumbana e rio da pedras e construiu postos de registo civil nas localidades de
Massavana, Bambela e Mafuiane, tendo ficado por construir novas unidades prisionais e conservatorias de 2° nos distritos

de Mabote e Funhaloro.
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Relativamente ao nivel de cobertura dos servigos da justica, para além de Inhambane, Maxixe, Morrumbene, Homoine,
Zavala e Massinga, os servigos do instituto de patrocinio e assisténcia juridica (IPAJ) ja estdo presentes nos distritos de
Govuro, Inhassoro, Panda, Inharrime e Jangamo, o que representa um nivel de cobertura de 71,4%. No entanto, apesar da
expansdo dos servigos a assisténcia juridica aos cidaddos esteve abaixo das expectativas (81,4%), tendo sido assistidos
12.209 cidadaos dos 15.000 planificados.

Relativamente ao aprofundamento das reformas do sistema prisional visando assegurar o tratamento condigno aos reclusos
e sua reinser¢ao social, embora ndo tenha sido construida nenhum estabelecimento prisional, foram levadas a cabo ac¢des

de formacgao profissional dos reclusos para a reinser¢@o social na comunidade, assim como programas de alfabetizagao.

Finalmente, no que diz respeita & implementagdo da modernizacdo dos mecanismos de gestdo dos meios materiais e
financeiros, para além da implantagdo dos postos do registo civil nos postos administrativos de Zandamela, Cumbana e
Rio da Pedras, bem como Foram, foram construidos Postos de Registo Civil nas localidades de Massavana, Bambela e

Mafuiane, representando o cumprimento do plano em 50,0%.

A falta de recursos humanos nos 6rgdos da administracdo da justi¢a; o or¢amento exiguo e a expansao dos servigos do

IPAJ para os distritos de Funhalouro e Mabote foram apontados como os principais desafios do sector.

3.3.3 Ordem, Seguranga e Tranquilidade Publica

Para a area de ordem, seguranga e tranquilidade publica foram definidas como acgdes prioritarias assegurar o recrutamento,
preparacdo de todos os efectivos capazes de contribuir para a garantia da seguranca de contribuir para a garantia da
seguranca e tranquilidade publicas; estabelecer mecanismos e modelos de gestdo adequados a exigéncias actuais de
desenvolvimento do pais; implementar o processo de modernizagdo dos mecanismos de gestdo dos meios materiais e
financeiros através dos sistemas estabelecidos pela lei; assegurar uma comunicagdo interna eficiente entre os diferentes
niveis optimizando e maximizando a utilizagdo dos recursos disponiveis; assegurar o fornecimento do equipamento e
recursos materiais a todos os niveis; dotar o comando e as sub-unidades em infra-estruturas de apoio sociais adequados;
bem como promover ac¢des de caracter social (assisténcia médica e medicamentosa; HIV/SIDA) com vista a melhorar o

desempenho e equilibrio das fungdes/actividades. A avaliagdo nesta area incidiu sobre os seguintes aspectos:

® Estagio do recrutamento, preparacdo dos efectivos capazes de contribuir para a garantia da seguranca e
tranquilidade publicas;
® Estagio de implementacdo dos mecanismos e modelos de gestdo adequados a exigéncias actuais de

desenvolvimento do pais;

® Estagio de implementacdo do processo de modernizacdo dos mecanismos de gestdo dos meios materiais e

financeiros através dos sistemas estabelecidos pela lei;

® Estagio de implantacdo dos sistemas de comunicagdo interna (entre os diferentes niveis optimizando e

maximizando a utilizagdo dos recursos disponiveis);
® Equipamento e materiais: garantir o fornecimento do equipamento e recursos materiais a todos os niveis;

® Nivel e implantagdo de infra-estrutura para os comandos e as sub- unidades; e
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melhorar o desempenho e equilib

rio das fungdes/actividades.

Estagio de promogdo de acgdes de caracter social (assisténcia medica e medicamentosa; HIV/SIDA) com vista a

Tabela 55: Resumo do Desempenho Global da Area De Seguranca e Tranquilidade Piblica

Desenvolvimento institucional: Garantir o
recrutamento, preparagio de todos os efectivos
capazes de contribuir para a garantia da

seguranga e tranquilidade publicas.

2011 - Partida

A situagao actual do desempenho da institui¢ao
¢ de 74% avaliada pelo nivel de esclarecimento
logrado e a sinistralidade rodoviaria conheceu o

decréscimo.

Ordem e tranquilidade publica eficiente

para o bem-estar da sociedade.

Desenvolvimento dos Recursos Humanos:
Estabelecer mecanismos ¢ modelos de gestdo
adequados a exigéncias actuais de

desenvolvimento do pais.

Grande parte dos efectivos da corporacdo
manifesta o interesse de elevar o nivel
académico nos diferentes estabelecimentos de
ensino o que doravante a electrizagdo
institucional podera ter nova dindmica no

desempenho das suas actividades.

Melhor qualificagdo profissional dos

efectivos

Administragdo, Logistica e Finangas:
Implementar o processo de modernizagao dos
mecanismos de gestdo dos meios materiais e
financeiros através dos sistemas estabelecidos

pela Lei.

O processo de gestdo e execucdo de recursos
financeiros ¢ feito através de uma terminal de
e-SISTAFE, porém ainda carece de um

apetrechamento em meios informaticos.

Boa qualidade dos servigos a prestar.

Tecnologia de comunicagao e informagao:
Assegurar uma comunicagdo interna eficiente
entre os diferentes niveis optimizando e
maximizando a utilizag@o dos recursos

disponiveis.

A actual situacdo de comunicag@o e informagao
¢ muito obsoleta visto que ndo satisfaz a

dindmica do fluxo e refluxo de informagdes.

Eficiéncia no fluxo e refluxo de

informagoes.

Equipamento e materiais: garantir o
fornecimento do equipamento e recursos

materiais a todos os niveis

Os 12 Comandos Distritais possuem, em geral,
1 viatura operativa cada, embora as viaturas

estejam em mau estado de conservagao.

Meios sofisticados e com melhor

capacidade para acgdes operativa.

Infra-Estruturas: dotar o Comando e as sub-
unidades em infra-estruturas de apoio sociais

adequados.

A corporagio esta representada em todos 12
Distritos e nas 2 cidades. Mas apenas em 15
imoéveis sdo da pertenca do MINT para os
restantes pertencem as Administragdes e

Direcgdes de Agricultura.

Boa imagem institucional.

Aspectos transversais: Promover acgdes de
caracter social (assisténcia medica e
medicamentosa; HIV) com vista a melhorar o
desempenho e equilibrio das

fungdes/actividades.

69 Agentes da corporagdo, padecem de
enfermidades varias 74% desta cifra

beneficiam-se do TARV.

Melhoria de satude dos efectivos.

Gestao e combate as calamidades naturais

Os casos de criminalidade registaram uma redug@o de 877 em 2011 para 421 em 2011. Relativamente, registou-se um

aumento de 223 em 2011 para 225 em 2014, representando um crescmento de 1,0%, sendo apontandas como causas a

impericia e embriaguez dos condutores, o aumento do parque automovel aliado as mas condigdes de algumas vias, a

multiplicagdo e constru¢do de mercados informais ao longo das estradas destinados a venda e consumo de bebidas

alcodlicas que influem em grande medida nos atropelamentos; o excesso de velocidade; a ma travessia por parte de pedes.

Quanto aos Obitos por acidente de viacdo, a provincia registou em 2014, 193 obitos contra os 168 6bitos registados em

2011, representando um aumento em 15,0%.
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Figura 12. Sinistralidade Rodoviaria e Criminalidade
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3.4 Pilar 4: Assuntos Transversais

3.4.1 Género e Meio Ambiente, Seguranca Alimentar e Desminagem

Género

Para a area de género foi definida como meta assegurar o apoio psicossocial e assisténcia clinica as vitimas de violéncia

doméstica.
Tabela 56: Desempenho Global na Area de Género
Taxa de

Observado
Indicadores Partida (2011) Planificado crescimento de

(2014)
2014/2011

Neste momento, esta

actividade ¢ feita em

duas Unidades Melhorar assisténcia 2.246 Casos de
Género e assisténcia social: Apoio
Sanitéarias. Foram as vitimas de abuso violéncia doméstica
psicossocial e assisténcia clinica as 47,0%
registados 1.552 sexual e violéncia dos quais 1.692 de
vitimas de violéncia doméstica.
casos, sendo 963 de doméstica. natureza criminal.

natureza criminal e

589 civis.

Na area de género e assisténcia as pessoas vitmas de violéncia doméstica, a provincia de Inhambane registou um total de
2.246 casos em 2014 contra os 1.532, representando um crescimento de 45,0%. O aumento do niimero de casos de violéncia
doméstica esta associado ao facto de cada vez mais mulheres tomarem coragem de contactar as autoridades para denunciar

os agressores, que na maior parte das vezes sdo parentes seus, designadamente esposo.

Do ntmero total dos casos de violéncia doméstica registados em 2011, 963 foram remetidos ao ministério publico,

acontecendo o mesmo em relacéo aos casos de 2014 em que 1.692 foram remetidos ao ministério publico.

72



Relatorio de Avaliagdo do PEPI II (2010-2020)

Figura 13. Dados sobre Violéncia Doméstica
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Meio Ambiente, Seguranca Alimentar e Desminagem

Tematicas como HIV/SIDA; Meio Ambiente, Seguranca Alimentar e Nutricional ndo foram alvos de uma avaliacdo
especifica devido ao seu caracter transversal foram contempladas na analise dos indicadores sobre o desenvolvimento
humano, especificamente sobre o combate a pobreza, satude, agricultura e turismo. Relativamente aos outros indicadores,

por serem qualitativos nao foi possivel obter uma avaliagdo numérica sobre o grau de cumprimento do plano.
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4. PRINCIPAIS CONCLUSOES E RECOMENDACOES

4.1 Principais conclusdes

O grau de cumprimento do plano estratégico ¢ de 89,7% (o que numa escala de 0 a 20 corresponde a 18 valores), o que
pode ser considerado Muito Bom. Em termos mais especificos, o pilar desenvolvimento humano e social teve um
desempenho de 84,9%; dos pilares desenvolvimento econdémico e boa governagao tiveram um desempenho de 98,5% e

75,4%, respectivamente.

Tabela 57: Resumo do desempenho global da provincia de Inhambane

s Principais resultados por Resultados
sector (%) globais (%)
Crescimento Economico e a Redugdo da Pobreza Absoluta 78,2
Saude 88,5
Educagio e Cultura 107,0
Mulher e Acgdo Social 2,8 84,9
Juventude e Desportos 81,8
Obras Publicas e Habitagdo 102,5
Ciéncia e Tecnologia 134,0
Agricultura e Desenvolvimento Rural 434
Pescas 102,0
Recursos Minerais e Energia 111,0
Desenvolvimento
Industria e Comércio 193.,6 98,5
Econémico
Trabalho 60,8
Transportes e Comunicagdes 57,5
Turismo 61,0
Capacitacao Institucional, Descentralizagao, 100,0
Desenvolvimento da Administragdo Local e Autarquica
Boa Governagio Justiga 50,7 75,4
Ordem, Seguranga e Tranquilidade Publica -
Informagao, e Comunicagdo Social -
Meédia global 89,7

Este grau de cumprimento distribui-se de maneira diferente pelos diversos pilares e objectivos previstos no plano
estratégico e a diferenca com o planificado deve-se fundamentalmente a conjuntura internacional, designadamente a crise
econdmica internacional, e a conjuntura nacional, nomeadamente, a situagdo politico e de seguranga nacional e mudangas
climaticas caracterizadas pela baixa precipitacdo e estiagem que alteraram substancialmente a estrutura economica e o

perfil da provincia.

® Em alguns casos também se verificou que os pressupostos assumidos na altura da elaboracéo do plano estratégico
ndo se verificaram. Por exemplo, previa-se que se registasse o desenvolvimento da agro-industria e pelo contrario,
em contra partida cresceu muito a rede comercial e a comercializagdo. Isto significa uma mudanga do perfil da

provincia.
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® Na 4area social, esperava-se que se registasse uma melhoria na relagdo professor aluno nas escolas, mas os
resultados obtidos através da medi¢do da percepgdo dos cidaddos mostra uma situagio diferente: melhoraram as
infra-estruturas mas nao a relagéio entre o servidor publico e os utentes dos servicos.

®  Verificou-se mudanga na estrutura do governo. Em alguns sectores, certas areas deslocaram-me de uma direcgao

para outra complicando a analise e a avaliacdo sectorial.

4.2 Principais recomendacdes

® Sera necessario actualizar e redefinir os pressupostos, os indicadores e as metas do plano estratégico para a
segunda parte da década, nas areas em que se verifique mudanga do padrio ou total desajustamento com a actual
realidade da provincia. E o caso, por exemplo, dos sectores de justica, capacitagdo institucional, descentralizagio
e desenvolvimento local, ordem e seguranga e informagdo e comunicagao social.

®  Acelerar a implementag@o nos sectores em que se verifica somente um certo atraso, mas que 0s pressupostos

continuam validos.

® Os relatdrios anuais deviam estar em consondncia com o plano estratégico e a matriz dos indicadores.
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5. ANEXOS
Tabela 58: Dados Socio-Demogréficos dos Inquiridos
dade/ D 0 0
do 0 2 e o
Sexo
Masculino 47 51,6% 37 52,9% 44 50,0% 128 51,4%
Feminino 44 | 48.4% 33 47,1% 44 50,0% 121 48,6%
Idade
20-29 anos 30 | 33,0% 32 43,8% 30 34,1% 92 36,5%
30-39 anos 25 27,5% 23 31,5% 23 26,1% 71 28,2%
40-49 anos 15 16,5% 5 6,8% 13 14,8% 33 13,1%
50-59 anos 10 11,0% 5 6,8% 10 11,4% 25 9,9%
60+ anos 8 8,8% 2 2,7% 4 4,5% 14 5,6%
Estado Civil
Solteiro (nunca casou ou viveu maritalmente) | 49 53,8% 44 60,3% 46 52,9% 139 55,4%
Casado (registo civil, igreja/nikah ou | 18 19,8% 12 16,4% 18 20,7% 48 19,1%
tradicional)
Unido marital 18 19,8% 14 19,2% 14 16,1% 46 18,3%
Divorciado/separado 2 2,2% 1 1,4% 2 2,3% 5 2,0%
Viavo 4 4,4% 2 2,7% 7 8,0% 13 5,2%

Tabela 59: Obitos Maternos por Complicagdes Obstétricas

Hemorragias (ante e pés Parto prolongado / Sepsia Pés-parto Abortos sépticos
parto) Obstruido
WW‘WW‘W‘W
2011 460 4 2365 3 52 4 113 7
2012 738 14 1629 0 47 5 512 5
2013 662 11 1706 0 36 1 383 3
2014 656 12 1554 0 18 4 401 0
2015 609 11 1252 0 28 3 585 0
Evol (%) 42,6% 200% -34,2% 0% -65.3% 0% 254.8% -100%

Fonte: Relatorio de Cuidados Obstétricos Essenciais (COE)

Tabela 60: Complicagdes Obstétricas e Mortes Maternas

Malaria ‘ HIV/SIDA Outras Comp. Indirectas ‘ Abortos ndo complicados
Admitidas Obitos ‘ Admitidas Obitos Admitidas Obitos ‘ Admitidas Obitos

2011 753 3 2664 4 1244 16 1888 0

2012 464 2 2164 0 1244 16 1888 0

2013 441 4 1893 4 1277 21 1524 0

2014 285 2 1449 5 374 11 1333 0

2015 212 0 868 3 1357 3 1270 0
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Malaria ‘ HIV/SIDA Outras Comp. Indirectas ‘ Abortos ndo complicados

Admitidas Obitos Admitidas Obitos Admitidas Obitos Admitidas Obitos

Evol (%) -62.1% -50% 45.6% 25% -69.9% -31.2% -29.3% 0%

Fonte: Relatorios de Relatorio de Cuidados Obstétricos Essenciais (COE)

Tabela 61: Obitos Maternos por Complicagdes Obstétricas

Pré-eclampsia / Eclampsia Ruptura Uterina Gravidez Ectopica ‘ Total ‘
Admitidas Obitos Admitidas Obitos Admitidas Obitos Admitidas Obitos

2011 563 5 79 10 129 0 5649 33

2012 169 12 63 8 92 6 3250 50

2013 224 8 31 4 79 1 3260 28

2014 264 11 42 3 86 4 3021 34

2015 730 11 40 2 101 1 3345 31

Evol (%) 53.1% 120% -46,8% -70% -33.3% 0% -46.5% 3.3%

Fonte: Relatorio de Cuidados Obstétricos Essenciais (COE)

Tabela 62: Lista das Principais Doengas Incluindo as de Notificagdo Obrigatoria

Tipo de Doenca Casos Notificados

2013
Sarampo 174 116 51 102 245
Tétanos recém-nascidos 1 2 0 0 3
Malaria 318185 261120 434931 581636 559906
Paralisia Flacida Aguda (PFA) 27 14 20 13 16
Mordedura canina 501 549 2 0 568
Raiva 8 3 428 630 3
Disenteria 4855 3611 3927 3568 3883
Diarreia 31863 34710 33275 30265 33329
Meningite 34 16 17 20 0

Tabela 63: Obitos Notificados nas Principais Doengas

Tipo de Doenga Obitos Notificados
2011 ‘ 2012 2013 2014

Sarampo 0 0 0 0 0

Tétanos recém-nascidos 1 1 0 0 1

Malaria 78 39 49 58 59
Paralisia Flacida Aguda (PFA) 0 0 0 0 0

Mordedura canina 0 0 0 0 0

Raiva 0 3 0 0 3

Disenteria 0 6 3 0 0

Diarreia 6 3 10 11 14
Meningite 9 1 3 3 5

Tabela 64: Listas e Contactos dos Entrevistados

Instituicao (Direccio Provincia .
Respondente Funcio/posicio Contacto
I/Delegacio)

Luzio Nhavene Chefe de Repart® de Planificagdo e Estatistica 846373090
Alfredo Uetemane Técnico de Planificagdo e Estatistica 840667122
Turismo e Cultura Marcia Leonice Técnica de Planificagdo e Estatistica 825698005
Felisberto Muchanga Técnica de Planificagdo e Estatistica 842026319
Centro de Promocio de Investimentos Justino Balate Técnica de Planificagdo e Estatistica 828730600
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Instituicdo (Direc¢ao Provincia

I/Delegacio)

Respondente

Funcio/posi¢cio

Contacto

Salésio Guiamba Técnica de Planificagdo e Estatistica 823853938
Obras Publicas, Habitacio e Recursos 822919877
Hidricos Manuel Nhavoto Chefe de Repart® de Planificacdo e Estatistica 944928752
Carlos Cumbane Chefe de Repart® de Planificagdo e Estatistica 842443279
Recursos Minerais e Energia Borges Noé Técnico de Planificacdo e Estatistica 848208695
Anselmo Bié Chefe de Repart® de Planificagdo e Estatistica 846287670
Transportes e Comunicacdes Américo Rafael Técnico de Planificacdo e Estatistica 825690264
Francisco Feijao Chefe de Repart® de Planificagdo e Estatistica 844355549
Agricultura e Seguranca Alimentar Carlos Nguenha Técnico de Planificacdo e Estatistica 844321070
Juventude e Desportos Graga A. Guiliche Chefe de Repart® de Planificagdo e Estatistica 828952780
Orlando Calos Chefe de Repartigdo de Formagao 844070661
Satide Luciano Sebastido Chefe de Reparti¢do de Cooperagao 823830622
Eusébio Faduco Repart® de Planificagdo e Estatistica 845406982
Trabalho, Emprego e Seguranca Social Arnaldo Chirindza Chefe de Repart® de Planificacdo e Estatistica 826360500
848040920
Olga Manga Directora Provincia | 828651890
Agostinho Joshua Técnico do INIP 844651715
Mar, Aguas Interiores e Pescas Avene Eduardo Delegado do Investiga¢do Pesqueira 823063276
Julio Luis Repart® de Economia e Politicas Pesqueiras 846645750
Acicio Francisco Gogo Técnico do SPDI 843057880
Luisa V. Novele Directora SDSMAS 844256573
Armando Daniel Técnico de Planificagdo da SDEJT 847380647
Jodo Valeriano Jodo Director do SDAE 842403993
Ranito Alexandre Técnico de Planificacdo 825623332
Chanine Mossifo Técnico de Planificagdo SDAE 840272126
Governo do Distrito da Massinga Isabel Chichongue Técnica de Planificagdo Secretaria Distrital 841068771
Julido Pedro Técnico de Planificagdo Secretaria Distrital 849108910
Chadreque Jeremias Técnico de Planificagdo SPDI 846630145
Leonel Fidalgo Técnico de Planificagdo Secretaria Distrital 845337091
Manuel Lucate Director de SPDI 845407043
Victoria F. Julido Chefe-adjunta de Planificagdo SDSMAS 844479290
Cassamo Agy Gomes Chefe de RPDL 846522233
Velasco Uache Técnico do SDAE 844851749
Guidion Jodo Técnico de Planificagdo das Obras Publica 827048950
Governo do Distrito da Maxixe Beatriz Matsinhe Técnica de Satde 824026047
Nelson Jodao Técnico de Planificagdo da SDEJT 825327787
Hermenegildo A. 844928812
Dombe Ponto Focal d FDD 23698080
FOPROI - Férum das Organizagdes da i Presidente do FOPROL

Sociedade Civil de Inhambane
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