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SUMÁRIO EXECUTIVO 

 

O presente documento faz o balanço das actividades inseridas na acção governativa do Conselho 

dos Serviços Provinciais de Representação do Estado de Inhambane, inscritas no Plano Económico 

e Social de 2020 e analisa o desempenho dos principais indicadores económicos e sociais do PQG 

2020-2024, durante o ano em curso. 

Na área económica, o balanço da implementação do PES visto em termos de produção global, 

mostra um desempenho de 95,4% e um crescimento de 35% se comparado com período homólogo 

de 2019, ao se alcançar uma produção monetária de 24.995,49 Milhões de Meticais. A indústria 

extractiva contribuiu na estrutura da Produção Global com 65,3%, seguido pelo sector de 

Transporte e Comunicações com 10,6%, Pesca com 10 % e Alojamento e Restauração com 8  %. 

Nas finanças públicas, a receita global registou um desempenho de 76,2%, ao se cobrar 1.303,89 

Milhões de Meticais contra uma meta fixada de 1.711,35 Milhões de Meticais, representando 

decréscimo de 11,2% de em relação a 2019.  

A despesa no global conheceu uma realização de 98,7%, ao se executar 8,55 Mil Milhões de 

Meticais, de um limite de 8,66 Mil Milhões representando um crescimento de 17,9% se 

comparado com igual período de 2019 do montante executado, 7,95 Mil Milhões de Meticais 

corresponde a despesa corrente e 600,66Milhões de Meticais a de investimento. 

No que concerne ao desempenho das principais prioridades e pilares  do PQG 2020-2024, foram 

alcançados os seguintes resultados: 

Na prioridade I, Desenvolvimento do Capital Humano e Justiça Social, a execução situou-se na 

ordem de 56,7% (Educação, Ciência e Tecnologia, Ensino Superior e Técnico Profissional 41,7%; 

Saúde 100%; Género, Criança e Acção Social 60%; Combatentes 22,9% e Serviço Militar 100%). 

No tocante à prioridade II, Impulsionar o Crescimento Económico, a Produtividade e a Geração 

de Emprego, o desempenho foi de 36,2% sendo Finanças Públicas 25%; Agricultura e Pescas 

33,3%; Industria e Comercio 33,3%; Turismo 50%; Justiça, Assuntos Constitucionais e Religiosos 

83,3%; Trabalho, Emprego, Formação Profissional e Segurança Social Obrigatória 11,1%; 

Educação, Ciência e Tecnologia, Ensino Superior e Técnico Profissional 66,7%; Saúde 25%; 

Género, Criança e Acção Social 89,2%; Governação e Descentralização 32,5%; Transporte e 



Comunicações 80%; Recursos Minerais e Hidrocarbonetos 66,7%; Energia 50%, Água, Estradas e 

Pontes 41,7%. 

Relativamente a prioridade III, Fortalecer a Gestão Sustentável dos Recursos Naturais e do 

Ambiente a execução foi de 70,4% (Florestas e Plantações Agroflorestais 50%, Ambiente 66,7%, 

Terra 75%, Gestão de Calamidades 100%, Pesca e Aquacultura 33,3%; Recursos Minerais e 

Hidrocarbonetos 66,7% e Recursos Hidricos 100%). 

No Pilar I Reforçar a Democracia e Preservar a Unidade Nacional, o desempenho foi de 28,6% 

(Justiça, Assuntos Constitucionais e Religiosos 80%; Combatentes 66,7%; Comunicação Social 

81%). 

No concernente ao Pilar II Promover a Boa Governação e Descentralização, o desempenho dos 

indicadores foi de 35,3% (Governação e Descentralização 33,3,2%; Comunicação Social 42,9%; 

Tecnologia de Informação e Comunicação 50%; Justiça, Assuntos Constitucionais e Religiosos 

12,5%; Ordem e Tranquilidade Pública 50%). 

No pilar III, Reforçar a Cooperação Internacional, o destaque vai para a assinatura de 2 

Memorandos de entendimento com o Fundo da Nações Unidas para o Desenvolvimento Capital- 

UNCDF (agente implementador dos fundos suecos), para o financiamento de infraestruturas 

económicas e sociais no âmbito das mudanças climáticase outro para financiar acções de prevenção 

e contenção da COVID-19 nos Distridos de Govuro, Mabote, Funhalouro, Panda e Jangamo no 

montante avaliado em cerca de  60 Milhões de Meticais. 

O desempenho do PES durante os nove meses do ano em curso foi influenciado por 3 factores 

fundamentais: 

(i) Início do novo ciclo de Governação, onde os primeiros 3 meses do ano trabalhou-se com o 

orçamento reconduzido de 2019; 

(ii) Início da implementação da nova estrutura governativa, no contexto de descentralização 

provincial. Este processo exigiu não só a montagem do CSPRE mas também a partilha dos 

recursos humanos, financeiros e patrimoniais do extinto Governo Provincial, sendo que o 

mesmo foi concluído em Maio, estando na fase de consolidação para o arranque efectivo da 

implementação do PES 2020; 



(iii) A eclosão a escala mundial da pandemia denominada COVID-19, o que levou o Governo 

de Moçambique a decretar o Estado de Emergência e actualmente o Estado de Calamidade. 

Esta decisão, reduziu em grande medida toda a capacidade de funcionamento e de 

operacionalização do Plano aprovado pelo CSPRE. 

De uma forma geral, o balanço do Plano Económico e Social 2020, pode-se dizer que teve um 

desempenho fraco, analisado em 3 três vertentes: 

i. Fraco, se olharmos o desempenho global das prioridades e pilares do PQG 2020-2024, que 

alcançaram 45,5% contra o mínimo de 100% para se considerar positivo; 

ii. Satisfatório se olharmos o desempenho dos sectores económicos que esteve na ordem de 

95,4%, e 

iii. Fraco, analisando o comportamento de indicadores do PQG de forma isolada, pois, dos 156 

indicadores de avaliação obrigatória no PES Provincial, 2 não foram avaliados por falta de 

parâmetros de avaliação, 71 tiveram uma situação positiva POSITIVA, 52 SATISFATÓRIA 

e 31 FRACA. 



I. NOTA INTRODUTÓRIA 

 

O presente documento “Balanço do Plano Económico e Social (BdPES) 2020”, reporta o progresso 

dos indicadores e metas do Plano Económico e Social (PES) 2020 definidos para o nível provincial  e 

para os Conselho dos Serviços de Reperesentação de Estado-CSPRE. 

É um instrumento de monitoria da acção governativa que visa a materialização do objectivo central do 

Programa Quinquenal do Governo (PQG) 2020-2024 de “ Adoptar uma economia mais diversificada e 

competitiva, intensificando os sectores produtivos com potencial para elevar a geração de renda e 

criação de mais oportunidades de emprego, sobretudo, para jovens”. Assim, para a prossecução deste 

objectivo, o CSPRE durante o ano de 2020 empreendeu esforços no sentido de garantir o bem-estar e 

qualidade de vida das famílias com destaque para as concentradas nas zonas rurais, onde se regista 

maior índice de pobreza, assegurando a redução das desigualdades sociais e da pobreza, em um 

ambiente de paz, harmonia e tranquilidade, com um forte estímulo a criação de emprego e maior 

produtividade.  

 

O Balanço foi elaborado tendo em consideração o início da implementação do novo modelo de 

Governação Descentralizada Provincial. Com base neste modelo, o Conselho dos Serviços Provinciais 

de Representação do Estado, a Assembleia Provincial e o Conselho Executivo Provincial, 

desenvolvem no mesmo espaço territorial actividades em prol do bem-estar da mesma população, o 

que exige um alto nível de coordenação para garantir o alcance dos objectivos de toda estrutura 

provincial, respeitando os limites de competências estabelecidas pelas Leis nº 4 e 7/2019 ambas de 31 

de Maio. 

É igualmente, elaborado olhando as adversidades naturais que assolam a Província, caracterizadas pela 

seca prolongada resultante da falta de chuvas com maior enfoque para os Distritos do interior, bem 

como a eclosão a escala planetária da pandemia do COVID-19 onde o nosso País, a semelhança de 

vários outros, encontra-se em estado de emergência, o que condiciona ou afecta sobremaneira o curso 

da actividade Económica e Social. 

Os desafios colocados pela COVID-19, exigiram do CSPRE e toda estrutura de governação provincial, 

bem como dos parceiros de cooperação nas diversas dimensões, a concentração de esforço na 
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PREVENÇÃO (instrumento chave de combate a doença) e contenção desta pandemia, desenhando e 

implementando o plano de acção que resultou dentre outros produtos a criação de três centros de 

internamento e isolamento dos doentes da COVID-19: (i) Hospital Distrital de Jangamo com 50 

camas, (ii) Instituto Politécnico da Massinga com 10 camas e (iii) Centro de Transito do INAS em 

Vilankulo com 18 camas, todos com condições de água e luz. 

As restrições impostas pela pandemia, tiveram impacto significativo na estrutura produtiva da 

Província, com ênfase no Turismo devido a limitações nas deslocações internas e internacionais, 

tendo-se apostado mais na produção agrícola, aproveitando a segunda época através da potenciação na 

produção comercial de hortícolas e em escala familiar, o que garantiu de certa forma a segurança 

alimentar da nossa população. 

Contudo, com o recente relaxamento das restrições e reabertura de algumas fronteiras, o turismo de 

forma tímida começa a ganhar outra dinâmica, registando-se a reabertura de estabelecimentos ora 

encerrados, reduzindo deste modo o número de desempregados. 

O documento do Balanço do Plano Económico e Social para 2020 está estruturado em 5 capítulos: 

• O primeiro referente apresentação sumária das principais medidas e acções de políticas 

implementadas no decurso do Primeiro Semestre de 2020; 

• O segundo capítulo descreve o contexto determinante do ambiente económico e social durante 

o Primeiro Semestre de 2020;  

• O terceiro arrola os resultados dos principais objectivos do PES para 2020, com seu maior 

enfoque para os indicadores sociais e económicos;  

• O quarto aborda sobre o desempenho económico do Conselho dos Serviços Provincias de 

Representação do Estado; e 

• O quinto cinge-se às principais acções realizadas no Primeiro Semestre de 2020, por 

Prioridades e Pilares de Suporte, as quais são apresentadas em formato de matriz. 
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II. BREVE DESCRIÇÃO DOS DETERMINANTES DO AMBIENTE POLITICO 

ECONÓMICO E SOCIAL DA PROVÍNCIA 

2.1 Determinantes do ambiente político 

Para o ano de 2020, o Conselho de Serviços de Representação de Estado considerou como premissas 

para o sucesso da implementação do Plano Económico e Social a prevalência de um ambiente 

favorável à actividade económica e social, nomeadamente: (i) a manutenção da paz e da estabilidade 

política e social.  

Com efeito, com a recente retomada do processo de desmobilização, desmilitarização e reintegração, 

que culminou com o encerramento da base militar da RENAMO em Mabote, abre boas perspectivas 

para aceleração das acções de desenvolvimento Local, nos Distritos de Mabote e Funhalouro e têm na 

floresta um dos principais vetores de desenvolvimento. Nesta perspectiva, os esforços em curso 

visando a consolidação da Paz, através do diálogo aberto, franco e objectivo entre o Governo e as 

diversas forças vivas da sociedade moçambicana, são uma indicação clara da preocupação e 

compromisso do Governo de assegurar que a Paz seja efectiva e duradoura, e sirva de motor para a 

manutenção da actual dinâmica da actividade económica e social no País. 

2.2 Determinantes do ambiente económico 

Os factores que determinaram o desempenho económico da Província nos primeiros nove meses de 

2020 são os seguintes:  

• Previsões de boa produção e produtividade agrícola na campanha agrícola 2019/2020 baseadas 

nas condições de uma boa estação chuvosa, no aumento de área cultivada, aprovisionamento 

atempado de insumos, melhoria da assistência técnica aos produtores, aproveitamento integral 

de infra-estruturas hidráulicas (regadios, baixas e machongos) e sistemas de irrigação 

convencional;  

• A franca recuperação da economia provincial, como resultado do relaxamento das restrições 

impostas pela COVID-19; 

• Melhoria do ambiente de negócios mais atractivo para investimentos, como  resultado da 

conclusão em 2019 do processo de bancarização rural em toda a Província; prossecução da 

simplificação de procedimentos de licenciamento empresarial e fortalecimento do diálogo e 
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articulação entre o Governo e o sector privado, priorizando o empoderamento do empresariado 

moçambicano e salvaguardando, no entanto, uma correcta gestão do meio ambiente; 

• Revitalização do sector do Turismo com o alargamento da base da amostra de alojamento e 

restauração e com a inclusão de novas actividades turísticas, bem como projectada a  entrada em 

funcionamento do Hotel Escola no Instituto Industrial e Comercial Eduardo Mondlane que 

poderá formar e fornecer quadros de qualidade para o mercado;  

• Disponibilização de créditos e meios para o fomento da actividade de pesca e aquacultura de 

grande escala com uma orientação comercial; apoio a pesca e aquacultura industrial; 

aperfeiçoamento do sistema de normalização e certificação de qualidade dos produtos 

pesqueiros destinados aos mercados internacionais; melhoria do controlo das exportações como 

resultado da adesão do sector das pescas a Janela Única Electrónica; ordenamento dos espaços 

marítimos e fortalecimento da fiscalização marítima, fluvial e lacustre; 

• Em curso a oferta de mão-de-obra técnica e qualificada tanto para o sector privado como para o 

público e promoção de auto-emprego, como resultado da ampliação do Instituto Industrial e 

Comercial Eduardo Mondlane em Inhambane e construção do Centro de Formação Profissional 

em Inhassoro; 

• Melhoradas as dinâmicas económicas dos Distritos de Homoíne e Panda, com a asfaltagem da 

estrada que liga os dois Distritos;  

• Incremento dos níveis de receitas distritais, como resultado da descentralização da receita de 

licenciamento artesanal e taxa de abate e trânsito de animais para os Serviços Distritais de 

Actividades Económicas e da receita dos DUAT´s para os Serviços Distritias de 

Infraestruturas. 
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2.3 Determinantes do ambiente social  

As acções desenvolvidas pelo Conselho dos Serviços Provinciais de Representação do Estado 

conheceram um bom ambiente social que foi proporcionado pelos seguintes factores: 

• Provisão de mais cuidados de saúde de qualidade, com a projectada entrada em funcionamento 

do Hospital Distrital de Jangamo e descentralização dos fundos do PROSAÚDE para todos os 

Distritos, bem como a manuntenção da capaciadede de abastecimento de medicamento em dois 

meses; 

• Requalificação das infra-estruturas de educação para o encaixe dos alunos na componente 

Capital Humano com a ampliação do Instituto Industrial e Comercial Eduardo Mondlane e da 

construção do Centro de Formação Profissional de Inhassoro e a requalificação e conclusão do 

Hotel Escola no mesmo instituto; 

• Provisão de recursos financeiros para a implementação de Programas de Protecção Social e 

Produtiva; 

• Melhoria do quadro de controlo do impacto da COVID-19 na Província, como resultado de 

maior sensibilização e alocação de meios de prevenção; 

• Provisão de mais água com a conclusão do SAA da Vila de Inhassoro. 

 

2.4 Sistema Financeiro 

A Província de Inhambane conta com um total de 40 balcões pertencentes a 8 bancos abertos em 

todos Distritos (incluindo 1 na Localidade de Maimelane no Distrito de Inhassoro), 5 operadores 

de microcréditos, 3 seguradoras (Emose, Índico Seguros e Austral Seguros), o que confere uma 

taxa de cobertura da província de 100%, do Sistema Financeiro.  

Não obstante o incremento do número de balcões de bancos operando na província, o desafio de 

estender os serviços bancários e garantir a inclusão financeira às zonas rurais ainda continua 

actual, porquanto, a rede bancária continua fortemente concentrada nas Cidades da Maxixe e 

Inhambane com 29% e 20% do total, respectivamente.  

Os Postos Administrativos, Localidades e Povoados que não têm instituição financeira, no terreno, 

servem-se da carteira de moeda eletrónica (Mpesa, Mkesh, e-mola, Letsgo) para as suas operações 

financeiras, cujo número de agentes é de 3.885, liderado pelo Mpesa com 94% do total da carteira 

existente na Provincia. 
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III. ANÁLISE DO DESEMPENHO DA PROVÍNCIA 

3.1 Análise do Desempenho por Prioridades e Pilares de Suporte 

PRIORIDADE I: DESENVOLVER O CAPITAL HUMANO E JUSTIÇA SOCIAL 

 

Na área da Educação, Ciência e Tecnologia, Ensino Superior e Tecnico Profissional, foram 

matriculados no Ensino Técnico Profissional 2.990 estudantes dos 5.350 planificadas para 2020 

representando uma execução de 55,9%. No Ensino Superior foram matriculados 9.862 estudantes de 

um plano de 7.942 representando uma execução de 124,2%. 

A rede de ensino na Provincia é de 28 sendo 16 estabelecimentos de Ensino Técnico Profissional, 4 de 

formação de professores, 2 de formação em saúde e 6 Instituições de Ensino Superior. Dos 16 

estabelecimentos do Ensino Técnico Profissional foi acreditada  durante o período em análise 1 

Instituição, totalizando 5 Instituições acreditas ao nível da Província.   

O Subsistema de Alfabetização e Educação dos Jovens e Adultos na Província, funciona em 458 

Centros de Alfabetização e Educação de Jovens e Adultos agrupados e em 185 núcleos pedagógicos de 

base, com 11.475 alfabetizandos/educandos representando uma redução em 7,2% em relação a 2019, 

assistidos por 443 alfabetizadores voluntários e 53 educadores profissionais.  

Com relação a expansão do acesso e melhoria da qualidade dos serviços de saúde, a Província conta 

com uma rede de Hospitais de referência composta por 6 unidades resultante da conclusão da 

construção do Hospital Distrital de Jangamo, representando um crescimento em 20% em relação a 

2019. 

 A Provincia tem um rácio de mortalidade intra-hospitalar de 86%  contra os 90% registados em 2019, 

representando um decréscimo de 4,4%. 

No que concerne a gestão de medicamentos, a Província conta com dois depósitos sendo 1 de nível 

Provincial e outro intermédio localizado no Distrito de Vilankulo. Durante o período em análise foram 

alocados a Província 2.701 kits de medicamentos dos 20.000 planificados representando 13,5% 

planificado. Os medicamentos alocados cobrem 2 meses, sendo que os principais fármacos para as 

doenças comuns estão garantidos. A disponibilidade de medicamentos na provincia é de 62%. 
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No âmbito da protecção social, foram atendidas 40.538 pessoas das 40.751 pessoas vivendo abaixo da 

linha da pobreza através dos Programas de Proteção Social, representando uma realização de 99,5% e 

um crescimento de 1,2% em relação a igual período de 2019. Igualmente foram atendidas 425 vítimas 

de violência doméstica através dos Serviços de Atendimento Integrado, representando 42.2% dos 

1.008 casos registados na província. Ainda na componente da protecção social, foram identificados 

54.911 beneficiários nos Distritos de Inhambane, Maxixe, Vilankulo e Quissico para receber 

assistência no âmbito da COVID-19. 

Quadro 1: Principais Indicadores da PRD I: Desenvolver o Capital Humano e Justiça Social 

Áreas  Indicadores do PQG 2020-2024 Real 2019 Plano 2020 Real 2020 % Exec. Variação %

Nº de efectivos escolares no Ensino Técnico-Profissional 4.533 5.350 2.990 55,9 -34,0

Nº de estudantes do Ensino Superior Matriculados 8.651 7.942 9.862 124,2 14,0

Nº de professores do Ensino Técnico contratados 24 24 8 33,3 -66,7

% bruta de Escolarização no Ensino Superior 7,9 7,9 7,9 100,1 0,0

% de estudantes beneficiários de bolsas de estudo em 

relação ao efectivo do Ensino Superior
0,1 0,06 0,04 66,7 -60,0

% de raparigas em Ciência, Tecnologias, Engenharia e 

Matemática (CTEM) beneficiárias de bolsas de estudo em 

relação ao efectivo de raparigas em CTEM no Ensino 

Superior

3,2 3,2 3,2 99,1 0,0

Taxa bruta de escolarização no ensino Técnico Profissional 

(%) (graduados do ES1/Nº de vagas)
1,4 1,4 1,9 131,9 35,7

% de instituições acreditados em relação ao universo de 

instituições existentes.
0,3 0,4 0,37 100,0 23,3

Nº de alfabetizadores voluntários contratados 490 675 443 65,6 -9,6

Nº de jovens e adultos  inscritos no AEJA 12.364 20.508 11.475 56,0 -7,2

% de jovens e adultos que atingem a proficiência em litaracia 

e numeracia funcional
84 87 84 96,6 0,0

% de professores que se beneficiam de formação contínua 

nos Institutos de Formação Profissional
90 92 0 0,0 -100,0

Rácio de Mortabilidade Intra Hospitalar por 100,000 nados 

vivos
90,0 86,0 86,0 100,0 -4,4

Nº de crianças com HIV-Sida beneficiárias do TARV 6.358 4.714 5.536 117,4 -12,9

Nº de adultos com HIV-Sida beneficários do TARV 71.317 72.345 80.581 111,4 13,0

Disponibilidade de medicamento na Província (%) 60,0 60,0 62,0 103,3 3,3

Rácio densidade dos profissionais de regime especial de 

saúde nacionais e estrangeiros por 100.000 habitantes 

169,0 166,0 167 100,6 -1,2

Nº de médicos especialistas nos Hospitais de Referência
2 2 2 100,0 0,0

 Assuntos Sociais

Educação, Ciência 

e Tecnologia, 

Ensino Superior e 

Tecnico 

Profissional

Saúde
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Áreas  Indicadores do PQG 2020-2024 Real  2019 Plano 2020 Real  2020 % Exec. Variação %

% de vítimas de violência que acederam aos serviços de 

atendimento integrado
23,0 24,3 42,2 173,8 83,5

% de crianças em situação de pobreza recebendo pelo 

menos 3 serviços basicos
0 8,9 7,3 81,7 -

% de crianças vítimas de uniões prematuras reunificadas a 

famílias próprias
42,0 90,0 93,3 >100 >100

% de pessoas vivendo a baixo da linha de pobreza 

beneficiando dos Progrmas de Proteção Social
8,2 8,3 8,2 99,5 0,1

% de crianças de 0 a 5 anos cobertas pela rede de 

educação pré-escolar
3,7 3,3 3,3 101,2 -10,8

Nº de combatentes e seus dependentes assistidos 2.461 2.500 2.292 91,7 -6,9

Nº de combatentes inseridos 0 50 0 0,0 -
Nº de combatentes abrangidos pelos fundos de 

desenvolvimento
0 50 0 0,0 -

Nº de casas construidas para combatentes com deficiência
0 1 0 0,0 -

Nº de jovens recenseados para o serviço militar 24.556 18.000 20.810 115,6 -15,3

Nº de jovens incorporados no Serviço Militar 412 316 316 100,0 -23,3
Nº de funcionários e militares adistritos ao sector com 

formação especializada
17 17 17 100,0 0,0

Serviço Militar

Género, Criança e 

Acção Social

Combatentes

Combatentes

Recrutamento e Mobilização

     

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

(i) Área de Assistência Social ao Combatente 

Com objectivo de garantir a Assistência e a Inserção Social dos Combatentes, Filhos e seus 

dependentes, a Valorização e Preservação da História e do Património da Luta de Libertação Nacional, 

da Defesa da Soberania e da Democracia, de entre várias actividades foram realizadas as seguintes: 

 

Quadro 2: Assistência ao combatente 

Indicadores Real  2019 Plano 2020 Real 2020 % Exec. Cresc. (%)

N° de cartões de identificação do Combatente 

produzidos e distribuidos.
912 350 337 96,3 -63,0

N° de Bonús de Reinserção Social fixadas 314 897 343 38,2 9,2

N° de bolsas de estudo parciais atribuidas aos 

Combatentes e seus  filhos.
22 20 11 55,0 -50,0
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(ii) Área da História e Património da Luta de Libertação Nacional 

As acções realizadas nesta área, durante o período em análise resumem-se no quadro que segue: 

Quadro 3: Indicadores na área de História e Património da Luta de Libertação Nacional 

Indicadores
Real  2019 Plano 2020 Real  2020 % Exec.

Cresc. (%)

N° de palestras realizadas nas datas de índole 

histórica e comemorativas.
147 60 34 56,7 -76,9

N° de debates radiofónicos realizados nas datas 

de índole histórica e comemorativas.
17 16 10 62,5 -41,2

N° de debates televisivos realizados nas datas de 

índole histórica e comemorativas.
7 4 2 50,0 -71,4

N° de depoimentos de Combatentes recolhidos.
175 120 260 216,7 48,6

Produzir e distribuir folhetos informativos sobre 

a Historia da Luta de Libertação Nacional e dab 

Defesa de Soberania e democracia

0 1 1 100,0 -

 

 

PRIORIDADE II: IMPULSIONAR O CRESCIMENTO ECONÓMICO, A PRODUTIVIDADE 

E A GERAÇÃO DE EMPREGO  

 

Nesta prioridade, o Conselho dos Serviços Provinciais de Representação do Estado, no âmbito da 

massificação da produção da castanha de caju, obteve durante o período em análise 18.473,87 

toneladas das 16.982,00 toneladas planificadas, resultando em uma execução de 108%. 

A produção da pesca semi-industrial e aquacultura industrial, durante o período em análise foram 

produzidas 150,7 toneladas, representando uma execução de 38,3% e um decréscimo de 75,4% se 

comparado com igual período de 2019. 

Na componente da indústria os dias para o licenciamento de actividades económicas reduziu de 5 dias 

em 2019  para 4  e os procedimentos para licenciamento empresarial simplificado ainda mantém em 3 

dias.   
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Na área do trabalho, emprego, formação profissional e segurança social obrigatória, a Província criou 

17.500 postos de emprego dos 25.318 planificados, o que representa um grau de realização de 69,1%. 

Foram distribuidos 26 kits de ferramenta para o auto emprego dos 37 kits planificados e inscreveu 573 

contribuintes e 4.957 beneficiários (396 beneficiários por conta própria e 4.561 beneficiários por conta 

de outrem) no sistema de segurança social obrigatória. O decréscimo que se verifica nas inscrições de 

contribuintes e beneficiários, justifica-se pela redução da actividade económica resultante das 

restrições impostas pela pandemia do COVID-19, (que se traduz em encerramento de empresas e 

suspenção de contratos) bem como a falta de alguns requisitos exigidos na inscrição dos trabalhadores 

por conta própria.    

A taxa de acesso a água nas zonas urbanas é de 72,5% contra 71,5% registados em igual período de 

2019, resultando em um crescimento de 1,4%. Relativamente ao saneamento nas zonas urbanas, a taxa 

da população que usa serviços de saneamento adequado é de 86,6% contra 87% registados em igual 

período de 2019 resultando em um decréscimo de 0,8%. 

A taxa de acesso a energia elétrica da REN é 28% dos 28% previstos no plano, como resultado da 

realização de 8.306 novas ligações domiciliárias das 14.000 planificadas representando um 

crescimento de 15,2% se comparado com igual período de 2019, totalizando os actuais 99.107 

consumidores.  

No contexto da expansão de energia, a capacidade instalada de geração de energia  na Província é de 

73,6 MW, estando em curso a construção da Central e a Subestação com vista a elevação da 

capacidade para 440MW.  

A Província conta com 6 Hospitais de Referência com a conclusão do Hospital Distrital de Jangamo,e 

está em curso a construção do Hospital Distrital de Massinga e prevé-se a retomada do Hospital 

Provincial na Maxixe e inicio do Hospital Distrital de Mabote. 

Com vista a reduzir a taxa de superlotação nos estabelecimentos penetenciarios através da 

implementação de penas alternativas e utilização de centros abertos de produção, durante o período em 

análise a taxa fixou-se em 84% contra os 115% de igual período de 2019. 
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Quadro 4: Principais Indicadores para Impulsionar o Crescimento Económico, a Produtividade e a Geração de Emprego 

Áreas  Indicadores Principais do PQCEPI 2020-2024 Real  2019 Plano 2020 Real   2020 % Exec. Variação %

Taxa de Crescimento da Produção Global da Província
12,7 41,0 35,0 85,4 175,6

% de crescimento de recursos para investimento público
22,5 30,0 41,5 138,3 84,4

Volume de receita capital incrementados em (milhões de 

Meticais)
1.468,08 1.758,45 1.303,89 74,2 -11,2

índice do preço ao consumidor (%) 3,89 - 3,08 - -20,8

Quantidade (ton) de algodão 27,0 57,5 47,5 82,6 75,9

Toneladas de Castanha de cajú produzidas 12.053,8 16.982,0 18.473,87 108,8 53,3

Toneladas de pescado (S.I. e A.I.) produzidas 613,3 394,0 150,70 38,2 -75,4

Nº de procedimentos para o Licenciamento Empresarial 

Simplificado 
3 2 3 150,0 0,0

Nº de dias para o licenciamento empresarial 
5 4 4 100,0 -20,0

Nº de empresas e produtos que são remetidos para a 

certificação
0 3 0 0,0 -

Nº de empreendimentos turísticos abertos 37 28 17 60,7 -54,1

Nº de chegadas internacionais 291.112 50.400 47.021 93,3 -83,8

Nº de chegadas Nacionais 213.201 38.300 59.689 155,8 -72,0

Nº de Concursos de pesca desportiva 5 1 2 200,0 -60,0

Justiça, Assuntos 

Constitucionais e 

Religiosos

Taxa de superlotação nos Estabelecimentos Penitenciárias 

reduzida
115 70 52 74,3 -54,8

Finanças

Indústria e 

Comércio

Actividades Economicas

Agricultura e 

Pescas

Turismo

 Justiça
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Áreas  Indicadores Principais do PQCEPI 2020-2024 Real 2019 Plano 2020 Real  2020 % Exec. Variação %

Nº de projectos de jovens financiados* 1 14 0 0,0 -

Nº de kits alocados 65 37 26 70,3 -60,0

Nº de estágios profissionais 378 644 36 5,6 -90,5

Nº de empregos criados 28.242 25.318 17.500 69,1 -38,0
Nº de novos contribuintes inscritos no sistema de segurança 

social obrigatória
625 720 573 79,6 -8,3

Nº de novos beneficiários por conta própria inscritos no sistema 

de segurança social obrigatoria
1.167 830 396 47,7 -66,1

Nº de novos beneficiários por conta de outrém inscritos no 

sistema de segurança social obrigatória
21.946 8.617 4.561 52,9 -79,2

Nº de centros de formação profissional construidos 0 1 0 0,0 -

Nº de beneficiários de formação profissional 6.210 790 865 109,5 -86,1

Nº de publicações ciêntificas 34 20 41 205,0 20,6

Nº de inovadores protegidos
- 1 3 300,0 -

Nº de beneficiários capacitados e com acesso a 

tecnologias/produtos

- 250 117 46,8 -

% de pessoas vulneráveis e desamparadas com 

disponibilidade de serviços de acolhimento
99,5 100,0 89,2 89,2 -10,4

Saúde Nº de Hospitais Provinciais e Distritais construidos 0 4 1 25,0 -

Nº de Distritos com edificios dos Órgãos de Governação 

reabilitados
7 6 1 16,7 -85,7

Nº de edificios para o funcionamento dos Órgãos 

Administrativos Locais construidos 
5 6 2 33,3 -60,0

Nº de edificios para o funcionamento dos Órgãos 

Administrativos Locais  reabilitados 
7 8 3 37,5 -57,1

Nº de Residencias Oficiais dos Chefes de P.A e Localidades 

Construidos
0 2 1 50,0 -

Nº de Residencias Oficiais dos Chefes de P.A e Localidades 

reabilitados
4 4 1 25,0 -75,0

índice de qualidade de Rede nos Postos Administrativos (% de 

Chamadas realizadas com sucesso)
75,0 75,0 75,0 100,0 0,0

índice de qualidade de Rede  nas Capitais Provinciais ( Tráfego 

de dados)
85,7 87,7 87,7 100,0 2,3

Volume de encomendas Postais (em Milhões de entregas)
10.033 7.493 11.123 148,4 10,9

Volume de passageiros atendidos no aeroporto 64.028 50.000 21.141 42,3 -67,0

Índice de cobertura de serviços meteorologico dos distritos
35,7 35,7 35,7 100,0 0,0

Aumento da produção do gás (Milhões de GJ) 191,15 194,50 186,00 95,6 -2,7
Volume de combustíveis liquidos manuseados (m³) 23.644 23.880 109.190,2 457,2 361,8

Nº de postos de abastecimentos de combustiveis liquidos 

construídos
2 2 2 100,0 -

% da População com acesso a energia eléctrica 24,0 28,0 28,0 100,0 16,7

Nº de novas ligações domiciliárias atraves da REN 7.213 14.000 8.306 59,3 15,2

Nº de Postos Administrativos eletrificados pela REN 0 1 1 100,0 -

Nº de Localidades eletrificados pela REN 1 2 0 0,0 -100,0

Governação e Descentraliazação

Governação e 

Descentraliazação

 Infraestrututra

Transporte e 

Comunicações

Recursos Minerais e 

Hidrocarbonetos

Energia

Trabalho, Emprego, 

Formação Profissional 

e Segurança Social 

Obrigatória

 Justiça

Assuntos Sociais

Educação, Ciência e 

Tecnologia, Ensino 

Superior e Tecnico 

Profissional

Género, Criança e 

Acção Social

*O financiamento passou a ser feito pelos bancos 
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Áreas  Indicadores  do PQG 2020-2024 Real  2019 Plano 2020 Real  2020 % Exec Variação %

Nº de pontes mantidas 0 1 0 0,0 -

Nº de pontes construidas 0 1 0 0,0 -

Nº de pontes reabilitadas 0 1 0 0,0 -

Km´s de estradas Nacionais e Regionais asfaltadas 30,4 9,0 9,0 100,0 -70,4

Km´s de estradas Nacionais e Regionais mantidas 1.625,3 1.209,0 1.015,8 84,0 -37,5

População vivendo nas zonas urbanas com fonte de água 

segura (%)
71,5 75,2 72,5 96,4 1,4

População vivendo nas zonas urbanas que usa serviços de 

saneamento adequados (%)
87,3 90,0 86,6 96,2 -0,8

Nº de Sistemas construidos nas zonas rurais 22 17 48 282,4 118,2

Nº de sistemas reabilitado nas zonas rurais 2 2 14 700,0 -

Nº de novas ligações domiciliárias de água efectuadas nas 

zonas urbanas
330 500 1.074 214,8 225,5

Nº de latrinas melhoradas construidas nas zonas urbanas 3.431 2.380 2.658 111,7 -22,5

Nº de fossas septicas construidas nas zonas urbanas 1.375 1.250 770 61,6 -44,0
Ordem e Tranquilidade 

Nº de infraestruturas de SERNIC construidas
- - 1 -

Água, Estradas e 

Pontes

 Infraestrututra

 

 

 

 

• Abastecimento de Água Urbana 

Efectuadas durante o período em análise, 1.074 novas ligações domiciliárias (188 na Cidade de 

Inhambane e 713 na Cidade da Maxixe, 173 nos Distritos), representando uma realização de 94% para 

a cidade de Inhambane e 237,7% para a Cidade da Maxixe.  

 

Quadro 5. Agua Urbana 

Real   2019 Plano 2020 Real  2020 % Exec
Variação %

Real  2019 Plano 2020 Real  2020 % Exec.
Variação 

%

Novas Ligações (nº)               153   200 188 94,0 -6,0               177   300 713 237,7 137,7

Total de Ligações (nº) 13.458 13.658 13.456 98,5 -1,5 13.470 13.770 14.584 105,9 105,9

Taxa de Acesso (%) 81% 84% 91% 108,3 8,3 55% 62% 58% 93,5 93,5

Valor Facturado (Mil MT) 92.740,15 97.415,84 103.168,23 105,9 5,9 75.512,88 81.288,00 72.501,63 89,2 89,2

Indicadores 

Cidade de Inhambane Cidade da Maxixe
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PRIORIDADE III: FORTALECER A GESTÃO SUSTENTÁVEL DOS RECURSOS 

NATURAIS E DO AMBIENTE 

 
 

Para garantir a legitimidade das parcelas comunitárias, a Província delimitou durante o período em 

análise 4 parcelas comunitária nos Distritos de Mabote, Massinha, Inhassoro e Funhalouro, numa área 

total  de 35.817,99 ha das 3 comunidades planificadas representando uma execução acima de 100% 

Na pesca desportiva, foram emitidas 1.133  licenças de artes de pesca desportiva e recreativa das  

2.812 planificadas representando uma execução de 40,3% e emitidos 31 certificados de pesca dos 150 

planificados representando uma execução de 23%. 

O nível de adulteração de combustíveis líquidos situou-se em 7,1% o que traduz-se no aumento de 

vida útil dos automóveis, bem como a redução da fuga ao fisco e contrabando e consequente encaixe 

de receitas nos cofres do Estado. 

Quadro 6. Principais Indicadores para fortalecimento da Gestão Sustentável dos Recursos Naturais e do Ambiente 

Áreas  Indicadores  do PQG 2020-2024 Real 2019 Plano 2020 Real  2020 % Exec.
 % 

Variaç.

Area reflorestada (hectares) 97,00 100,00 109,10 109,1 12,5

Área reflorestada de Mangais (ha) 33,1 60,0 33,4 55,7 0,9

Áreas mineiras abrangidas com disseminação das

tecnologias e técnicas de extracção e processamento

mineiro ambienlmente seguros 

2 1 2 200,0 0,0

Cobertura de áreas protegidas em relação a áreas

marinhas
1400 1500 1431 95,4 2,2

% de áreas de conservação de ecossistemas, a

biodiversidade monitoradas e fiscalizadas
80 100 101 101,0 26,3

Nº de infraestruturas resilientes ás mudanças climáticas

construídas
135 63 63 100,0 -53,3

Nº de palestras de divulgação da legislação ambiental,

terras, florestas e fauna bravia, ordenamento territorial

relizadas

768 1.125 509 45,2 -33,7

Nº de planos de maneio monitorados 10 12 12 100,0 20,0

Nº de comités criados, legalizados e capacitados 8 29 29 100,0 262,5

Nº de pedidos de licenciamento tramitados 151 180 150 83,3 -0,7

Nº de projectos  fiscalizados e auditados 81 50 86 172,0 6,2

Ambiente

Florestas e 

Plantações Agro-

florestais

Ambiente
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Áreas  Indicadores  do PQG 2020-2024 Real  2019 Plano 2020 Real  2020 % Exec.
 % 

Variaç.

Terra recuperadas pela fiscalização dos planos de

exploração a favor do Estado (Hectares)
52 20 0 0,0 -100,0

Nº de terras comunitárias delimitadas 3 3 4 133,3 33,3

Nº de parcelas com DUAT fiscalizadas 96 100 131 131,0 36,5

Nº de parcelas de ocupantes de boa fé tituladas 0 150 180 120,0 -

Nº cumulativo de actores chave capacitados em todo ciclo

de gestão de calamidades 
1.063 1.056 1.070 101,3 0,7

Nº de dias de previsão e resposta a eventos extremos,

cheias e secas 
3 3 3 100,0 0,0

Nº de comités Locais de gestão de risco de calamidades

revitalizados
5 8 8 100,0 60,0

Nº de comunidades envolvidas nas simulações sobre

ocorrência de calamidades
12 4 4 100,0 -66,7

Nº de Distritos mapeados sobre risco de calamidades 0 2 3 150,0 -

Nº de unidades de pesca semi-industrial licenciadas 5 5 5 100,0 0,0

Nº de certificados de Pesca emitidos para Exportação 6 135 31 23,0 416,7

Nº de artes de pesca recreativa e desportiva licenciadas 1.990 2.811 1.133 40,3 -43,1

Nº de tecnologias de extração e processamento mineiro

ambientalmente seguro
2 1 4 400,0 -

Nº de associações de mineração artesanal e de pequena

escala constituidas
3 1 1 100,0 -66,7

% do nível de adulteração de combustíveis liquidos - 10,0 7,1 70,6 -

Recursos Hidricos
% de cobertura da rede monitorizada de estações de

monitoramento de recursos hídricos
- 98,9 98,9 100,0 -

Recursos Minerais e 

Hidrocarbonetos

Gestão de 

Calamidades

Ambiente

Terra

 Actividade Economicas

Pesca e Aquacultura

 Infraestrutura
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• GESTÃO DE CALAMIDADES 

 

A. SECA  

 

A província de Inhambane é uma das que está sendo assolada pela seca resultante da fraca precipitação 

que se agravou na última época chuvosa, como consequência dos efeitos do fenómeno El Nino.  

Dada a prevalência do fenómeno, a Província conta com 84.550 pessoas que estão necessitando de 

assistência humanitária, segundo o relatório da monitoria e avaliação realizada por Secretariado 

Técnico de Segurança Alimentar e Nutricional, em Janeiro do corrente ano.  

 

• Acções de Mitigação 

✓ Disponibilizados e distribuídos 200.000 kg de arroz, 20.000 kg de feijão, 32.000 latas de 

sardinha;  

✓ Realizadas 118 demonstrações de boas práticas alimentares nas comunidades com 

envolvimento das estruturas locais e sector da saúde, usando produtos localmente 

produzidos e consumidos nos distritos de Zavala (5), Funhalouro (4), Morrumbene (27), 

Govuro(6), Jangamo (8), Panda (18), Vilankulo (34) e Inhassoro (16); 

✓ Beneficiados cerca de 18.225 alunos de lanche escolar em 53 escolas nos Distritos de 

Govuro (3), Vilankulo (16), Mabote (2), Panda (17) e Inhassoro (15); 

✓ Alocados 109.24 ton de sementes de culturas diversas  nos distritos de Mabote, Funhalouro 

e Panda e  28.626 diversas feramentas de trabalho (enxada, catanas e machados); 

✓ Infraestruturadas cerca de 2.491 ha para regádio dos quais 10.642ha estão em exploração, 

envolvendo 22,422  produtores nos Distritos de Massinga, Homoine, Inhassoro, Jangamo, 

Morrumbene,Vilankulo, Zavala; 

✓ Beneficiaram da assistência social 59.625 pessoas vulneráveis na Província. 
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B. COVID-19  

Desde o anúncio pela Organização Mundial da Saúde - OMS da ocorrência COVID-19 e do registo do 

primeiro caso no País, o Governo de Moçambique através do Decreto Lei nº 11/2020, de 30 de Março, 

decretou o Estado de Emergência e actualmente o Estado de Calamidade. Face a este cenário, a 

Província elaborou um plano de acção específico e mobiliza recursos junto dos parceiros para a 

prevenção e combate desta doença, tendo-se privilegiado a identificação e implantação de 2 centros de 

isolamento nomeadamente: 

a) Hospital Distrital de Jangamo – infra-estrutura com capacidade para 50 camas, tendo 

actualmente 35 camas, apresenta condições de água e luz, e tem residências para o pessoal de 

saúde. 

b) Centro de trânsito do INAS em Vilankulo – infra-estrutura com capacidade de 18 camas e tem 

condições de água e luz. 

c) Instituto Politécnico de Massinga – infra-estrutura com capacidade de 10 camas e tem condições 

de água e luz; 

A par da identificação dos locais de internamento dos doentes da COVID-19, a Província implementa 

as seguintes medidas: 

✓ Distribuição materiais de higiene e protecção a COVID-19, para os Funcionários e Agentes de 

Estado; 

✓ Montagem dos recipientes com água e sabão para a lavagem das mãos pelos funcionários e 

utentes nas instituições; 

✓ Suspensão de actividades de capacitações de longa duração; 

✓ Sensibilização da população para o cumprimento das medidas emanadas pelo Decreto que 

estabelece o estado de emergência. 

Actualização dos Casos a Nível da Província 

Desde o início da pandemia, foram rastreados até 09 de Dezembro nos pontos de entrada para a 

Província de Inhambane (Zandamela, Pafuri e Save) um total cumulativo de 1.069.284 indivíduos; 

destes rastreados, foram colocados em quarentena domiciliar 8.880 indivíduos sendo que 4.819 ainda 

estão em seguimento. 
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No que tange as amostras, foram colhidas 6.511 amostras de indivíduos dentre suspeitos, contactos e 

no âmbito de vigilância activa. Estas amostras foram enviadas para o Instituto Nacional da Saúde - 

INS para análise. Como resultado dos testes realizados, a Província registou 405 casos positivos.  

Em termos de recuperados, a Província registou 382 casos, 3 óbitos e 20 continuam activos.  

Quadro 7: Distribuição de Casos da COVID-19 pelos Distritos INFORMAÇÃO ATÉ AO DIA 09/12/2020) 

Nº Distritos Positivos Recuperados Activos Óbitos

1 Zavala 13 13 0 0

2 Panda 5 5 0 0

3 Jangamo 24 22 2 0

4 C. Inhambane 134 128 4 2

5 Maxixe 53 50 3 0

6 Inhassoro 6 6 0 0

7 Vilankulo 22 19 3 0

8 Govuro 5 5 0 0

9 Homoine 23 23 0 0

10 Inharrime 4 4 0 0

11 Massinga 68 59 8 1

12 Morrumbene 17 17 0 0

13 Funhalouro 3 3 0 0

14 Mabote 28 28 0 0

405 382 20 3Total  

 

A província de Inhambane está no nível moderado de transmissibilidade, estando a sair da fase de 

epidemia de casos esporádicos para focos de transmissão, que é uma fase intermédia de transmissão 

comunitária. 

Com vista a minimizar o incremento dos casos da pandemia na Província, foi desenhado um plano de 

acção que privilegia o seguinte: 

✓ Vigilância nas portas de entrada Zandamela, Pafuri e Save; 

✓ Massificar a colheita de amostras nos Distritos; 

✓ Vigilância activa nos Distritos de Inhambane, Massinga e Vilankulo; 

✓ Seguimento de casos positivos e dos contactos. 
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Acções de Mitigação 

 

• Na área da Educação 

✓ Produzidas grelhas e planos detalhados de aulas de todas as classes do ensino primário e 

secundário que são transmitidas nas rádios comunitárias; 

✓ Encaminhamento de fichas de exercícios e outros materiais de aprendizagem aos alunos via 

pais e/ou encarregados de educação; 

✓ Produzidas grelhas e planos detalhados de aulas de todas as classes do ensino primário e 

secundário que são transmitidas nas rádios comunitárias; 

✓ Envolvidas as comunidades no controlo e preservação do património escolar; 

✓ Capacitados professores em Metodologias de Ensino à Distância em coordenação com os 

parceiros de cooperação; 

✓ Reparados 9 furos de água beneficiando a 2.700 pessoas; 

✓ Realizada a demonstração na lavagem correcta das mãos a 120 personalidades influentes 

com base no sistema Tip-Tap no Distrito de Homoíne. 

• Na área da Agricultura e Pescas 

✓ Em curso a produção caseira de hortícolas, milho fresco para reforçar a disponibilidade de 

alimentos; 

✓ Intensificada a produção de frango para abastecer os principais centros urbanos de 

comercialização. 

• Na área da Cultura e Turismo 

✓ Criados pacotes de apoio com taxas bonificadas. 

✓ Reduzidos os salários na ordem de 10-50 por cento para evitar o despedimento em massa 

dos trabalhadores;  
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• Na área da Indústria e Comércio 

✓ Reforçada a capacidade inspectiva através da integração de técnicos de BAU e de DPIC, 

com vista a eliminação de focos de especulação de preços nos estabelecimentos comerciais 

e farmácias; 

✓ Estabelecidas as quotas de aquisição de açúcar por parte dos comerciantes. 

• Na área de Trabalho  

✓ Sensibilizadas as empresas a observar a lei laboral no que toca ao processo de rescisão de 

contratos e demais actos laborais; 

✓ Identificadas 1.322 empresas devedoras, destas 236 já submeteram seus pedidos para o 

perdão da divida e juros de mora. 

✓ 371 Beneficiários de Sistema de Segurança Social suspenderam temporariamente as suas 

actividades; 

✓ Feito o levantamento de todos mineiros e notificadas as empresas mineiras na África do Sul 

para salvaguardar os seus direitos. 

• Na área da Economia e Finanças  

✓ Aferição dos documentos de suporte que concorreram para o crédito, liquidação e dedução 

do IVA na declaração Modelo-A; 

✓ Reduzidas as taxas de energia, água e demais impostos (extensão do prazo para o 

pagamento do IRPS e IRPC), e alguns casos até perdão das multas;  

✓ Continuidade na análise dos processos de contas; 

✓ Intensificada a fiscalização às viaturas para regularização; 

✓ Sensibilizados os exportadores de madeira (40% do programa de receita dos SPAI); 

✓ Fiscalizada as mercadoria em circulação. 
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PILAR I: REFORÇAR A DEMOCRACIA E PRESERVAR A UNIDADE NACIONAL 
 

De modo a garantir o Estado de Direito Democrático e Preservação da Unidade e Coesão Nacional, o 

CPSRE realizou as seguintes acções: 

 

• Cerimónias alusivas a 3 de Fevereiro dia dos Heróis Moçambicanos, 4 de Março, Criação do 

Destacamento Feminino, 16 de Junho dia do Massacre de Moeda e do Metical e 25 de Junho 

dia da Independência Nacional, 7 e 25 de Setembro dias da Vitória e das FADM, 4 de Outubro 

dia da Assinaturo do Acordo geral de Paz ; 

• Condecorados 91 veteranos da Luta de Libertação Nacional nos dias 25 de Junho, 7 e 25 de 

Setembro de 2020 contra 131 em igual período de 2019. 

Quadro 8. Principais Indicadores para o Reforço a Democracia e Preservação da Unidade Nacional 

Áreas  Indicadores  do PQG 2020-2024 Real  2019 Plano 2020 Real  2020 % Exec.  % Variaç.

Justiça, Assuntos 

Constitucionais e 

Religiosos

% de confissões religiosas existentes em conformidade com o

novo Regime Jurídico (Legalizados)
- 100 78,9 78,9 -

Nº de publicações realizadas sobre LLN e DSD (depoimentos

realizados)
175 120 260 216,7 48,6

Nº de palestras de consolidação das acções de educação

civico patriotica para os cidadãos 
147                  120 34 28,3 -76,9

Nº de visitas a locais históricos para a consolidação das acções

de educação civico patriótica para os cidadãos 
4 4 4 100,0 0,0

% da população sensibilizada sobre as realizações do Governo 60,0 100,0 83,0 83,0 38,3

% de inserção de programas de comunicação para o

desenvolvimento junto das comunidades rurais
70,0 100,0 79,0 79,0 12,9

% da população abrangida programas de comunicação para o

desenvolvimento
80,0 100,0 81,0 81,0 1,3

Combatentes

Comunicação Social

 Justiça

Infraestrutura
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PILAR II: Promover a Boa Governação e Descentralização 
 

Para garantir a consolidação da Boa Governação, Descentralização e melhoria da prestação de serviços 

públicos, o Conselho dos Serviços Provincias de Representação do Estado, realizou uma capacitação 

ás Estrutura do Conselho dos Serviços Provincias de Representação do Estado e dos Orgãos Locais do 

Estado. 

Assegurada 64% de cobertura do sinal de rádio e televisões ao nível das comunidades e beneficiados 

8.962 jovens na utilização dos serviços de internet. 

Foram realizadas 798  sessões de mobilização social, no âmbito da prevenção e combate a COVID-19, 

nos Distritos de Inhambane, Jangamo, Zavala, Maxixe, Homoíne, Panda, Morrumbene, Inhassoro, 

Massinga, Mabote, Funhalouro, Vilankulo e Govuro, abrangendo 941.479 mil pessoas. 

O registo de nascimento atingiu 30% da cobertura ao nível da Província contra os 70,8% atigindos em 

igual período de 2019, reduzido de 90 dias em igual período de 2019 para 60 dias o tempo médio para 

a resolução de letígio atravéz da redução de processos burocráticos. 

De forma a assegurar uma Justiça ao alcance de todos, mais próxima e justa, o Estado providenciou 

assistência jurídica e patrocínio judiciário a 6.002 cidadãos economicamente carenciados nos mais 

diversos tipos de casos contra os 3.879 cidadãos assistidos em 2019. 

A operatividade policial ao nível da Província, alcançou 89% do nível de esclarecimento de crimes 

representando um crescimento de 2,5% se comparado com 2019, em virtude de ter esclarecido 242 

crimes dos 271 registados. 

Quanto aos documentos biométricos de identificação dos cidadãos, foram recebidos 66.861 bilhetes 

dos 59.655 pedidos tramitados ao nível da Provincia, tendo sido entregues 68.610 bilhetes, elevando 

para 57,4% da população que possui BI biométrico. 
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Quadro 9. Principais Indicadores para Promoção da Boa Governação e Descentralização 

Áreas  Indicadores  do PQG 2020-2024 Real  2019 Plano 2020 Real 2020 % Exec
 % 

Variaç.

% de Instituições que registam melhoria na gestão dos 

recursos humanos do Estado
10 15 10 66,7 0,0

Grau de satisfação dos utentes com a qualidade de 

serviços prestados pela Administração Pública
2,9 3,2 2,9 90,6 0,0

Nº cumulativo de funcionários e Agentes do Estado 

(FAEs) capacitados para implementação do SNAE
131 145 110 75,9 -16,0

Nº de Actos Administrativos praticados (promoções, 

progressões e mudanças de carreira)
5.625 12.631 6.561 51,9 -

Nº de Capacitações/formações dos funcionários e agentes 

do Conselho dos Serviços de Representaação do Estado 

e dos OLE´s

14 14 16 114,3 14,3

Nº de Capacitações/formações da estrutura do Conselho 

dos Serviços de Representaação do Estado e dos OLE´s
4 2 3 150,0 -25,0

Nº de petições tramitadas e concluÍdos 33.190 33.190 54.016 162,7 62,7

Nº de inspeções administrativas realizadas 36 32 18 56,3 -50,0

Nº de propostas de nomes geográficos atribuidos e 

submetidos a homologação
45 46 0 0,0 -100,0

% de abrangencia das rádios e televisões  comunitárias 

da população
94 94 92,9 98,8 -1,2

raio médio de cobertura (abrangencia) do sinal das rádios 

e televisões comunitárias 
70 70 64 91,4 -8,6

Nº de bolentins informativos produzidos 12 23 23 100,0 91,7

Nº de sessões de mobilização social 25 25 971 3.884,0 3784,0

Nº de reportagens de video produzidas 5 12 6 50,0 20,0

Nº de programas radiofonicos produzidos e difundidos 2.244 2.245 3.575 159,2 59,3

% das instituições do Governo assistidas em assessoria 

de imprensa 
100 100 70 70,0 -30,0

Nº de serviços públicos digitais disponíveis 8 - 8 - 0,0

Nº de beneficiários das Praças Digitais 1.791 1.874 8.962 478,2 400,4

Governação e 

Descentalização

Comunicação Social

Tecnologia de 

Informação e 

Comunicação

Infraestrutura

Assuntos Sociais
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Áreas  Indicadores  do PQG 2020-2024 Real  2019 Plano 2020 Real  2020 % Exec.  % Variaç.

Taxa de cobertura do registo de nascimento 70,8 85,0 45,0 52,9 -36,4

Nº de dias (tempo médio) para a resolução de letígio 90 30 60 200,0 -33,3

% de casos de corrupção acusados por total de casos 

entrados  
62,0 46,0 48,0 104,3 -22,6

% de casos julgados por ano 90,0 90,0 110,0 122,2 22,2

Rácio técnico de assistência juridica por 100,000 

habitantes
1,8 1,3 1,0 76,9 -44,4

Rácio Juiz por 100,000 habitantes 1,5 1,8 1,4 77,8 -6,7

Rácio Procuradores por 100,000 habitantes 1,3 1,3 1,6 123,1 23,1

% de declarações de bens dentro  do prazo legal em 

relação ao número total dos servidores públicos 

obrigados, por Lei, a declarar os seus bens e rendimentos

58,0 100,0 47,8 47,8 -17,6

% de casos esclarecidos em relação aos registados 

(operatividade policial)
86,7 85,2 89,0 104,5 2,7

% de processos de raptos (com fins de resgate ou 

recompensa) esclarecidos em relação aos processos de 

raptos desta modalidade registados*

1,0 100,0 0,0 0,0 -100,0

Indice de redução de acidentes de viação 11,3 10,0 42,0 420,0 271,7

% de moçambicanos que possuem BI Biométrico 55,9 56,5 57,4 101,6 2,7

% de DIRES produzidos em relação aos solicitados 88,3 98,0 75,9 77,4 -14,0

Nº de vistos de fronteira emitidos 6.501 6.500 1.040 16,0 -84,0

Nº de agentes de salvação pública com formação básica 31 42 33 78,6 6,5

Nº de agentes de salvação pública especializados 11 15 25 166,7 127,3

Ordem e 

Tranquilidade 

Pública

 Justiça

Ordem e Tranquilidade Pública

Justiça, Assuntos 

Constitucionais e 

Religiosos

 

*Não foi registado nenhum caso 
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• FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DOS SERVIÇOS PROVINCIAIS 

 

No período em alusão, o Conselho dos Serviços Provinciais realizou 15 sessões ordinárias 

representando uma execução de 100,0%.  

 

Quadro 10. Sessões do Conselho dos Serviços Provinciais de Representação do Estado 

Nº Actividades Plano 2020 Real  2020 % Exec.

1 Sessões Ordinárias 15 15 100,0

2 Sessões Extraordinárias 0 4 -

15 19 126,7Total  
 

De um total de 159 principais deliberações saídas das sessões do Conselho dos Serviços Provinciais de 

impacto económico e social, 72 foram cumpridas e as restantes são de carácter permanente.  

 

• Actividades específicas a serem realizadas por Sexa, a Secretária do Estado  

 
Quadro 11. Actividades Realizadas 

N° Actividades Plano 2020 Real 2020 % Exec.

1 Observatório de Desenvolvimento da Província 1 1 100,0

2 Encontros com Lideres Religiosos da Província 2 8 400,0

3 Encontro c/ Conselho Empresarial da Província 1 1 100,0

4 Encontros c/ Agentes Económicos da Provincia 2 2 100,0

5 Encontros com Parceiros de Cooperação e ONG´s 2 2 100,0

6 Sessões da Comissão Provincial de Estradas 2 2 100,0

7 Sessões de Conselho de Coordenação Provincial 1 1 100,0  
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Quadro 12. Visita de trabalho as Instituições Provinciais e Distritais 
 

N° Actividades Plano 2020 Real 2020 % Exec.

1 Visitas de trabalho aos Serviços 6 17 283,3

2 Encontros com colectivos de Direcção 6 12 200,0

3
Encontros com funcionários Por Instituição 6 12 200,0

4
Encontros Gerais com funcionários e Agentes 

do Estado 1 1 100,0

5 Visitas aos Distritos e Municípios 10 30 300,0

6 Visitas aos Postos Administrativos 13 18 138,5

7 Visitas às localidades 20 20 100,0

8 Comícios e reuniões populares 10 3 30,0

9
Encontros com líderes comunitários e 

personalidades influentes 13 15 115,4

10
Encontros com agentes economicos nos 

Distritos 26 8 30,8  
 

 

Quadro 13. Visitas de Nível Central 
 

N° Actividades Real 2020

1 Visita de Sua Excia o Presidente da República 1

2 Visita do Primeiro-Ministro 0

3 Brigada do Conselho de Ministros 0

4 Visita de Membros do Conselho de Ministros 5

5 Visita da 1ª Dama da República de Moçambique 0

6 Comissões da AR 6

7 Outros Dirigentes dos órgãos centrais 6

8 Entidades Estrangeiras 0

9 Embaixadores Acreditados em Moçambique 0

18Total
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• Perfil dos Funcionários Públicos da Província 

A Província possui um total de 25.036 funcionários contra 24.594 funcionários registados em igual 

período de 2019 resultando num crescimento de 1,8%. Do total de funcionários, 471 são funcionários 

do Conselho dos Serviços de Repesentação do Estado, 658 afectos ao Conselho Executivo Provincial, 

2.369 são funcionários afectos aos Institutos, Delegações, Tribunais e Hospital Provincial e 21.538 são 

funcionários afectos aos Governos Distritais.  

  Quadro 14. Perfil dos Funcionários Públicos da Província 

H M H M H M H M

Serviços / 

Direcções/Delegações
3,498 615 327 1,031 841 171 148 267 98 2,084 1,414

Distritos 21,538 2,801 1,836 5,713 6,147 1,702 2,128 603 802 10,819 10,913

Total 25,036 12,903 12,327

Sexo

Total FAE'sInstituições
Total Masc. Total Fem.

Níveis Académicos

Superior Médio Básico

5,579 13,732 4,149 1,770

Elementar

 

 

• Admissões de novos Funcionários 

Durante o período em analise foram operacionalizadas 1.050 de novas admissões nos sectores de 

Educação e Saúde.  

 

 Quadro 15. Novas Admissões 

Instituições Real  2019
Plano 

2020
Real 2020 % Exec.

Serviços Provinciais de Actividades Económicas (área de

Agricultura)
29 20 0 0,0

Serviços provinciais de Assuntos Sociais (área de Saude e

Educação)
704 875 1.050 120,0

Total 733 895 1.050 117,3
 

 

• Actos Administrativos (Promoção, Progressão e Mudança de Carreira) 

Durante o período em análise foram operacionalizados 6.561 de actos administrativos referentes a 

promoções, progressões e mudanças de carreira, abrangendo 12.631 funcionários, sendo 2.033 

promoções, 3.037 progressões e 1.491 mudanças de carreira. 
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Quadro 16. Actos Administrativos  

Actos Administrativos Território Real   2019 Plano 2020 Real 2020 % Exec. % Variaç.

Província 129 410 274 67 112,4

Distrito 1.296 3.126 1.759 56 35,7

Província 194 797 421 53 117,0

Distrito 1.467 5.403 2.616 48 78,3

Província 162 300 120 40 -25,9

Distrito 2.377 2.595 1.371 53 -42,3

Total Total 5.625 12.631 6.561 52 17

Promoção

Progressão

Mudança de Carreira

  

 

• Legitimação e Reconhecimento das Autoridades Comunitárias  

 

Cumulativamente, a Província de Inhambane conta com um total de 4.035 Autoridades Comunitárias, 

das quais 366 do I Escalão, 1.392 do II e 2.277 do III. 

 

Quadro 17. Autoridades Comunitárias 

H M Total H M Total

I 19 0 19 340 7 347 366

II 58 2 60 1,274 58 1,332 1,392

III 132 18 150 1,847 280 2,127 2,277

Total 209 20 229 3,461 345 3,806 4,035

Escalão Total
Legitimados Reconhecidos

 

 

Durante o período em análise, foram legitimadas pelas comunidades locais 132 Autoridades 

Comunitárias aguardando o devido reconhecimento pelo Estado, deste número, 8 são do I escalão, 63 

do II escalão e 61 do III escalão. 

 

• SITUAÇÃO GERAL DA ORDEM,  SEGURANÇA R TRANQUILIDADE PÚBLICAS 

Criminalidade em Geral 

 

No período em análise, alcançou-se 89% de resposta policial, como resultado do esclarecimento de 

242 crimes contra 193 crimes esclarecidos no igual período de 2019. Registados e controlados 271 

ocorrências criminais contra 222 registados em 2019. 
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Quadro 18: Situação criminal 

2019 2020 2019 2020 2019 2020

Contra Propriedade 88 118 30 71 101 81,0 86,0

Contra Pessoas 79 85 6 68 75 54,0 88,0

Contra Ordem e Tranq. Pública 2 1 -1 2 1 100,0 100,0

Crimes de Falsidade 13 7 -6 13 7 100,0 100,0

Crimes de Perigo Comum 36 51 15 35 49 97,2 96,0

Crimes cometido no exercício de 

funções
4 9 5 4 9 100,0 100,0

TOTAL 222 271 49 193 242 86,5 89,0

Casos Esclarecidos Operativ.(%)
Tipo de Crime Dif.

 
 

• Acidentes de Viação 
 

No período registou-se a ocorrência de 72 acidentes de viação contra 100 de igual período de 2019, 

notando-se um decréscimo de 28 casos, que tiveram como consequências 81 mortos, 57 com 

ferimentos graves e 76 feridos ligeiros.  

Quadro 19: Acidentes de viação  

Descrição Real 2019 Real  2020 Diferença %

Acidentes 100 72 -28 -28,0

Mortos 114 81 -33 -28,9

Feridos graves 78 57 -21 -26,9

Feridos ligeiros 120 76 -44 -36,7

Danos materiais avultados 59 50 -9 -15,3

Danos materiais ligeiros 21 21 0 0,0
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• JUSTIÇA, ASSUNTOS CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS 
 

 

Os actos diversos praticados no sector da Justiça encontram-se resumidos no quadro abaixo: 

 

Quadro 20: Principais actividades 

Designação Actos Praticados    2019
Actos Praticados   

2020
%(Cresc)

Registo Civil 115.100 83.598 -27

Notariado 305.931 262.640 -14

Entidades Legais 3.789 3.120 -18

Registo Predial 1.160 1.181 2

Registo de Automóveis 1.575 948 -40

Total 427.555 351.487 -18
  

 

 

 

 

 

PILAR III: REFORÇAR A COOPERAÇÃO INTERNACIONAL 

 

                                 

No campo de Cooperação Internacional, o Conselho dos Serviços Provinciais de Representação do 

Estado, centrou-se na continuidade de acções estreitamento de relações de parcerias e de promoção das 

potencialidades da Província, através da divulgação das potencialidades económicas, turísticas e de 

investimento. 

Neste âmbito, a Província conta com a Parceria da Cooperação Sueca através do Programa LoCAL 

(Local Climate Adaptive Living Facility), que  actua no apoio ao desenvolvimento local atravéz da 

implementação e monitoramento de políticas que favoreçam as populações carenciadas.  

Assinados 2 Memorandos de entendimento com o Fundo da Nações Unidas para o Desenvolvimento 

Capital- UNCDF (agente implementador dos fundos suecos), para o financiamento de infraestruturas 

económicas e sociais no âmbito das mudanças climáticas e outro para financiar acções de prevenção e 

contenção da COVID-19 nos Distridos de Govuro, Mabote, Funhalouro, Panda e Jangamo no 

montante avaliado em cerca de 60 Milhões de Meticais, distribuidos como mostra o quadro abaixo. 
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Quadro 21: Distribuiçãos do Fundo do LoCAL  por Distritos                                                          U/M: Mil Meticais             

Nº Distritos Limite Execução % Execução

1 Govuro 4.073,15 563,60 13,8

2 Mabote 6.556,14 1.839,79 28,1

3 Funhalouro 6.349,37 1.283,75 20,2

4 Panda 4.884,85 4.639,19 95,0

5 Jangamo 7.322,64 3.739,45 51,1

29.186,15 12.065,77 41,3Total
 

 

Quadro 22: Distribuiçãos do Fundo do LoCAL   por área de aplicação                                            U/M: Mil Meticais      

Nº Área de Aplicação Orçamento 

1
Reabilitação de Infra-Estruturas 

para Provisão de mais Água
11.795,77

2

Meios de Vida - Agricultura 

(Insumos Agrícolas, Sementes, 

etc)

7.500,00

3
Equipamento de Protecção 

Individual - Saúde
7.500,00

4
Material Informção e 

Comunicação (IEC)
1498,91

5
Contigências e Despesas 

Operacionais
2275,32

30.570,00

6

Infraestruturas económicas e 

sociais no Âmbito das mudanças 

climáticas

29.186,15

59.756,15

SUB-TOTAL

TOTAL
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3.2 ANÁLISE DO DESEMPENHO ECONÓMICO DO CONSELHO DOS SERVIÇOS 

PROVINCIAIS DE REPRESENTAÇÃO DO ESTADO 
 

 

 

3.2.1 Produção Global  
 

A execução global foi de 24.995,49 Milhões de Meticais o que corresponde a 95,4% em relação ao 

plano e um crescimento de 35% se comparado com igual período de 2019. A indústria extractiva 

contribuiu na estrutura da Produção Global com 65,3%, seguido do Sector de Transporte e 

Comunicação com 10,6%, Pesca com 10%, e Alojamento e Restauração com 8%. 

Quadro 23: Produção Global                                                                           U/M: Milhões de Meticais (Preços Constantes)             

Produção Real  2019 Plano 2020 Real 2020 % Exec % Variação % Estrut

PESCA 1.618,40             2.629,50            2.496,45             94,9            54,3 10,0

SILVICULTURA 36,09                  143,91               243,12                168,9          573,6 1,0

INDUSTRIA EXTRACTIVA 3.732,98             17.236,93          16.315,79           94,7            337,1 65,3

Pedra Calcário, Areia e Argila 110,29                   83,88                    84,83                     101,1          -23,1 0,3

Hidrocarbonetos (gás natural e condensado) 3.622,69                17.153,05             16.230,96              94,6            348,0 64,9

ÁGUA 168,25                200,29               153,85                76,8            -8,6 0,6

ENERGIA 1.266,99                             1.393,12                   1.137,45 81,6            -10,2 4,6

ALOJAMENTO E RESTAURAÇÃO 8.683,83             1.573,70            1.989,85             126,4          -77,1 8,0

TRANSP. COMUNICAÇÕES 3.006,75             3.019,35            2.658,98             88,1            -11,6 10,6

TOTAL PRODUÇÃO 18.513,29                  26.196,80                 24.995,49                  95,4            35,0 100          
 

 

 

 

A. PESCA 

• PESCA SEMI-INDUSTRIAL 
 

Durante o período em análise foi registada uma produção global de 150,7 toneladas de peixe semi-

industrial, aquacultura industrial e pesca recreativa e desportiva, que corresponde a uma execução de 

38,2% do planificado e um decréscimo de 75,4%. Em termos monetários, a execução situou-se em 

94,9% em relação ao plano. 
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Quadro 24: Produção pesqueira  

PRODUTO U/M  Real 2019 Plano 2020 Real  2020 % Exec Variação (%)

Peixe semi-industrial Ton                    43,1                     44,0                    37,4         85,0   -13,2

Aquacultura Industrial Ton                  570,2                   350,0                  111,4         31,8   -80,5

Pesca Recreativa Ton  -  -                    1,9    - -

Total Ton                  613,3                   394,0                  150,7         38,2   -75,4

Total Mil Meticais 2.876,90              2.629,50             2.496,45           94,9       -13,2  
 

 

B. PRODUTOS FLORESTAIS  

 No âmbito dos produção dos produtos florestais, (madeira serrada, lenha, etc) registou-se uma 

execução acima de 100%. A madeira em touro registou uma realização 4.264m³ que corresponde a 

77,5% e um crescimento de 141,3% se comparado com igual período de 2019. 

O decréscimo que se verifica nas espécies de postes, lenha e estacas deveu-se a limitação da 

mobilidade dos operadores. 

Quadro 25: Produção Florestal (Silvicultura) 

Espécies U/M Real  2019  Plano 2020 Real  2020 Exec. (%) Cresc (%)

Madeira em touros m³ 1.767 5.500 4.264 77,5 141,3

Madeira serrada m³ 5.943 300 1.659 553,0 0,0

Estacas St 1.461 1.800 1.839 102,2 25,9

Postes m³ 89 300 135 45,0 51,7

Lenha St 18.120 10.000 26.393 263,9 45,7

Carvão Saco 3.645 30.000 376.645 1255,5 10233,2

Total  

Milhões de 

Meticais 36,09 143,91 243,1 168,9 573,6  
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C. INDÚSTRIA EXTRACTIVA 

A indústria extrativa, corresponde à produção de hidrocarbonetos (gás natural, gás condensado) e a 

extracção de minerais não metálicos, nomeadamente o calcário, a areia para construção e argila. Em 

termos globais, estes produtos alcançaram uma produção global de 16,31 Mil Milhões de Meticais 

representando uma execução de 94,7% e um crescimento acima de 100%, medidos em termos 

monetários. 

Quadro 26. Produção extractiva 

Produtos U/M  Real  2019 Plano 2020 Real   2020 % Exec. Vriação      (%) 

Calcário m3 100.192,00                      101.462,80                  95.774,80                         94,4               -4,4

Areia m3 120.720,00                      159.727,60                  151.162,00                       94,6               25,2

Argila m3 22.320,00                        26.920,50                    23.903,00                         88,8               7,1

SubTotal (Areia, Calcário, Argila) Milhões MT                              110,29                            83,88                                 84,83 101,1             -23,1

Gás Natural GJ 190.821.123,00               194.497.833,00           186.002.904,00                95,6               -2,5

Condesado bbls 330.356,00                      382.633,00                  282.166,00                       73,7               -14,6

SubTotal (Hidrocarbonetos) Milhões MT 3.622,69                                              17.153,05                          16.231,00 94,6               348,0

TOTAL EXTRACTIVA Milhões MT                           3.732,98                     17.236,93                          16.315,83 94,7               337,1

 

 

D. EXPORTAÇÕES 

A Província arrecadou durante o período em análise um valor global de 154.402,92 Mil USD, dos 

quais 1.396,20 Mil USD de coco e seus derivados, vegetais, pescado, castanha de cajú, fruta e 

152.211,21 Mil USD de gás natural e condensado, representando uma execução de 71,8% e um 

decréscimo de 29,2%. 

 

 

 

 

 

 

 



42 

 

Quadro 27: Exportação 

Producto U/M Real 2019  Plano 2020 Real 2020 Exec. (%) Cresc (%) 

Gás Natural GJ                    179.607.701,00                    159.560.499,00                    151.808.734,40                        95,1 -15,5 

Condensado bbls                           334.186,00                           382.633,00                           279.950,50                        73,2 -16,2 

Total Gás Natural e Condensado Mil USD                           217.798,70                           212.724,37                           152.211,98                        71,6 -30,1 

Óleo Crú Ton 5,50                                    19,30                                  - - -

Bagaço de copra Ton 1,60                                    10,00                                  8,50                                    85,0                      -

Óleo Virgem de Coco Ton 7,90                                    

Fibra de coco Ton -                                      52,50 - - -

Coco fresco Ton 131,80                                189,70                                104,30                                55,0                      -20,9 

Casca de coco Ton 1.386,00                             1.428,40                             1.702,70                             119,2                    22,8

Chips de Coco Ton 0,30                                    2,10                                    - - -

Carvao de Caful Ton - 40,60                                  40,60                                  100,0                    

Coco Seco Ton - - 124,10                                

Sub-total 1 Ton 1.525,20 1.742,60 1.988,10                                                114,1 30,4 

Vegetais Ton 24,30                                  58,40                                  47,40                                  81,2                      95,1

Amêndoa de castanha Ton 572,00                                600,00                                - - -

Fruta Ton 25,00                                  60,00                                  74,20                                  123,7                    196,8

Farinha de mandioca 350,00                                910,00                                260,0                    

Pescado Ton 3,10                                    104,00                                179,82                                172,9                    5.700,6

Sub-total-2 Ton 624,40 822,40 1.211,42                      147,3 94,0

Madeira Serrada M³ - - 11.658,80  - -

ToTAL 1 e 2 Ton                               2.149,60                               2.565,00                               3.199,52                      124,7 48,8

Exportações de Coco e Derivados Mil USD 237,15                                2.263,67                             1.396,20                                                    61,7 488,7

Madeira Serrada Mil USD - - 794,74  - -

TOTAL EXPORTAÇÕES Mil USD 218.035,85                         214.988,04                         154.402,92                                                71,8 -29,2  
 

 

 

E. NOVAS LIGAÇÕES DOMICILIÁRIAS DE ENERGIA 

 

Do plano de 14.000 novas ligações para o ano de 2020, foram realizadas durante o período em análise 

8.335novas ligações que corresponde a 59,5% do planificado que cumulativamente perfazem a um 

total de 99.135 consumidores ao nível da Província. 
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Quadro 28. Novas Ligações Domiciliárias 

Distritos
Real Ligações  

2019

 Plano  Ligações 

2020

Real Ligações 

2020

% Exec. Novas 

Ligações

% Variação 

Novas Ligações

Real 

Consumidores  

2019

Real 

Consumidores  

2020

% Variação 

Consumidor

es

Govuro 289                                           500                         353                        70,6   22,1 2.393 2.768 15,7

Inhassoro 247                                           420                         305                        72,6   23,5 3.186 3.464 8,7

Mabote 116                                           550                         155                        28,2   33,6 469 631 34,5

Vilankulo 832                                        1.460                      1.005                        68,8   20,8 9.895 10.567 6,8

Funhalouro 128                                           210                           67                        31,9   -47,7 776 845 8,9

Massinga 646                                        1.450                      1.023                        70,6   58,4 7.523 8.577 14,0

Morrumbene 631                                        1.060                         504                        47,5   -20,1 5.464 5.963 9,1

Homoine 379                                           700                         415                        59,3   9,5 4.904 5.349 9,1

Inharrime 639                                        1.200                         683                        56,9   6,9 5.989 6.845 14,3

Panda 165                                           170                         200                      117,6   21,2 514 541 5,3

Zavala 569                                        1.120                         532                        47,5   -6,5 4.307 4.848 12,6

Jangamo 184                                           500                         190                        38,0   3,3 1.109 1.109 0,0

C. Inhambane 1.195                                     2.200                      1.244                        56,5   4,1 20.660 21.920 6,1

Maxixe 1.193                                     2.460                      1.659                        67,4   39,1 23.805 25.708 8,0

Total 7.213 14.000 8.335                      59,5   15,6 90.994 99.135 8,9

 

 

 

F.  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM 

 

De uma produção global de 3.019,35 Milhões de Meticais prevista para 2020, conseguiu-se atingir 

durante o período em análise, um total de 2.658,98 Milhões de Meticais representando uma realização 

de 88,1% e um decréscimo de 11,6%.  

 

Quadro 29. Produção do sector de transportes 

Espécies U/M  Real  2019 Plano 2020  Real  2020  % Exec 
Variação      

(%) 

Transporte de Carga Tons 488,50              420,00              348,80                 83,0            -28,6

Manuseamento Portuário Tons 488,50              420,00              348,80                 83,0            -28,6

Transporte de Passageiro Passageiro 126.650            51.503              22.501                 43,7            -82,2

Aéreo Passageiro 125.205            50.000              21.141                 42,3            -83,1

Maritimo Passag. (10³) 1.445                1.503                1.360                   90,5            -5,9

Telecomunicações Mil Meticais 58.605,66         57.878,45         56.089,65            96,9            -4,3

Transporte Tubular (Gas) GJ (10³) 154.832,90       160.850,90       175.221,61          108,9          13,2

Produção Global Milhões de MT 3.006,75           3.019,35           2.658,98              88,1            -11,6
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G. PRODUÇÃO DO SECTOR TURÍSTICO 

 

Durante o período em análise, a produção do sector 1.989,54 Milhões de Meticais, o que representa 

uma execução de 126,4% e um decréscimo de 77,1% se comparado com igual período de 2019. 

Este decréscimo é influenciado pela redução do fluxo turístico, cancelamento de reservas, limitação de 

movimentação de pessoas devido ao encerramento de fronteiras aerias, marritimas e terrestres por 

conta do COVID-19. 

No âmbito da certificação das entidades que operam no scetor de cultura e turismo, bem como das que 

indirectamente intervêm nessa área, a Provincia foi agraciada com certificação de 4 empresas que 

operam no ramo turístico, as quais cumprem os protocolos sanitários no âmbito da prevenção da 

COVID-19, no Distrito de Vilankulo, designadamente os Aeroportos de Moçambique, Baia Mar, 

Vilankulo Beach e Vila Santarine  

Na área de projectos de investimento, foram aprovados 38 novos projectos representando uma 

execução de 95% e um decréscimo na ordem de 22,4%.  

Quadro 30. Produção do Sector de Turismo  

Designação U/M  Real  2019 Plano 2020  Real 2020  % Exec. 
Variação      

(%) 

Projectos aprovados Unidade 49 40 38 95,0 -22,4

Est. Turísticos Abertos Unidade 37 28 17 60,7 -54,1

N de Quartos Unidade 272 143 79 55,2 -71,0

N de Camas Unidade 408 144 100 69,4 -75,5

 de trabalhadores Unidade 592 121 1356 1120,7 129,1

 de turistas Unidade 504.313      88.700         106.710          120,3 -78,8

Turistas Nacionais Unidade 213.201      38.300          59.689            155,8 -72,0

Turisttas Estrangeiros Unidade 291.112      50.400          47.021            93,3 -83,8

Investimentos em (projectos) Mil USD 27.822,08 29.075,00 5.934,00 20,4 -78,7

Alojamento Milhões de MT 5.823,53    981,59 1.392,00 141,8 -76,1

Restauração Milhões de MT 2.860,30    592,11 596,00 100,7 -79,2

Produção do sector 
Milhões 

Meticais
8.683,30     1.573,70      1.989,85         126,4 -77,1
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3.2.2 FINANÇAS PÚBLICAS 

a) RECEITAS PÚBLICAS 
  

• Cobrança de Receitas  
  

A cobrança da rceita durante o período em análise situou-se em 76,2%, representando um decréscimo 

de 11,2%. Em termos absolutos foram colectados para os cofres do Estado 1,30 Mil Milhões de 

Meticais, proveniente das receitas de Administração Central (1.077,83 Milhões de Meticais) e 

Administração Provincial (226,07 Milhões de Meticais).  

Quadro 31. Receitas Cobradas                                                                                                                  U/M: Mil Meticais 

Nº DESIGNAÇÃO Real 2019 Plano 2020 Real  2020 % Exec. % Variação

1 Adm. Central 1.168.133,33 1.354.205,59 1.077.825,03 79,6 -7,7

2 Adm. Provincial 299.949,44 357.145,77 226.068,49 63,3 -24,6

1.468.082,77 1.711.351,36 1.303.893,52 76,2 -11,2Total  

• Receitas dos Serviços Provinciais 

As receitas dos Serviços Provinciais foram cerca de 64,20 Milhões de Meticais, representando uma 

execução de 38,7%, sendo 41,91 Milhões de Meticais referentes a receitas próprias e 22,29 Milhões 

de Meticais a receitas consignadas. 
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Quadro 32. Receita das Instituições Provinciais                                                            U/M:   Mil Meticais 
 

Nº Instituição Real 2019 Meta 2020 Real  2020 % Real. % Cresc.

28.269,03 31.681,83 22.287,47 70,3 -21,2

1 Serviço Provincial de Economia e Finanças 82,82 195,55 33,38 17,1 -59,7

2 Serviço Provincial de Actividades Económicas  1.171,15 1.364,56 720,96 52,8 -38,4

3 Serviço Provincial de Infra-estruturas   461,38 1.280,73 1.942,80 151,7 321,1

4 Serviço Provincial de Justiça 128,93 135,00 33,75 25,0 -73,8

5 Serviço Provincial do Ambiente 21.763,04 21.740,00 15.202,27 69,9 -30,1

6 Tribunal Adminitrativo de Inhambane 2.181,37 2.500,00 2.220,24 88,8 1,8

7 Balcão de Atendimento Único 1.166,09 1.515,99 719,32 47,4 -38,3

8 Delegação Provincial do INAE 1.185,79 2.700,00 1.331,35 49,3 12,3

9 Del Provincial do IFPELAC 128,46 250,00 83,40 33,4 -35,1

101.568,57 134.109,73 41.910,22 31,3 -58,7

1 Centro de Recrutamento e Mobilização 504,52 940,00 750,00 79,8 48,7

2 Del Provincial do IFPELAC 1.808,93 2.400,00 736,23 30,7 -59,3

3 Instituto Provincial de Amêndoa 506,80 600,00 625,60 104,3 23,4

4 UNISAVE-Extensão de Massinga 23.083,44 42.846,83 8.527,82 19,9 -63,1

5 UNISAVE-Extensão de Maxixe 73.930,87 85.822,90 28.781,47 33,5 -61,1

6 Hospital Provincial 1.734,01 1.500,00 2.489,10 165,9 43,5

129.837,60 165.791,56 64.197,69 38,7 -50,6

RECEITA CONSIGNADA

RECEITA PRÓPRIA

Total  
 

 

• Receitas Distritais 

A cobrança de receitas globais de nível Distrital foi de 44,95 Milhões de Meticais o que corresponde 

a uma realização de 42,7%, sendo 41,7% das receitas próprias e 75,7% das receitas consignadas.  

Quadro 33. Receitas dos Distritos                                                     U /M: Mil Meticais 

Designação Real 2019 Meta 2020 Real  2020 % Real.
% 

Variação

Receita Própria dos Governos Distritais 67.880,00 101.865,01 42.432,90 41,7 -37,5

Secretarias Distritais 11.246,46 14.347,75 9.281,06 64,7 -17,5

Serviços Distritais 56.633,54 87.517,26 33.151,84 37,9 -41,5

Receitas Consignadas dos Governos Distritais 2.547,15 3.325,36 2.516,98 75,7 -1,2

IRN 830,29 987,13 659,33 66,8 -20,6

Serviços Distritais 1.716,86 2.338,23 1.857,65 79,4 8,2

Total Geral 70.427,15 105.190,37 44.949,88 42,7 -36,2  
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• Receita Própria 

Os Governos Distritais, cobraram em receitas próprias durante o período em analise, 42,43 Milhões de 

Meticais o que representa 41,7% da realização do plano e um decréscimo de 37,5% quando 

comparado com 2019. 

Quadro 34. Receitas Próprias dos Distritos                                                                       U /M: Mil Meticas 

Nº  Distrito  Real 2019 Meta 2020 Real  2020 % Real % Cresc.  

1 Funhalouro 938,61 1.471,50 493,60 33,5 -47,4

2 Govuro 2.461,73 2.465,00 1.492,27 60,5 -39,4

3 Homoíne 6.986,77 10.998,70 3.906,67 35,5 -44,1

4 Inharrime 3.578,20 5.812,97 2.598,68 44,7 -27,4

5 Inhassoro 3.983,65 5.048,00 2.142,83 42,4 -46,2

6 Jangamo 4.591,38 6.074,20 3.023,27 49,8 -34,2

7 Mabote 1.906,27 3.414,10 1.265,00 37,1 -33,6

8 Massinga 7.785,12 12.553,75 3.377,37 26,9 -56,6

9 Maxixe 7.841,54 13.577,71 6.307,94 46,5 -19,6

10 Morrumbene 5.432,45 8.800,00 3.346,77 38,0 -38,4

11 Panda 1.876,88 2.893,42 1.534,71 53,0 -18,2

12 Vilankulo 7.527,82 9.802,86 3.325,36 33,9 -55,8

13 Zavala 4.415,39 7.162,39 3.075,59 42,9 -30,3

14 Inhambane 8.554,19 11.790,41 6.542,86 55,5 -23,5

67.880,00 101.865,01 42.432,92 41,7 -37,5Total   
 

 

 

• Imposto de Reconstrução Nacional 

 

Dos 987,13 Mil Meticais estabelecidos pelos Governos Distritais como meta de cobrança do  Imposto 

de Reconstrução Nacional, foram cobrados 659,33 Mil Meticais que corresponde a 66,8% de 

execução. 
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Quadro 35. Receita Consignada                                                                          UM: Mil Meticais 

Nº  Distrito Real 2019 Meta 2020 Real  2020 % Real % Cresc

1 Funhalouro 40,81 55,00 42,70 77,6 4,6

2 Govuro 51,53 55,00 50,05 91,0 -2,9

3 Homoine 74,11 110,00 71,95 65,4 -2,9

4 Inharrime 116,19 86,63 56,54 65,3 -51,3

5 Inhassoro 57,37 95,71 42,53 44,4 -25,9

6 Jangamo 44,61 56,34 41,83 74,2 -6,2

7 Mabote 112,31 71,34 37,60 52,7 -66,5

8 Massinga 58,39 82,19 59,48 72,4 1,9

9 Morrumbene 78,35 90,00 72,93 81,0 -6,9

10 Panda 55,78 65,00 54,17 83,3 -2,9

11 Vilankulo 50,23 104,24 53,04 50,9 5,6

12 Zavala 90,61 115,68 76,51 66,1 -15,6

830,29 987,13 659,33 66,8 -20,6Total   
 

 

 

• Receita Consignada dos Serviços Distritais 

A meta das receitas consignadas dos Serviços Distritais foi realizada em 79,5%, o que traduzido em 

termos absolutos corresponde a 1.857,65 Mil Meticais.  

Quadro 36. Receita Consignada dos Serviços Distritais                                                                          UM: Mil Meticais 

Nº  Distrito  Real 2019 Meta 2020 Real 2020 % Exec. % Cresc.  

1 Funhalouro 10,50 16,64 11,51 69,2 9,6

2 Govuro 125,71 380,00 178,33 46,9 41,9

3 Homoíne 64,88 41,80 75,39 180,4 16,2

4 Inharrime 241,94 181,00 145,21 80,2 -40,0

5 Inhassoro 251,30 545,38 231,55 42,5 -7,9

6 Jangamo 122,22 171,45 139,90 81,6 14,5

7 Mabote 8,49 17,75 7,50 42,3 -11,7

8 Massinga 124,81 264,91 198,11 74,8 58,7

9 Maxixe 135,29 170,00 4,75 2,8 -96,5

10 Morrumbene 51,99 70,07 35,20 50,2 -32,3

11 Panda 21,42 33,69 16,74 49,7 -21,8

12 Vilankulo 230,67 230,00 611,83 266,0 165,2

13 Zavala 97,84 114,62 103,16 90,0 5,4

14 Inhambane 229,80 100,52 98,47 98,0 -57,1

1.716,86 2.337,83 1.857,65 79,5 8,2Total   
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b) DESPESA PÚBLICA 

 

A despesa pública foi realizada em 98,7%, ao se executar 8,55 Mil Milhões de Meticais dos 8,66 Mil 

Milhões de Meticais do limite fixado. 

Quadro 37. Despesa Global                                                                              UM: Mil Meticais 

Nº Designação Real  2019 Limite 2020 Real  2020 % Exec. % Cresc.

1 Despesa Corrente 6.898.530,12 7.954.139,45 7.947.644,43 99,9 15,2

2 Despesa de Investimento 354.426,51 703.283,25 600.368,97 85,4 69,4

7.252.956,63 8.657.422,70 8.548.013,40 98,7 17,9TOTAL  

 

• Despesa Corrente  
 

Tendo em conta a especificidade da despesa corrente, foram executados 7.947,64 Milhões de 

Meticais dos 7.954,14 Milhões de Meticais fixados, o que representa 99,9% de execução e um 

crescimento na ordem de 15,2%, quando comparado com igual período do ano passado. 

Quadro 38. Despesas Correntes do Orçamento                                                             UM: Mil Meticais 

Nº Designação Real  2019 Limite 2020 Real  2020 % Real
Variação 

%

1 Despesas Com o Pessoal 5.947.178,80 6.599.613,56 6.599.085,40 100,0 11,0

Salários e Remunerações Servicos Prov. 988.206,06 1.065.250,23 1.064.982,33 100,0 7,8

Salários e Remunerações aos Distritos 4.930.394,76 5.356.043,26 5.355.953,99 100,0 8,6

Demais Despesas c/ pessoal Serv. Prov - 108.376,26 108.205,26 99,8 -

Demais Despesas c/ pessoal - Distritos 28.577,98           69.943,83             69.943,83   100,0 144,7

2 B. Serviços 360.267,56 740.536,61 738.829,76 99,8 105,1

Bens & Serviços - Servicos Provinciais - 364.848,99 363.282,18 99,6 -

Bens & Serviços - Distrital 360.267,56 375.687,61 375.547,58 100,0 4,2

3 Transferências Correntes 389.712,71 393.000,81 392.785,80 99,9 0,8

Transferências às Famílias 366.590,84 338.243,01 338.243,01 100,0 -7,7

Demais Transferências (Serv. Prov.) - 33.011,76 32.988,76 99,9 -

Demais Transferências (Distr.) 23.121,87 21.746,04 21.554,04 99,1 -6,8

4 Despesas de Capital 3.117,79 13.639,80 9.594,79 70,3 207,7

Despesa de Capital (Serv. Prov.) 0,00 7.644,80 7.454,21 97,5 -

Despesa de Capital (Distr.) 3.117,79 5.995,00 2.140,58 35,7 -31,3

Autarquias 198.253,26 207.348,67 207.348,67 100,0 4,6

Total 6.898.530,12 7.954.139,45 7.947.644,43 99,9 15,2
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• Despesa de Investimento 

 

Do limite fixado para a componente de investimento foram executados durante o período em análise  

600,37 Milhões de Meticais, representando uma realização de 85,4%, sendo 90,2% da componente 

interna e 81,6% da componente externa. 

 

Quadro 39. Despesas de Investimento                                                                            U/M Mil Meticais 

Nº Designação Real  2019 Limite 2020 Real  2020 % Real. % Cresc.

1 Financiamento Interno 200.700,20  307.946,34  277.673,26  90,2  38,4

2 Financiamento externo 153.726,31  395.336,91  322.695,71  81,6  109,9

       354.426,51        703.283,25    600.368,97 85,4  69,4TOTAL
 

a) Investimento Interno 

A execução do Orçamento de Investimento Interno foi de 277,67 Milhões de Meticais 

correspondendo a 90,2% em relação ao plano, sendo 80,8 Milhões de Meticais para Serviços 

Provinciais e 97,9 Milhões de Meticais para Governos Distritais. 

 

Quadro 40. Orçamento de Investimento                                                                                            U/M: Mil Meticais 

N.º Designação Real 2019 Limite 2020 Real  2020 % Exec. % Variação

1 Servicos Provinciais 0,00 149.873,03 121.086,99 80,8 -

Actividades Economicas 0,00 625,00 625,00 100,0 -

Infra-estruturas 0,00 4.100,00 3.286,15 80,2 -

Outros 0,00 145.148,03 117.175,84 80,7 -

2 Governos Distritais 77.914,49 70.971,52 69.484,48 97,9 -2,1

Infra-estruturas 66.355,92 62.728,69 61.825,79 98,6 -1,4

Alfabetização de Adultos 2.297,72 2.920,80 2.336,66 80,0 -20,0

Desenvolvimento comunitário 5.250,85 5.322,03 5.322,03 100,0 0,0

3 Autarquias 122.785,71 87.101,79 87.101,79 100,0 0,0

200.700,20 307.946,34 277.673,26 90,2 -9,8TOTAL
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b) Investimento Externo 

A execução do Orçamento de Investimento Externo foi de 322,70 Milhões de Meticais 

correspondendo a 81,6% em relação ao plano, sendo 149,86 Milhões de Meticais para Serviços 

Provinciais e 172,84 Milhões de Meticais para Governos Distritais. 

 

Quadro 41. Investimento Distrital                                                                                                    U/M: Mil Meticais 

N° Designacao Real  2019 Limite 2020 Real 2020 % Real. % Variação

0,00 168.065,44 149.856,22 89,2 -

1 Programa de Fortalecimento de Saúde Primário - 32.978,53 31.970,40 96,9 -

2 Programa de Emergência COVID-19 - 122.571,33 105.966,22 86,5 -

3 Progrma de Acção Social Produtiva -PASP - 12.515,58 11.919,60 95,2 -

153.726,31 227.271,47 172.839,49 76,0 12,4

1 Apoio Directo Escola (EP) 48.011,11 48.997,52 48.955,99 99,9 2,0

2 Apoio Directo Escola (ESG) 11.616,03 28.238,07 22.026,06 78,0 89,6

3 Lares e Internatos 7.121,12 7.434,81 6.749,69 90,8 -5,2

4 Supervisao Distrital 14.866,11 29.466,23 27.646,20 93,8 86,0

5 IFP's 21.924,16 42.181,83 21.021,00 49,8 -4,1

6 PROSAUDE III 50.187,78 33.996,91 17.820,68 52,4 -64,5

7 Programa de Fortalecimento de Saúde Primário 0,00 7.769,95 7.712,81 99,3 -

8 LoCAL 0,00 29.186,15 20.907,06 71,6 -

153.726,31 395.336,91 322.695,71 81,6 109,9Total

Governos Distritais

Serviços Provinciais 

 

 

• Infra-estruturas Distritais 

 

No que respeita ao desempenho do orçamento para infra-estruturas Distritais foram executados 61,83 

Milhões de Meticais que corresponde a 98,6% e um decréscimo de 6,8% se comparado com igual 

período de 2019. 
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Quadro 42:  Execução: Infra-estruturas                                                                           U/M: Mil Meticais 

N
o Distritos Exec. 2019 Limite 2020 Exec. 2020 % Exec.

% 

Variação

1 Govuro 12.000,00 9.959,68 9.959,68 100,0 -17,0

2 Homoine 4.214,01 5.054,01 4.465,38 88,4 6,0

3 Jangamo 3.716,68 3.716,68 3.716,68 100,0 0,0

4 Inharrime 3.653,83 3.653,84 3.650,84 99,9 -0,1

5 Massinga 3.469,26 3.603,71 3.593,26 99,7 3,6

6 Morrumbene 10.459,51 4.300,59 4.281,04 99,5 -59,1

7 Panda 3.484,84 4.372,77 4.372,77 100,0 25,5

8 Vilankulo 4.414,89 4.418,98 4.412,38 99,9 -0,1

9 Zavala 3.682,27 4.036,83 3.913,43 96,9 6,3

10 Inhassoro 3.322,52 3.609,58 3.609,57 100,0 8,6

11 Funhalouro 4.182,26 4.162,26 4.162,26 100,0 -0,5

12 Mabote 4.679,95 4.070,94 4.029,26 99,0 -13,9

13 Maxixe 3.130,73 3.673,31 3.657,76 99,6 16,8

14 Inhambane 1.945,17 4.095,51 4.001,47 97,7 105,7

66.355,92 62.728,69 61.825,78 98,6 -6,8Total  
 

 

• Reembolso 
 

Durante o período em análise, foram reembolsados 8,57 Milhões de Meticais dos 18.01 Milhões de 

Meticais planificados correspondendo a 45,4 % de execução. 

 

Quadro 43. Reembolso: 7 Milhões                                                                  U/M: Mil Meticais 
 

N
o Distrito

Realizado 

Reemb.  2019

Plano de 

Reembolsos 

2020

Realizado 

Reembolsos  

2020

% 

Exec.
% Cresc.

1 Govuro 916,40 1.000,00 757,19 75,7 -17,4

2 Inhassoro 526,89 1.000,00 430,02 43,0 -18,4

3 Vilankulo 652,05 1.000,00 288,23 28,8 -55,8

4 Mabote 853,51 446,33 644,83 144,5 -24,4

5 Funhalouro 236,29 1.000,00 335,78 33,6 42,1

6 Massinga 439,27 1.460,00 146,24 10,0 -66,7

7 Morrumbene 548,81 1.620,00 958,23 59,2 74,6

8 Panda 456,64 1.256,31 451,32 35,9 -1,2

9 Homoíne 826,93 1.725,00 616,88 35,8 -25,4

10 Jangamo 1.260,94 1.435,00 776,36 54,1 -38,4

11 Inharrime 917,91 1.850,00 776,37 42,0 -15,4

12 Zavala 1.202,10 2.920,00 1.080,40 37,0 -10,1

13 Maxixe 970,88 1.200,00 1.080,37 90,0 11,3

14 Inhambane 245,84 1.000,00 234,97 23,5 -4,4

10.054,46 18.912,64 8.577,19 45,4 -14,7Total  
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A. PROMOÇÃO DE INVESTIMENTOS  

 

• Facilitação, Análise e Aprovação de Projectos 

Durante o período em análise, dos 75 projectos de investimento esperados, foram aprovados 44 

projectos com um volume de investimento é de 24,86 Milhões de Dólares Norte Americanos que 

corresponde a 34,6% de execução, com perspectiva de criação de 745 postos de emprego para 

trabalhadores nacionais. 

Quadro 44. Projectos por sector de actividade  

Real 2019
Prev. 

2020

Real. 

2020
% Real. % Variação Real 2019 Prev. 2020 Real 2020 % Real. % Variação Real 2019 Plano 2020 Real 2020 % Real. % Variação

Turismo e Hotelaria 37 40 23 57,5 -37,8 400 420 429 102,1429 7,3 27.690,5                       29.075                      10.029,83                34,5 -63,8

Agricultura e 

Agroindústrias
10 10 6 60 -40,0 365 372 49 13,17204 -86,6 7.430,9                         7.802                        3.351,94                  43,0 -54,9

Indústria 9 9 9 100,0 0,0 578 607 199 32,8 -65,6 11.989,33                     12.589                      10.105,16                80,3 -15,7

Transportes e 

Comunicações
3 3 0 0 -100,0 13 14 0 0 -100,0 621,54                          653                           -                           0,0 -100,0

Serviços
11 11 4 36,4 -63,6 200 210 19 9,047619 -90,5 20.542,40                     20.570                      285,71                     1,4 -98,6

Construçao e Obras 

Publicas 0 1 0 0 #DIV/0! 0 10 0 0 #DIV/0! -                                1.000                        -                           0,0 #DIV/0!

Aquacultura e 

Pescas
1 1 2 200 100,0 10 11 49 445,4545 390,0 200,00                          210                           1.087,75                  518,0 443,9

Total 71 75 44 58,7 -38,0 1566 1644 745 45,3163 -54,7 68.474,64                     71.898,37                 24.860,39                34,6 -63,7

Empregos criados Investimento (Mil USD)

Sectores

Novos Projectos
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4. PRINCIPAIS ACÇÕES DESENVOLVIDAS POR PRIORIDADE E PILARES DE SUPORTE 

PRIORIDADE 1. DESENVOLVER O CAPITAL HUMANO E JUSTICA SOCIAL 

I II III IV H M

Nº de efectivos escolares 

no Ensino Técnico-

Profissional

5.350 2.990 55,9 X

Inhassoro,  Vilankulos, 

Massinga, Morrumbene, 

Maxixe, Cidade de 

Inhambane, Inharrime, 

0,00 #DIV/0! O.E SPAS

Nº de estudantes do Ensino 

Superior Matriculados
7.942 9.862 124,2 X

Vilankulos, Massinga, 

Morrumbene, Maxixe e 

Cidade de Inhambane

0,00 #DIV/0! O.E SPAS

Nº de jovens e adultos  

inscritos no AEJA
20.508 11.475 56,0 X

Todos Distritos da 

Provincia 
0,00 #DIV/0! O.E SPAS

Nº de formandos (novos 

ingressos) para IFP/EPF
538 437 81,2 X

Vilankulo, Maxixe, 

Homoine e Cidade de 

Inhambane

0,00 #DIV/0! O.E SPAS

Nº de formandos nos 

Centros de Formação de 

Saúde

361 360 99,7 X
Massinga e Cidade de 

Inhambane
131 230 0,00 #DIV/0!

OE/PAR

CEIROS
SPAS

N.º de bolsas de estudo 

atribuídas aos estudantes do 

nivel de Licenciatura

13 13 100,0 X Provincia de Inhambane 33,45 0,00 O.E SPAS

% de estudantes 

beneficiários de bolsas em 

ciências exactas em relação 

ao nº total de bolsas 

66 92 139,4 X X Provincia de Inhambane 0,00 #DIV/0! O.E SPAS

Conceder Bolsas de Estudos para os níveis  de 

Licenciatura (IBE)

20.508

538

Nº Acção Indicador Meta

Periodicidade

Localização

2

PRIORIDADE I: DESENVOLVER O CAPITAL HUMANO E JUSTIÇA SOCIAL

Objectivo Estratégico: Promover um sistema educativo de qualidade, inclusivo, eficiente e eficaz que responda as necessidades do desenvolvimento humano

5350

7942

Beneficiários

Orçamento

Fonte 

Financia

mento

Responsável

Matricular alunos para o Ensino Técnico 

Profissional, formação de Professores e 

formação em Saúde, Ensino Superior e 

inscrever alfabetizandos jovens e adultos

1

Real % Exec Exec % Exec

13

N/A
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I II III IV H M

1

Garantir a produção  de Exames 

Semestrais, Extraordinários e Finais da  

Modalidade C

Nº de Exames realizados 3 3 100 X X X 9 IETP 520,50 0,00 O.E SPAS

2
Atribuir bolsas de estudo aos 

Combatentes e seus filhos

Número de bolsas de 

estudos atribuidas
20 11 55 X A nivel Provincial 178,09 0,00 OE (OF) SPJ

1

Formar  Praticantes de Medicina 

Tradicional em Saúde sexual, 

reproductiva, Materna e Neonatal como 

tambem em pacote de intervencao 

nutricional nas comunidades

Número de Praticantes de 

Medicina Tradicional 

formados em materia de 

saude sexual, reprodutiva, 

Materna e Neonatal 

realizadas

20 0 0 X Vilankulos

N/A

693,85 0,00 OE SPAS

2
Adquirir Medicamentos e Artigos 

Medicos para Provincia

Número de quites de 

Medicamentos  e artigos 

medicos Adquiridos

20000 0 X X X X
Toda Provincia de 

Inhambane
N/A 1.000,00 0,00 ASMED SPAS

1
Número de agentes 

formados em treinamento
55 0 X X Inharrime, Maxixe 55 OE SPAS

2
Número de agentes 

formados em arbitragem
60 0 X X X

Inharrime, Homoine e

cidade de Inhambane
60 OE SPAS

PRIORIDADE I: DESENVOLVER O CAPITAL HUMANO E JUSTIÇA SOCIAL

Objectivo Estratégico: Promover um sistema educativo de qualidade, inclusivo, eficiente e eficaz que responda as necessidades do desenvolvimento humano

Beneficiários
Orçamento

Fonte 

Financia

mento

ResponsávelReal % Exec Exec % ExecNº Acção Indicador Meta
Periodicidade

Localização

0,00

Objectivo Estratégico: Expandir o acesso  e melhorar a qualidade dos serviços de saúde

Objectivo Estratégico: Promover a participação da sociedade. Em especial, da juventude nas actividades sócio-culturais, desportivas e económicas

Formar agentes desportivos 392,23
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I II III IV H M

3
Apoiar tecnica e financeiramente o movimento associativo 

Juvenil atraves da assinatura de contratos programa. 
Nº de associações Juvenis 1 1 100 X Cidade de Inhambane 250,00 250,00 100,00 OI SPJ

4
Realizar forúns multi-geracionais de diálogo que estimulem 

a participação e integração dos Jovens

Número de jovens 

abrangidos
13.349 12.220 92 X X X X

C. Inhambane 1215, Jangamo 

1023  Mabote 711  Zavala 

1150 Massinga 1156 

13.349 50,00 50,00 100,00 OI SPJ

5 Realizar mostras provincial e nacional de jovens criadores
Numero de jovens artistas 

envolvidos
30 30 100 X Cidade de Inhambane 75,00 75,00 100,00 OI SPJ

6
Promover programas do voluntariado em varias areas de 

intervenção

Numero de programas 

concebidos
3 1 33 X X Cidade de Inhambane 150,00 100,00 66,67 OI SPJ

7 Realizar acampamento Provincial da Juventude
Numero de jovens 

abrangidos
1 0 0 X Cidade de Inhambane 70 300,00 0,00 0,00 OI SPJ

8

Formar activistas da base comunitaria em saúde sexual e 

reprodutiva, nutrição e combate ao consumo de álcool e 

outras drogas

Nº de activistas formados 

90 68 76 X X X
Zavala (30), Maxixe (30) e 

Panda(30)
90 259,00 233,00 89,96 OI SPJ

9

Sensibilzar Adolescentes e Jovem em Saude sexual e 

reprodutiva, nutricao, combate oa  consumo de alccol e 

outras drogas 

Nº de Jovens  

sensibilzados 
43.852 28.259 64 X X X X

Inhambane 3409, Jangamo 

3488 , Inharrime 3150 , 

Govuro 2583 , Massinga 5307 

43852 - #VALUE! OI SPJ

10
Financiar projectos de iniciativa juvenil e/ou 

empreendedora 

Nº de projectos de 

iniciativa juvenil  

financiados

14 0 0 X

Inhambane (1), Maxixe(1), 

Jangamo (1), Inharrime (1), 

Homoine (1), Panda (1), 

Massinga (1), Morrumbene 

(1), Mabote (1) Funhalouro  

(1), Inhassoro (1), Zavala (1),  

Govuro (1), Vilankulo (1)

14 924,00 0,00 0,00 OI SPJ

11

Premiar jovens nas área de empreendedorismo, Inovação 

cientifica, criação artística e revelação no âmbito do premio 

jovem criativo

Nº de jovens premiados

3 3 100 X

Cidade de Inhambane

3 75,00 75,00 100,00 OI SPJ

Real % Exec Exec % Exec
Periodicidade

Localização

PRIORIDADE I: DESENVOLVER O CAPITAL HUMANO E JUSTIÇA SOCIAL

Objectivo Estratégico: Promover a participação da sociedade. Em especial, da juventude nas actividades sócio-culturais, desportivas e económicas

Beneficiários
Orçamento

Fonte 

Financia

mento

ResponsávelNº Acção Indicador Meta
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I II III IV H M

Número de crianças em 

idade pré-escolar assistidas
6.265 0 0 X Provincia de Inhambane N/A 520,50 0,00 O.E SPAS

Número de criancas com 

necessidades educadivas 

especiais inseridas nos 

Centros Infantis e 

escolinhas comunitarias

8 5 63 X Escolinhas Comunitarias 8 #DIV/0! SPAS

Número de casos de 

violencia assistidos de 

acordo com o Mecanismo 

Multisectorial de 

Atendimento a Vitimas de 

Violencia

337 0 0 X X X X Toda Provincia 336 OE SPAS

%  de Crianças vítimas de 

unioes prematuras 

reunificadas em familias 

próprias

90 67 74 X X X X Toda provincia 45 OE SPAS

3
Construir  casa melhorada para 

Combatente com Deficiência Militar
Número de casa construída 1 0 0 X Govuro 1 2000,00

0,00

OE SPJ

1

Assistir a Criança em idade Pré-escolar 

nos Centros Infantis e Escolinhas 

Comunitárias

Realizar acções de sensibilização e 

promoção da assistência integrada às 

vitimas de violência e combater unioes 

prematuras

2

Exec

104,48

Indicador Meta

Periodicidade

% Exec % Exec

0,00

LocalizaçãoReal

PRIORIDADE I: DESENVOLVER O CAPITAL HUMANO E JUSTIÇA SOCIAL

Objectivo Estratégico: Promover a igualdade e equidade de género, inclusão social e protecção dos segmentos mais vulneráveis da população

Beneficiários

Orçamento

Fonte 

Financia

mento

ResponsávelNº Acção
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I II III IV H M

4
Produzir e distribuir cartões de 

identificação do Combatente

Número de cartoes 

produzidos e 

distribuidos

350 350 100 X X X X A nivel Provincial 50,00 0,00 OE (OF) SPJ

5
Prestar assistência médica e 

medicamentosa aos Combatentes

Número de 

combatentes assistidos
N/A 1 - A nivel Provincial 39,00 0,00 OE (OF) SPJ

6
Garantir a fixação de bónus de 

reinserção social

Número de bónus de 

reinserção fixadas
897 326 36 X X X X A nivel Provincial 39,00 0,00 OE (OF) SPJ

7
Registar Combatentes da Defesa da 

Soberania e da Democracia

Número de 

combatentes 

registados

100 67 67 X X X X A nivel Provincial 39,00 0,00 OE (OF) SPJ

Combatentes

Combatentes

Combatentes

PRIORIDADE I: DESENVOLVER O CAPITAL HUMANO E JUSTIÇA SOCIAL

Objectivo Estratégico: Promover a igualdade e equidade de género, inclusão social e protecção dos segmentos mais vulneráveis da população

Beneficiários

Orçamento

Fonte 

Financia

mento

Combatentes

ResponsávelNº Acção Indicador Meta

Periodicidade

LocalizaçãoReal % Exec Exec % Exec

 
 

 

 

 

 

 



59 

 

I II III IV H M

Número de pessoas vivendo 

abaixo da linha da pobreza 

recebendo Subsidio Social mensal 

através do Programa Subsídio 

Social Básico (PSSB)

32.773 0 0 X

Delegaçoes do INAS de: 

Vilankulo, Inhambane e 

Maxixe.

32.773 0,00 #DIV/0! OE SPAS

Número de pessoas vivendo 

abaixo da linha da pobreza 

recebendo apoio social atraves do 

Programa Apoio Social Directo 

(PASD)

1.117 0 0 X Provincia de Inhambane 1.117 0,00 #DIV/0! OE SPAS

Número de pessoas desamparadas 

ou vivendo abaixo da linha de 

pobreza acolhidas nas Unidades 

Sociais (PAUS)

304 0 0 X

Infantario (50); Centro de 

Apoio a Velhice (54); 

Centro de Transito de 

Inhambane (50);Centro de 

Transito de Vilankulo (50) 

e Centro Aberto de  

304 0,00 #DIV/0! OE SPAS

% de pessoas vivendo abaixo da 

linha de pobreza com capacidade 

para o trabalho recebendo 

Subsidio mensal através do 

Programa Acção Social Produtiva 

(PASP)

8 8 99 X X X X
INAS: Vilankulo (2.814) , 

Maxixe (350); 
8 0,00 #DIV/0! OE SPAS

Número de pessoas assistidas no 

ambito do Programa Serviços de 

Acção Social (ProSAS)

28 25 89 X X X X

Orientacao ( ): Vilankulo, 

Maxixe e Inhambane.        

Reunificao (28): Vilankulo, 

Maxixe e Inhambane.

28 0,00 #DIV/0! OE SPAS

% Exec

PRIORIDADE I: DESENVOLVER O CAPITAL HUMANO E JUSTIÇA SOCIAL

Objectivo Estratégico: Promover a igualdade e equidade de género, inclusão social e protecção dos segmentos mais vulneráveis da população

Beneficiários

Orçamento

Fonte 

Financia

mento

8

ResponsávelNº Acção

Prestar assistencia social a pessoas 

em situacao de pobreza e 

vulnerabilidade

Indicador Meta

Periodicidade

Localização ExecReal % Exec
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I II III IV H M

Número de Criancas atendidas nos 

Centros de Acolhimento Privados
300 240 80 X X X X Toda Provincia 300 0,00 0,00 #DIV/0! OE SPAS

Número e criancas atendidas pelos 

Comites Comunitarios de 

Proteccao a Crianca (CCPC)

7200 5490 76 X X X X Toda Provincia 7.200 0,00 0,00 #DIV/0! OE SPAS

Numero de crianças recebendo 

pelo menos 3 serviços básicos
110 93 85 X X X X Toda Provincia 110 0,00 0,00 #DIV/0! OE SPAS

Acção Indicador Real % Exec Exec % Exec

PRIORIDADE I: DESENVOLVER O CAPITAL HUMANO E JUSTIÇA SOCIAL

Objectivo Estratégico: Promover a igualdade e equidade de género, inclusão social e protecção dos segmentos mais vulneráveis da população

Beneficiários

Orçamento

Fonte 

Financia

mento

Assistencia de pessoas 

vulneraveis no centros de 

acolhimento privados, nos 

Comites Comunitarios de 

Proteccao a Crianca e na 

comunidade

ResponsávelNº

9

Meta

Periodicidade

Localização
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PRIORIDADE 2. IMPULSIONAR O CRESCIMENTO ECONÓMICO, A PRODUTIVIDADE E A GERAÇÃO DE EMPEGO  

I II III IV M H

1

Promover e incentivar o estabelecimento de unidades de 

transformaçãode produtos primários nacionais e sua 

integração no mercado

Unidades transformadoras 

promovidas
40 7 17,5 X X X X Todos Distritos 56,90 27,60 48,5 OE SPAE

2
Consolidar e expandir mercados grossistas dos produtos 

primários nacionais

Nº de mercados grossistas 

consolidados e expandidos
5 0 0 X X X X

Maxixe, Jangamo, 

Massnga, Inharrime e 

Zavala

21,40 0,00 OE SPAE

3
Promover a ligação entre indústrias para aproveitamento 

de produtos, semi-produtos  e desperdícios indistriais
Nº de unidades indistriais 41 3 7,3 X X X X Todos Distritos 23,90 9,60 40,2 OE SPAE

Cronograma

Localização 

PRIORIDADE II: IMPULSIONAR O CRESCIMENTO ECONÓMICO, A PRODUTIVIDADE E A GERAÇÃO DE EMPREGO

Objectivo Estratégico (iii): Assegurar a transformação e modernização do modo de organização da produção e comércio interno e externo

Beneficiários 

Real % Exec Exec % Exec

PME´s

Orçamento  Fonte ResponsávelNº 

PME´s

Acção Indicador de Produto Meta
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I II III IV M H

1
Aprovisionar insumos agricolas (milho, 

arroz, feijao e amendoim)

Nº Toneladas de sementes 

adequiridas
10 0 0 X

Massinga, Vilankulo, 

Homoine, Panda e 

Inharrime

5 45 74,20 0,00  OE  SPAE 

4
Realizar monitorias de campanha de 

vacinação
Nº de monitorias realizadas 1 0 0 X X Todos distritos 93,00 0,00  OE  SPAE 

6

Fazer o acompanhamento do programa 

de monitoria e avaliação, e de 

disseminacao da situação de segurança 

alimentar e nutricional

Nº de monitoria e avaliação 

realizadas, e  divulgada 
2 0 0 x x x Todos distritos 82,80 0,00 OE SPAE

Beneficiários Orçamento  

MT
Fonte Real % Exec Exec % Exec Responsável

PRIORIDADE II: IMPULCIONAR O CRESCIMENTO ECONOMICO, PRODUTIVIDADE E GERAÇÃO DE EMPREGO

Objectivos Estratégicos (ii): assegurar a transformação e a modernização de sistemas de produção agrário, pesqueira e industrial orientada para a comercialização e exportação de produtos

Nº Acção Indicador de Produto Meta
Cronograma

Localização 

 

 

I II III IV Total H M

1
Capacitar e formar profissionais do sector em 

materia de Hotelaria e Turismo

Nr pessoas 

formadas e 

capacitadas

270 318 117,8 X X

C. Inhambane, 

Inharrime  

Morrumbene e 

Massinga

270 127 143 OE SPAE

2 Realizar  inquerito sobre a despesa do turista Nr. De inqueritos 2 1 50 X X C. de Vilankulo OE SPAE

4
Realizar o programa bem servir e boas vindas

e monitorar a epoca alta.

Nr. de campanhas

realizadas
1 1 100 X

Zavala, Jangamo e 

Vilankulo.
5830 3200 2630 OE SPAE

Fonte de 

Recurso

128,90turistas 9,31

% ExecMeta Real % Exec Exec

12,00

PRIORIDADE II: IMPULSIONAR O CRESCIMENTO ECONÓMICO, A PRODUTIVIDADE E GERAÇÃO DE EMPREGO

Nº 

Ord
Acção Planificada

Indicador do 

Produto

Beneficiários da 

Acção
Periodicidade Local de 

Realização da 

Acção

Objectivo estrategico (iv): Fortalecer a capacidade e o papel do turismo como factor dinamizaador da economia

ResponsávelOrçamento 
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I II III IV M H

1 Monitoria de actividades mineiras e de hidrocarbonetos  Monitorias realizadas 11 10 90,9 x x x x

Inhambane, Maxixe, 

Zavala,Inharrime,Panda, 

Morrumbne, Massinga, 

Vilankulo, 

250,32 250,3 100,0 OE SPI

2

Fiscalização das actividades mineiras , energia  e de 

Hidrocarbonetos e Combustiveis, Transportes, Agua e 

Saneamento, Recursos Hidricos e Estradas e Pontes ,

 Fiscalizações 

realizadas
24 9 37,5 x x x x Todos os Distritos 277,65 277,6 100,0 OE SPI

1

 1.Realizar encontros com os parceiros da area de 

transportes na operacionalização dos comites de gestao 

de rotas;                                                      2.Garantir a 

monitoria e fiscalizacao das actividades do secotr a nivel 

 Encontros  realizados

14 0 0 x x x x 122,17 0,00 0,0 OE SPI

PRIORIDADE II: IMPULSIONAR O CRESCIMENTO ECONÓMICO, A PRODUTIVIDADE E A GERAÇÃO DE EMPREGO

Objectivo Estratégico (v): Promover a extracção de minerais e hidrocarbonetos assegurando a sua sustentabilidade

Beneficiários 

Comunidades

Acção Indicador de Produto Meta

Cronograma

Localização Orçamento  Fonte ResponsávelNº 

Objectivo Estratégico (viii): Melhorar e aumentar a capacidade de transporte de passageiros e carga, expandir os serviços de telecomunicações

Comunidades 

Comunidades 

Real % Exec Exec % Exec
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I II III IV M H

Número  de inovações 

identificadas
2 3 150,0 X X

Provincia de 

Inhambane
OE SPAS

Número de prototipos melhorados 1 1 100,0 X
Em um distrito da 

Provincia
OE SPAS

Número  de alunos que participam 

em visitas de estudo
100 102 102,0 X Cidade de Inhambane 31,00 31,00 100,00 OE SPAS

Número de Tecnologias de 

processamento  divulgadas 
2 3 150,0 X 100 150 OE SPAS

Número de sessões de divulgacao 

de Tecnologias realizadas
1 1 100,0 X 75 125 OE SPAS

Número de beneficiários de 

serviços de internet
1874 100788 5378,2 X X X X

Provincia de 

Inhambane
0,00 #DIV/0! OE SPAS

Numero  de Jovens e adultos com 

habilidades em tecnologias de 

informação e comunicação (TIC) 

144 254 176,4 X X X
Provincia de 

Inhambane
0,00 #DIV/0! OE SPAS

1

2

3

PRIORIDADE II: IMPULSIONAR O CRESCIMENTO ECONÓMICO, A PRODUTIVIDADE E A GERAÇÃO DE EMPREGO

Objectivo Estratégico (ix): Fortalecer a capacidade das instituições para a realização da investigação científica e desenvolvimento tecnológico

Beneficiários 

Orçamento Fonte ResponsávelNº Acção Indicador de Produto Meta

Cronograma

Localização 

2

1874

144

Identificar inovações, melhorar 

prototipos e promover visitas de Estudo   

no âmbito do Programa Nacional de 

Promoção do Inovador Moçambicano

Divulgar tecnologias de processamento 

de cereais  e tecnicas de producao e 

processamento de horticulas e fruta  na 

Provincia

Massinga

93,50

46,00

Formar  Funcionários, Agentes do 

Estado  e jovens na utilização das 

Tecnologias de Informação e 

Comunicação (TICs)

1

46,00 100,00

Real % Exec Exec % Exec

0,00

100
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I II III IV M H

1
Reabilitação da Residência de funcionários do Gabinete do 

Secretario de Estado
Residências Reabilitadas 2 1 50 X X X X Inhambane 810,00 0,00 OE GSEPI

2
Apetrechar com letreiro e símbolos da República o Edificio 

do Funcionamento do GSEPI
Letreiros e simbolos montados 1 0 0 X X X X Inhambane 658,00 0,00 OE GSEPI

3

Reabilitação de salas de aula do CEGOV (Centro de 

Governação Local e Autárquica) - Mutamba

Salas de aula reabilitadas

2 2 100 X X X X Inhambane 746,60 0,00 OE GSEPI

4 Construir uma conservatoria de Registo e Notariado Conservatoria Construida 1 0 0
Provincia de Inhambane 

(Distritos de Mabote)
0,00 #DIV/0! OE SPJ

5
Reabilitar a Conservatoria e a Residencia do Registo Civil 

de Zavala

Conservatoria e Residencia 

Reabilitada
1 0 0 X X Cidade de Inhambane 0,00 #DIV/0! OE SPJ

6
Apetrechar a Conservatoria e a Residencia do Registo Civil 

de Zavala

Conservatoria e Residencia 

Apetrechada
1 0 0 X X Cidade de Inhambane 0,00 #DIV/0! OE SPJ

PRIORIDADE II: IMPULSIONAR O CRESCIMENTO ECONÓMICO, A PRODUTIVIDADE E A GERAÇÃO DE EMPREGO

Objectivo Estratégico (X): Promover o desenvolvimento de infraestruturas económicas, sociais e de administração pública

Beneficiários 

Fonte Responsável% Exec Exec % Exec

GSEPI

Utentes/Cidadao

Acção Indicador de Produto

Utentes/Cidadao

RealMeta

Cronograma

Localização 

GSEPI

Orçamento 

Utentes/Cidadao

Nº 

GSEPI
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I II III IV M H

1

1. Dirigir o processo de construcao e reabilitacao de habitacao de edificios 

publicos na provincia;                                  2. Assistencia aos distritos na 

producao de documentos de concursos publicos para a construcao e reabilitacao 

de edificios; e      3.Fomento da producao e utilizacao dos materiais na construcao 

de habitacao.

Distritos Assistidos

14 6 42,9 X X X X Todos os distitos 248,40 20,10 8,09 OE SPI

2

1. Dirigir o processo de desenvolvimento de recursos hidricos na provincia;                                     

2. Monitorar o processo de actualizacao do cadastro de infra-estruturas de 

recursos hidricos;                                                       3. Incentivar a participacao do 

sector privado na construcao de infra-estruturas de aprovisionamento, gestao e 

proteccao de recursos hidrcos.

Monitorias Realizadas 

14 8 57,1 x x x x Todos os distitos 84,80 44,60 52,59 OE SPI

3

1. Minitorar as actividades de construção, reabilitação e manutencao de estradas 

e pontes;                                                              2. Zelar a observancia das 

normas sobres a execucao, manutenção e utilização da rede viaria e das zonas 

de protecção parcial; e                                                       3.Promover a 

integração, particpação e capacitação dos agentes publicos e privados no 

 Monitorias realizadas 

4 1 25,0 x x x x Todos os distitos 84,80 11,40 13,44 OE SPI

4

Aquisisao de 2 PTs para electrificacao   do bairro Eduardo Mondlane Adquiridos 2 PTs de 

200KVA/33-0,33KV

2 0 0,0 x x Massinga 518,85 0,00 0,00 OE SPI

5 Monitoria de Actividade de Electrificação

 Monitorias realizadas

9 5 55,6 x x x x

Govuro, Inhassoro, 

Vilankulo, Massinga, 

Morrumbene, Maxixe, 

Zavala, Inharrime e 

Panda

233,00 160,61 68,93 OE SPI

 Reabilitação da residencia oficial
 Uma residencia 

reabilitada
1 0 0,0 x x x Inhambane 3.581,15 0,00 0,00 OE SPI

Comunidades

Orçamento  Fonte Resp.Exec
% 

Exec
Indicador de Produto Meta

Cronograma

Localização Real % Exec

Público

Comunidades

Funcionarios.

PRIORIDADE II: IMPULSIONAR O CRESCIMENTO ECONÓMICO, A PRODUTIVIDADE E A GERAÇÃO DE EMPREGO

Objectivo Estratégico (X): Promover o desenvolvimento de infraestruturas económicas, sociais e de administração pública

Beneficiários 

Comunidades

Comunidades

Nº Acção
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PRIORIDADE III: FORTALECER  A GESTÃO SUSTENTÁVEL DOS  RECURSOS NATURAIS E DO AMBIENTE 

I II III IV M H

Nº de missões de fiscalização 

realizadas

310 227 73,2 x x x x
Gov, Inhas, Vil, Mass, Morr, 

Max, Inamb, Jang, Inharr e 

Zav

185,00 185,00 100,00 OE SPAE

Nº de artes de pesca licenciadas ( 

semi-industrial e recreativa e 

desportiva)

2817 1138 40,39759 x x x x
Gov, Inhass, Vil, Mass, Morr, 

Max
65,00 65,00 100,00 OE SPAE

Real % Exec Exec % Exec Responsável

-

Cronograma
Localização 

Beneficiários 
Orçamento

1

PRIORIDADE III: FORTALECER A GESTÃO SUSTENTÁVEL DOS RECURSOS NATURAIS E DO AMBIENTE

Objectivo Estratégico: Assegurar a conservação de ecossistemas, a biodiversidade e o uso sustentável dos recursos naturais

Nº Acção Indicador de Produto Meta Fonte 

Fortalecer o sistema de monitoria, 

controlo e fiscalização da actividade 

pesqueira
-
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I II III IV M H

1
Tramitar pedidos de licenciamento ambiental para actividades 

de categoria B e C

Nº de pedidos de licenciamento 

tramitados
180 80 44,4 X X X X Todos os Distritos da Provincia 100,00 0,00 OE SPA

2 Tramitar pedidos de licenciamento ds actividades de caça
Nº de licenças emitidas

2 1 50 X X X X
Zinave (Mab), Pomene (Mass), e 

Bazaruto (Inhass)
200,00 0,00 OE SPA

1
Realizar palestras de divulgação da legislação ambiental, 

terra, florestas e fauna bravia, ordenamento territorial
Nº de palestras  realizadas 1125 509 45,2 X X X X Todos os Distritos da Provincia 75,00 0,00 OE SPA

Nº de comités criados 14 0 0 X X X X OE SPA

Nº de comités capacitados  5 0 0 X X X X OE SPA

Nº de comités  legalizados 10 0 0 X X X X OE SPA

1 Realizar fiscalização ambiental Nº de projectos fiscalizados 100 86 86 X X X X Todos os Distritos da Provincia 100,00 0,00 OE SPA

2
Monitorar a implementação dos Planos de Maneio das 

licenças simples e concessões florestais

Nº de planos de maneio 

monitorados
52 5 9,6 X X X X Todos os Distritos da Provincia 75,00 0,00 OE SPA

PRIORIDADEIII: FORTALECER A GESTÃO SUSTENTÁVEL DOS RECURSOS NATURAIS E DO AMBIENTE

Objectivo Estratégico: Aprimorar o planeamento e ordenamento territorial e fortalecer a monitoria e fiscalização na sua implementação 

Nº Acção Indicador de Produto Responsável

Objectivo Estratégico: Reforçar a capacidade de avaliação e monitoria da qualidade ambiental, em especial nas áreas de implementação dos projectos de desenvolvimento

Localização 
Beneficiários 

Orçamento  Fonte 

Objectivo Estratégico: Assegurar a conservação de ecossistemas, a biodiversidade e uso sustentável dos recursos naturais

Exec % Exec

0,00
Criar, capacitar e legalizar comités de gestão dos recursos 

florestais nas áreas de exploração florestal
2

Todos os Distritos da Provincia, 

excepto oas Cidades de Maxixe 

e Inhambane

150,00

Meta
Cronograma

Real % Exec
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I II III IV M H

1
Monitorar Acções Humanitárias e de interesse publico 

em situações de calamidades e emergência.

Número Acções e Monitoria 

realizadas
8 6 75 X X X X Toda Província                   90,00 0,00                  -   OE GSEPI

PRIORIDADE III: FORTALECER A GESTÃO SUSTENTÁVEL DOS RECURSOS NATURAIS E DO AMBIENTE

Objectivo Estratégico: Assegurar a conservação de ecossistemas, a biodiversidade e o uso sustentável dos recursos naturais

Nº Acção Indicador de Produto Meta Fonte Responsável
Cronograma

Localização 

Órgãos do CSREP, 

Autarquias e OLE`s

Beneficiários 
Orçamento  Real % Exec Exec % Exec
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PILAR I: REFORÇAR A DEMOCRACIA E PRESERVAR A UNIDADE NACIONAL 

I II III IV M H

1
Preservar e demarcar local histórico da 

HLLN.

Número de local histórico 

preservado e demarcado
1 0 0 X Homoine (Chinjinguire) 

Toda 

população 

em geral

Toda população 

em geral
450,00 0,00 OE (OI) SPJ

2
 Recolher depoimentos dos Combatentes 

sobre a HLLN e da DSD

Número de depoimentos 

recolhidos
120 260 216,7 X X X X A nivel Provincial

Toda 

população 

em geral

Toda população 

em geral
45,00 35,00 77,78 OE (OF) SPJ

3
Realizar palestras sobre a Histórica da LLN e 

da DSD

Número de palestras 

realizadas
60 34 56,7 X X X X A nivel Provincial

Toda 

população 

em geral

Toda população 

em geral
90,00 55,00 61,11 OE (OF) SPJ

4

Realizar debates televisivos (04) e 

radiofónicos (16) sobre a Historia da LLN e 

da DSD

Número de debates 

televisivos e radiofónicos 

realizados

20 12 60 X X X X A nivel Provincial

Toda 

população 

em geral

Toda população 

em geral
35,00 30,00 85,71 OE (OF) SPJ

5
Produzir e distriuir 01 folheto informativo 

sobre a História da LLN e da DSD

Número de folheto 

produzido e distribuido
1 1 100 X A nivel Provincial

Combatente

s
Combatentes 45,00 0,00 0,00 OE (OF) SPJ

Real % Exec Exec % ExecLocalização 
Beneficiários 

PILAR I:REFORÇAR A DEMOCRACIA E PRESERVAR A UNIDADE NACIONAL

Objectivo Estratégico: Preservar a Unidade Nacional

Orçamento  Fonte ResponsávelNº Acção Indicador de Produto Meta
Cronograma
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PILAR II: PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO 

I II III IV M H

1

Aquisição de equipamento Informático (computadores de 

mesa completos, laptops, impressoras),1 máquina 

fotocopiadora profissional e para instalação da rede 

Govnet

Equipamento informático 

Adquirido
8 12 150 X X X C. Inhambane                     493,30 0,00                        -   OE GSEPI

2

Aquisição de equipamento de Som  e imagem (1 máquina 

fotográfica,gravador de som, 1 coluna com emissor fixo de 

microfones, 1 Data Show, 1 disco duro externo)

Equipamento de som 

Adquirido 
6 0 0 X X X C. Inhambane                     210,00 0,00                        -   OE GSEPI

3

Aquisição de Equipamento de Comunicação e 

Telecomunicações (1 Aparelho Completo PBX, 1 radio de 

comunicação para viatura pirilampo e 12  radio portatil 

VHF

Equipamento de 

comunicações e 

telecomunicações Adquiridos

14 0 0 X X X C. Inhambane                     372,81 0,00                        -   OE GSEPI

4

Aquisição de mobiliario geral para apetrechamento do 

Gabinete da Secretária do Estado e Residência Oficial e 

departamentos do GSEPI (1 Sofas, 2 mesinhas de centro, 

10 TV`s) e equipamentos gráficos

Mobiliário adquirido 14 9 64,3 X X X C. Inhambane                     373,37 0,00                        -   OE GSEPI

5
Aquisição de Maquinaria e Equipamento de Refrigeração 

para a residência Protocolar (Geleira, congelador e fogão)

Equipamento de refrigeração 

Adquirido 
2 0 0 X X X C. Inhambane                     241,00 0,00                        -   OE GSEPI

6
Aquisição de material de conservação e de electrificação 

(Gerador)
Gerador Adquirido 1 0 0 X X X C. Inhambane                     305,00 0,00                        -   OE GSEPIGSEPI

Nº Acção

GSEPI

FAE`s do GSEPI

FAE`s de GSEPI

Indicador de Produto Meta

Cronograma

Localização Exec % Exec

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Meelhorar a prestação dos serviços publicos e reforçar a integridade da administração publica

Real % Exec

GSEPI

GSEPI

Fonte Responsável

Beneficiários 

Orçamento  
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7
Realizar Sessões do Conselho dos Serviços de 

Representação de Estado
Sessões Realizadas 15 15 100,0 X X X C. Inhambane                     850,00 0,00                         -   OE GSEPI

8

Monitorar e prestar assistência técnica administrativa  ao 

Conselho dos Serviços Provinciais de Representação do 

Estado e dos OLE`s

Número de Assistências 

Realizadas
6 6 100,0 X X Toda Província                  1.450,00 0,00                         -   OE GSEPI

9

Realizar visitas de trabalho aos Serviços Provinciais e aos 

Governos Distritais no âmbito da Governação aberta e 

participativa

Número de visitas Realizadas 20 22 110,0 X X X X Toda Província                  1.050,00 0,00                         -   OE GSEPI

10

Assegurar o acompanhamento e controlo da execução 

das decisões da Secretária do Estado, do CSREP e do 

nível central no âmbito da governação aberta e inclusiva

Número de monitorias 

Realizadas
4 2 50 X X X Toda Província                  1.120,00 0,00                         -   OE GSEPI

11
Realizar Sessões de Conselho de Coordenação dos 

Serviços Provinciais de Representação do Estado
Número Reuniões realizadas 2 1 50 X X X Cidade de Inhambane                     720,00 0,00                         -   OE GSEPI

Nº Acção

12

Órgãos do CSREP e 

OLES`s

Órgãos do CSREP e 

Governos Distritais

Indicador de Produto Meta

Cronograma

Localização Exec % Exec

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Meelhorar a prestação dos serviços publicos e reforçar a integridade da administração publica

Real % Exec

Órgãos do CSREP

Órgãos do CSREP

Fonte Responsável

Beneficiários 

Orçamento  
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12
Capacitação/formação (indução) para novos FAE`s dos 

SPREP e Distritais

Número de funcionários 

capacitados 
1 0 0 X X X Todos Distritos                     630,00 0,00                             -   OE GSEPI

13
Assistir e Monitorar a implantação da Estrategia do Govnet 

a Nivel Provincial e distrital 

Número de assistencias e 

monitorias realizadas
1 0 0 X X Todos Distritos                     280,00 0,00                             -   OE GSEPI

14

Capacitar Orgãos do CSREPI, CEP,Administradores, 

Chefes de P.A, Localidades, Secretários Permanentes 

Distritais em matérias combate a corrupção e novo pacote 

de Governação descentralizada

Número de Seminários de 

capacitações  Realizados
2 2 100 X X X Sectores e Distritos                  1.160,00 0,00                             -   OE GSEPI

15

Prestar apoio técnico aos OLE's e Autarquias Locais na 

actualização e atribuição de Nomes Geográficos e 

Toponímia

Número de proposta de nomes 

geograficos criados
4 0 0 X X X X Todos Distritos                     280,00 0,00                             -   OE GSEPI

16
Monitoria das actividades programadas nos PESOP´s e 

PESOD´s
Número de Monitorias realizadas 1 1 100 X X Todos Distritos                     540,00 0,00                             -   OE GSEPI

Cronograma

Localização Indicador de Produto MetaNº Acção

120

Governos Distritais

Orgaos do CSREPI, OLE`s e 

Secretarios Permanentes 

Distritais

Real % Real

Beneficiários 

Orçamento  

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Melhorar a prestação dos serviços publicos e reforçar a integridade da administração publica

Governo Distritais

Órgãos CSREP Provinciais e 

Distritais

Exec % Exec Fonte Responsável
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17

Aperfeiçoar os mecanismos de articulação entre os 

órgãos de estado, as autarquias locais e as 

autoridades comunitárias e revitalização dos 

Conselhos Consultivos Locais 

% de órgãos do Estado, autarquias 

locais e autoridades comunitárias 

capacitados e assistidos e CCL 

revitalizados

100 0 0 X X X Todos Distritos                     905,00 0,00 OE GSEPI

18
Assistir  os Governos distritais, no processo de 

recolha, verificação e validação de dados do SMoDD
Número de Assistências realizadas 1 0 0 X X Todos Distritos                     380,00 0,00 OE GSEPI

19

Realização de actividades no âmbito da Celebração 

dos Dias Mundiais da Função Pública, Arquivos e 

Combate, Corrupção e Descentralização

Número de eventos Realizados 3 3 100,0 X X X Inhambane                     200,00 0,00 OE GSEPI

20
Capacitar os funcionários e agentes do Estado das 

Comissões de Avaliação de Documentos

Número de Funcionários e agentes do 

Estado e membros das Comissões 

capacitados 

3 2 66,7 X X X Inhambane                     480,00 0,00 OE GSEPI

21
Monitorar e assistir tecnicamente aos CSPRE e 

instituições  Distritais âmbito do SNAE

Número de órgãos e instituições da 

Administração Pública monitorados e 

assistidos

20 0 0 X X X SPRE e Distritos                     420,00 0,00 OE GSEPISPRE e Instituições distritais

Nº Acção

OLE`s e Autarquias

Governos Distritais

Real Fonte Exec

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Melhorar a prestação dos serviços publicos e reforçar a integridade da administração publica

26

% Exec

Todos Funcionarios

% Exec ResponsávelIndicador de Produto Meta

Cronograma

Localização 

Beneficiários 

Orçamento 
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22
Garantir a consolidação do ISAP na Provincia na 

continuação  de turmas de 2 MPAP e 1 LPAP
Cursos realizados 2 2 100 X X X X Mutamba                  1.575,98 0,00                      -   OE GSEPI

23

Melhorar a gestão estratégica dos recursos humanos. Número de Fora e Sessões 

Realizadas 6 5 83,3 X X Inhambane                     680,00 0,00                      -   OE GSEPI

24
Realizar Fóra Provinciais de Chefe de Secretaria e 

Coordenadores de Avaliação de documentos 
Número de Fora realizados 2 1 50,0 X X Inhambane 580,00 0,00                      -   OE GSEPI

25

Capacitação/Formação dos Órgãos de Cifras e 

Manutenção do respectivo equipamento nas 

Secretarias Distritais e Administrativas do P.A

Número de Orgãos de Cifras 

Capacitados/Formados
1 0 0 X X Todos Distritos                     680,00 0,00                      -   OE GSEPI

26

Formação dos usuários do e-CAF no âmbito do 

Subsistema de gestâo dos Recursos Humanos e e-

SNGRHE

Número de formações 

realizadas
1 1 100 X X Todos Distritos                     865,00 0,00                      -   OE GSEPI

Usuários do CSREP e 

Distritais

Nº Acção

74

Gestores de Recursos 

Humanos

Real Fonte Exec

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Melhorar a prestação dos serviços publicos e reforçar a integridade da administração publica

40

% Exec

Chefes de Secretarias

% Exec ResponsávelIndicador de Produto Meta

Cronograma

Localização 

Beneficiários 

Orçamento 
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27

Troca de experiência na Provincia de Zambezia em 

Materias de Planificação, Recursos Humanos, Inspecção, 

Procurment, bem como a articulação entre a UGEA e o 

sector administrativo

Número de Troca de Experiência 

realizada
1 0 0 X X Zambézia                     680,00 0,00                       -   OE GSEPI

28
Capacitação/Formações dos FAE`s do GSEPI em 

materias de GRH, Patrimonio, Planificação, UGEA,SNAE, 

conta gerência e ética e deontologia profissional

Número de capacitações 

realizadas
15 1 6,7 X X X Maputo                     605,00 0,00                       -   OE GSEPI

29
Realizar fora Provinciais com Inspectores e Técnicos em 

exercício nos Orgãos dos Serviços Provinciais
Número de Fora realizados 3 2 66,7 X X X C. Inhambane                     358,77 0,00                       -   OE GSEPI

30

Capacitar Chefes de Secretaria e Pontos Focais 

Provinciais e Distritais em matéria de recolha e tratamento 

de petições.

Número de capacitações 

realizadas
4 3 75,0 X X X Todos Distritos                     790,00 0,00                       -   OE GSEPI

31
Reforçar a Fiscalização da Legalidade dos Actos 

Administrativos na Função Pública

Número de Inspecções Realizadas

18 13 72,2 X X X X Todos Distritos                     560,00 0,00                       -   OE GSEPI

Real

26

SPRE e Governos 

distritais

Localização 

Beneficiários 

% Exec ExecOrçamento  

15

16

24

% Exec

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Melhorar a prestação dos serviços publicos e reforçar a integridade da administração publica

Nº Acção Fonte ResponsávelIndicador de Produto Meta

Cronograma
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Número de Reuniões de Planificacao 

Realizadas
1 1 100 X Inhambane 150 196,58 0,00 0 O.E SPAS

Número de reuniões do Ensino Superior 

realizadas
1 1 100 X Massinga

60 

Gestores 

de IES

170,20 0,00 0 O.E SPAS

Número de reuniões do Conselho 

Hospitalares realizados
1 0 0 X

Inhamabene
N/A 659,85 0,00 0

ASMED
SPAS

Número de encontros balanço de 

ETP,AEJA,FP e FS
1 1 100 X Cidade de Inhambane 65 60,50 0,00 0 O.E SPAS

Número de formadores admitidos no ETP 24 7 29,2 X

  Distrito de Inharrime, 

Inhambane, 

Morrumbene, 

Massinga,e Inhassoro

N/A N/A 200,00 0,00 0 O.E SPAS

Número de alfabetizadores voluntários 

admitidos para AEA
675 443 65,6 X

Provincia de 

Inhambane
196 479 0,00 #DIV/0! O.E SPAS

Número de educadores profissionais 

admitidos para AEA
186 0 0,0

X

Provincia de 

Inhambane
55 131 0,00 #DIV/0! O.E SPAS

Número de Medicos especilistas alocados 2 1 50 X X X X HPI N/A N/A 75,00 0,00 0 O.E SPAS

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Melhorar a prestação dos serviços publicos e reforçar a integridade da administração publica

Nº Acção Fonte ResponsávelIndicador de Produto Meta

Beneficiários 

Orçamento 

Realizar a Reuniões, Seminarios, 

Whorkshops e Encontros 

provinciais

Admitir Formadores DN1  para as  

IETP  e alfabetizadores 

voluntários ,  educadores 

profissionais  para AEA e alocar 

Médicos Especialistas

Exec % Exec

32

33

Real % Exec

Cronograma

Localização 
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Número de supervisões pedagógicas realizadas no 

ambito da monitoria da prevencao da COVID-19 

nos estabelecimentos  de ensino

2 2 100 X X Provincia de Inhambane 1.009,80 0,00 0,00 O.E SPAS

Número de supervisões aos exames nos 

estabelecimentos de ensino
4 3 75 X X X Provincia de Inhambane 1.703,70 0,00 0,00 O.E SPAS

Número de inspecções os processo de Exames de 

admissao e finais aos estabelecimentos de ensino
2 3 150 X X

Todos distritos da 

Provincia com IETP  e 

IEFPs

1.002,00 0,00 0,00 O.E SPAS

Número de inspecções pedagogica nos 

estabelecimentos de Ensino
2 2 100 X X X

Todos distritos da 

Provincia   
384,00 0,00 0,00 O.E SPAS

Número de inspecções  aos centros de acolhimento 

a criancas e pessoas idosa, farmacias, depositos 

de medicamentos, hospitais e centro de formacao 

em saude

1 1 100 X

Inharrime, Homoine, 

Morrumbene, Massinga, 

Vilankulo e Inhassoro e 

Cidade de Inhambane

250,00 0,00 0,00 O.E SPAS

Número de monitorias realizadas os centros de 

acolhimento a criancas em situacao dificill e a 

pessoa idosa no ambito de prevencao da COVID -

19

2 2 100 X X

Inhambane, Inharrime, 

Morrumbene, Massinga e 

Inhassoro

234,44 0,00 0,00 UNICEF SPAS

Número supervisões integradas realizadas aos 

centros de saúde 
2 0 0 X X

Inhambane, Zavala, 

Vilanculo, Maxixe e 

Massinga
867,00 0,00 0,00 ASMED SPAS

34

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Melhorar a prestação dos serviços publicos e reforçar a integridade da administração publica

Nº Acção Fonte Responsável

N/A

Cronograma Beneficiários 

Orçamento  Meta

1

Exec

N/A

% Exec

Realizar supervisoes, 

fiscalizacoes e 

inspencoes as instituicoes 

infantis, centro de apoio a 

velhice, instituicoes de 

educacao, ciencia e 

tecnologia e ensino 

superior e tecnico 

profissional,centros de 

formacao em saude, 

hospitais, farmacias e 

depositos de 

medicamentos

N/A

N/A

N/A

N/A

Real % ExecIndicador de Produto Localização 
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35

Realizar acções de sensibilizaҫão e mitigaҫão de 

impacto do HIV e feiras de saúde no seio dos 

Combatentes e seus depententes

Número de palestras e feiras 

realizadas
14 0 X X X X A nivel Provincial 60,00 0,00 OE(OF) SPJ

36 Realizacao de uma reuniao com os Lideres Religiosos Numero de Reunioes realizadas 1 1 100 X X X X Provincia de Inhambane 150,00 0,00 OE(OF) SPJ

37 Expandir o SIRCEV nas Conservatorias
Numero de Conservatorias com 

SIRCEV
8 0 0 X X

Distrito de Inharrime, 

Panda, Homoine, 

Morrumbene, Funhalouro, 

Mabote e Govuro

2.500,00 0,00 OE(OF) SPJ

38

Divulgar nas radios comunitarias as legislaçoes 

diversas sobre materias de direito como forma de 

elevar a cultura juridica do cidadão 

Nº de vezes da Divulgação da 

legislação 
6 0 0 X X X X

Provincia de Inhambane 

(Todos Distritos da 

Provincia)

50,00 0,00 OE(OF) SPJ

39
Realizar Monitoria e Supervisao da nas Confissões 

Religiosas

Nº de Monitorias e Supervisao 

realizadas
24 0 0 X X X X

Provincia de Inhambane 

(Todos Distritos da 

Provincia)

250,00 0,00 OE(OI) SPJ

Meta % Exec

Utentes/Cidadao

confissoes Religiosas

Cronograma

Localização 

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Melhorar a prestação dos serviços publicos e reforçar a integridade da administração publica

Nº Acção Fonte 

Comunidade em geral 

Comunidade em geral 

Orçamento  Real ResponsávelIndicador de Produto

Beneficiários 

 Combatentes, filhos 

e seus dependentes

% Exec Exec
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1
Realizar Campanhas de Registo de 

Nascimento

Numero de Brigadas 

realizadas 
14 3 21 x x x x

Distritos da provincia 

(Conservatória dos 

Registos e Notariado)

588,00 0,00 0,00 OE(OF) SPJ

2 Fazer Registo de Nascimento Criancas Registadas                45.000                20.472 45 x x x x

Distritos da provincia 

(Conservatória dos 

Registos e Notariado)

300,00 0,00 0,00 OE(OI) SPJ

3

Realizar paletras para Juizes 

Comunitarios sobre pacificação, 

resolução de conflitos e harmonizacao 

de procedimentos

Numero de Palestras 

realizadas 
14 0 0 x x x x

Provincia de 

Inhambane
260,00 0,00 0,00 OE(OF) SPJComunidade em geral 

Real % Exec Exec % Exec

Beneficiários 

Meta

Cronograma

Localização Orçamento  

Utentes/Cidadao

Utentes/Cidadao

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Assegurar o bom funcionamento do sistema da administração da justiça com vista a garantir o acesso a justiça e ao direito aos cidadãos

Nº Acção Fonte ResponsávelIndicador de Produto
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% de casos criminais esclarecidos 

em relação aos registados
85,2 88,4 103,8 X X X X

Todos os distritos da 

província
1.476,41 0,00 OE PRM

Nº de acções de patrulhas 

realizadas
320.000 461.828 144,3 X X X X

Todos os distritos da 

província
2.062,38 0,00 OE PRM

Nº de de reuniões de parceria 

Polícia-Comunidade 
725 240 33,1 X X X X

Todos os distritos da 

província
888,19 0,00 OE PRM

Nº de palestras de prevenção 

contra  violência doméstica
360 100 27,8 X X X X

Todos os distritos da 

província
15.308 0,00 OE PRM

Nº de acções de fiscalização contra 

caça furtiva e exploração ilegal de 

recursos florestais 

170.000 155.782 91,6 X X X X

Distritos de Panda, 

Funhalouro, Mabote, 

Govuro, Vilankulo, 

Massinga, Morrumbene

1.475,28 0,00 OE PRM

Nº de palestras de prevenção e 

combate à corrupção 
890 1521 170,9 X X X X

Direcções, Serviços, 

Comandos Distritais e 

Esquadras da PRM

741,41 0,00 OE PRM

Nº de viaturas fiscalizadas nas vias 

públicas
320600 354658 110,6 X X X X Todas as vias públicas da 

Província
1.034,96 0,00 OE PRM

Nº de inspecções de álcool 

relizadas
50420 871 1,7 X X X X Todas as vias públicas da 

Província
594,01 0,00 OE PRM

Nº de inspecções de excesso de 

velocidade 
6030 836 13,9 X X X X Todas as vias públicas da 

Província
594,01 0,00 OE PRM

Nº de campanhas de educação vial 

realizadas
780 0,0 X X X X Escolas, Igrejas, Praças, 

locais aglomerado populacional
888,19 0,00 OE PRM

Nº de fiscalização Costeira, 

Lacustre e Fluvial de prevenção de 

acidentes lacustre e marítimos

16730 15114 90,3 X X X X Todos os espaços marítimos, 

lacustres e fluviais da Província
1.328,51 0,00 OE PRM

1

2

Reforcar acções de 

prevenção e combate aos 

acidentes de viação e 

marítimos por via da realização de 

acções policiais ostensivas e de 

educação rodoviária

Utentes das vias 

rodoviárias

Automobilistas nas vias 

públicas

Prevenir e Combate a 

Criminalidade

Toda a População

Toda a População

Toda a População

Toda a População

Toda a População

Membros da PRM e 

Funcionários do QTC

Orçamento  

Automobilistas nas vias 

públicas

Responsável

Todos utentes de 

espaços marítimos, lacustre e 

fluviais

Meta

Cronograma

% Exec Exec % Exec

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Assegurar a ordem e tranquiliddade públicasacesso a justiça e ao direito aos cidadãos

Nº Acção Fonte 

Toda a População

Indicador de Produto Real Localização 

Beneficiários 
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%da população que possui BI biométrico 0,55 0,58 106,2 X X X X Toda Província 2.062,38 0,00 OE PRM

Nº de pedidos de BI biométrico  

tramitados 
117.500 34.146 29,1 X X X X

Todos os distritos da 

província
741,41 0,00 OE PRM

% de BI´s recebidos em relação aos 

solicitados
1,00 1,57 157,0 X X X X

Todos os distritos da 

província
888,19 0,00 OE PRM

Nº de brigadas criadas para cadastro e 

entrega de BI
320 26 8,1 X X X X

Todos os distritos da 

província
1.034,96 0,00 OE PRM

Nº de Vistos de Fronteira emitidos em 

relação aos solicitados
6.500 800 12,3 X X X X

Maxixe, Aeroporto e 

Vilankulo e Aeródromo de 

Inhambane

2.062,38 0,00 OE PRM

Nº de inspecções migratórias realizadas 

nos postos de travessia 
630.100 5 0,0 X X X X

Vilankulo, Massinga, 

Vilankulo, Inhassoro, 

Inhambane

741,41 0,00 OE PRM

Nº de acções de fiscalização em locais 

de aglomerações e de trabalho dos 

estrangeiros

60 0,0 X X X X
Todos os distritos da 

província
1.177,43 0,00 OE PRM

Nº de Passaporte emitidos 9.500 4.610 48,5 X X X X Distrito de Maxixe 1.035,02 0,00 OE PRM

Nº de DIRs emitidos 1.500 8 0,5 X X X X Distrito de Maxixe 1.031,26 0,00 OE PRM

% Exec

4

Cronograma

Incrementar a emissão de 

Bilhetes de Identidade 

características biométricas para 

os cidadaos nacionais

Toda a População

Toda a População

Toda a População

Toda a População

3

Orçamento  

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Assegurar a ordem e tranquiliddade públicasacesso a justiça e ao direito aos cidadãos

Nº Acção Fonte Responsável% ExecIndicador de Produto ExecMeta Real

Garantir a celeridade na 

tramitação, emissao e entrega de 

documentos biometricos para 

cidadaos nacionais e 

estrangeiros

Cidadãos Estrangeiros

Cidadãos Estrangeiros

Cidadãos Estrangeiros

Toda a População da 

província

Toda a População da 

província

Localização 

Beneficiários 
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Nº de Inspecções de prevenção contra 

incêndios realizadas
45 62 137,8 X X X X

Inhambane, Maxixe, 

Jangamo, Inharrime, 

Zavala, Vilankulo, 

Massinga, Inhassoro, 

1.470,04 0,00 OE PRM

Nº de Simulações de prevenção contra 

incêndios realizadas
20 13 65,0 X X X X

Govuro, Vilankulo, 

Jangamo, Inhasspro e 

Inhambane

1.175,20 0,00 OE PRM

Nº de Palestras  prevenção contra 

incêndios nos bairros
120 53 44,2 X X X X

Todos os distritos da 

província
884,96 0,00 OE PRM

Bombeiros Municipais Criados 1 0 0,0 X X X X Vila Autárquico de Vilankulo 2.053,85 0,00 OE PRM

Nº de formações de trabalhadores em 

matéria de Prevenção de Incêndios e 

manejo de Extintores

40 3 7,5 X X X X
Todos os distritos da 

província
884,96 0,00 OE PRM

Localização 

Prevenir e combater 

incêndios e responder às 

solicitações em casos de 

acidentes de viação e 

afogamentos e criar 

Quarteis Municípios de 

Bombeiros

Toda a População da 

província

Toda a População da 

província

Toda a População da 

província

Residentes de Vilankulo

Toda a População da 

província

Beneficiários 

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Assegurar a ordem e tranquiliddade públicasacesso a justiça e ao direito aos cidadãos

Nº Acção Fonte ResponsávelIndicador de Produto Meta

Cronograma

Real % Exec Exec % Exec

5

Orçamento  
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I II III IV M H

1

Realizar o levantamento das 

instituicoes com capacidade 

informatica

Número de Instituições com 

equipamento  informático 

operacional

100 0 0 X Todos Distritos 224,00 0,00 O.E SPASN/A

PILAR II:PROMOVER A BOA GOVERNAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO

Objectivo Estratégico: Assegurar os serviços de comunicação social e informação de qualidade

Nº Acção Fonte Real % Exec Exec % Exec ResponsávelIndicador de Produto Meta

Cronograma

Localização 

Beneficiários 

Orçamento  

 

PILAR III: REFORCAR A COOPERACAO INTERNACIONAL 

I II III IV H M

1
Coordenar e melhorar os mecanismos de Dialogo e 

articulação entre o Governo e o Sector privado.

Número de sessões 

realizadas
2 0 0 X X X X Inhambane                      30.00                       -   OE GSEPI

Nº Acção/Actividade Indicador Meta
Periodicidade

Localização
Beneficiários

PILAR III: REFORÇAR A COOPERAÇÃO INTERNACIONAL

Objectivo Estratégico: Impulsionar parcerias económicas

Governo e Sector 

Privado

ResponsávelOrçamento
Fonte 

Financiamento
Real % Exec Exec % Exec

 

 

Inhambane, Janeiro de 2021. 

 

 

 


